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CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE MINAS GERAIS

MINUTA DE EDITAL

Belo Horizonte, 17 de setembro de 2024

PREGAO ELETRONICO N2. 27/2024
(ComprasGov - Pregao Eletronico N2. 90027/2024)

CONTRATANTE (UASG)
389172

OBJETO

Contratacao de empresa especializada na prestacao de servi¢cos continuos
de conservacao, limpeza, higienizacao e apoio administrativo, a serem
executados em edificacbes ocupadas pelo Conselho Regional de Medicina,
em todo o Estado de Minas Gerais, conforme condicdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

VALOR TOTAL ESTIMADO DA CONTRATACAO
R$112.206,06

DATA DA SESSAO PUBLICA
Dia XX/XX/2024 as 14:01 (horario de Brasilia)

CRITERIO DE JULGAMENTO:
Menor preco por Grupo

MODO DE DISPUTA:
Aberto

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS
Nao
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EDITAL
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE MINAS GERAIS

PREGAO ELETRONICO N2 27/2024
(ComprasGov - Pregao Eletronico N2. 90027/2024)
(Processo SEI N2, 24.13.000002820-6)

Torna-se publico que o CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE
MINAS GERAIS, sediado na Rua dos Timbiras, n?2 1200, Bairro Boa Viagem, Belo
Horizonte/ MG, por meio do Setor de Compras e Licitacao, realizard licitacao, na
modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n2 14.133, de 19 de
abril de 2021, e demais legislacao aplicavel e, ainda, de acordo com as condicdes
estabelecidas neste Edital.

Cdédigo UASG: 389172
Hordrio da Sessao Publica: 14:01 h
Local: Sistema de Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras)


http://www.gov.br/compras

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo é a escolha da proposta mais vantajosa para a
Contratacao de empresa especializada na prestacao de servicos continuos
de conservacao, limpeza, higienizacao e apoio administrativo, a serem
executados em edificacoes ocupadas pelo Conselho Regional de Medicina,
em todo o Estado de Minas Gerais, conforme condicdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. Em razao do descritivo do Sistema Compras.gov.br ndao possuir o mesmo nivel de
detalhamento do objeto do certame, as propostas deverdao atender fielmente as
especificacdes dos servicos detalhados no Termo de Referéncia.

1.3. A licitacao sera dividida em grupos, formados por um ou mais itens, conforme
tabela constante do Termo de Referéncia, facultando-se ao licitante a participacao em
quantos grupos forem de seu interesse, devendo oferecer proposta para todos os itens
que os compdem.

2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1. Poderao participar deste Pregao os interessados que estiverem previamente
credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no
Sistema de Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras).

2.1.1. Os interessados deverao atender as condicdes exigidas no cadastramento no
Sicaf até o terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas.
2.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas
em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances,
inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do sistema ou do érgao ou entidade promotora da
licitacao por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso,
ainda que por terceiros.

2.3. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais nos Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto
aos Orgaos responsaveis pela informacao, devendo proceder, imediatamente, a
correcao ou a alteracao dos registros tao logo identifique incorrecao ou aqueles se
tornem desatualizados.

2.4. A nao observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacao no
momento da habilitacao.

2.5. Serd concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de
pequeno porte, para o agricultor familiar, oprodutor rural pessoa fisica e para o
microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n?
123, de 2006 e do Decreto n.2 8.538, de 2015.

2.6. Nao poderao disputar esta licitacao:

2.6.1. aquele que nao atenda as condicdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

2.6.2. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a licitacao versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;

2.6.3. empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboracdao do
projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja
dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento)
do capital com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a
licitacao versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

2.6.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacao, impossibilitada
de participar da licitacdao em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

2.6.5. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgao ou entidade contratante ou com
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agente publico que desempenhe funcao na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na
gestao do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

2.6.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n? 6.404,
de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.6.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do
edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracao
de trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a condicdes analogas as de
escravo ou por contratacao de adolescentes nos casos vedados pela legislacao
trabalhista;

2.6.8. agente publico do érgao ou entidade licitante;

2.6.9. OrganizacOes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicao;

2.6.10. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execucao do
contrato agente publico do érgao ou entidade contratante, devendo ser observadas as
situacbes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o
exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacao que disciplina a matéria,
conforme § 12 do art. 92 da Lei n® 14.133, de 2021

2.7. O impedimento de que trata o item 3.6.4 serd também aplicado ao licitante que
atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sancao a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacao fraudulenta da
personalidade juridica do licitante.

2.8. A critério da Administracao e exclusivamente a seu servico, o autor dos projetos e
a empresa a que se referem os itens 2.6.2 e 2.6.3 poderao participar no apoio das
atividades de planejamento da contratacao, de execucao da licitacao ou de gestao do
contrato, desde que sob supervisao exclusiva de agentes publicos do érgao ou
entidade.

2.9. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico.

2.10. O disposto nos itens 2.6.2 e 2.6.3 nao impede a licitacao ou a contratacao de
servico que inclua como encargo do contratado a elaboracao do projeto basico e do
projeto executivo, nas contratacdes integradas, e do projeto executivo, nos demais
regimes de execucao.

2.11. Em licitacbes e contratacdes realizadas no ambito de projetos e programas
parcialmente financiados por agéncia oficial de cooperacao estrangeira ou por
organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida
nacional, nao poderd participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas
sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inidbnea nos termos da Lei n®
14.133/2021.

2.12. A vedacao de que trata o item 2.7.8 estende-se a terceiro que auxilie a
conducao da contratacao na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional
especializado ou funciondrio ou representante de empresa que preste assessoria
técnica.

3. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

3.1. Na presente licitacao, a fase de habilitacao sucedera as fases de apresentacao de
propostas e lances e de julgamento.

3.2. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema eletronico,
a proposta com o preco ou o percentual de desconto, conforme o critério de
julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura
da sessao publica.

3.3. Caso a fase de habilitacao anteceda as fases de apresentacao de propostas e
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lances, os licitantes encaminharao, na forma e no prazo estabelecidos no item
anterior, simultaneamente os documentos de habilitacao e a proposta com o preco ou
o percentual de desconto, observado o disposto nos itens 8.1.1 e 8.13.1 deste Edital.
3.4. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarard, em campo préprio do
sistema, que:

3.4.1. estd ciente e concorda com as condicdes contidas no edital e seus anexos, bem
como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e
que cumpre plenamente os requisitos de habilitacao definidos no instrumento
convocatoério;

3.4.2. nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicao de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicao;

3.4.3. nao possui empregados executando trabalho degradante ou forcado,
observando o disposto nos incisos Illl e IV do art. 12 e no inciso Ill do art. 52 da
Constituicao Federal,

3.4.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

3.5. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio
do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n®
14.133, de 2021.

3.6. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema
eletronico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar
n? 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em
seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 12 ao 32 do art. 42, da Lei n.2 14.133,
de 2021.

3.6.1. no item exclusivo para participacao de microempresas e empresas de pequeno
porte, a assinalacao do campo “nao” impedira o prosseguimento no certame, para
aquele item;

3.6.2. nos itens em que a participacao nao for exclusiva para microempresas e
empresas de pequeno porte, a assinalacao do campo “nao” apenas produzira o efeito
de o licitante nao ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar
n? 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa.

3.7. A falsidade da declaracao de que trata os itens 3.4 ou 3.6 sujeitara o licitante as
sancoes previstas na Lei n? 14.133, de 2021, e neste Edital.

3.8. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou, na hipétese de a fase de
habilitacao anteceder as fases de apresentacao de propostas e lances e de
julgamento, os documentos de habilitacao anteriormente inseridos no sistema, até a
abertura da sessao publica.

3.9. Nao havera ordem de classificacao na etapa de apresentacao da proposta e dos
documentos de habilitacao pelo licitante, o que ocorrera somente apds o0s
procedimentos de abertura da sessao publica e da fase de envio de lances.

3.10. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a
proposta dos licitantes convocados para apresentacao de propostas, apds a fase de
envio de lances.

3.11. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera
parametrizar o seu valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo
gquando do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:

3.11.1. a aplicacdao do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais
entre os lances, que incidird tanto em relagdao aos lances intermediarios quanto em



relacao ao lance que cobrir a melhor oferta; e

3.11.2. os lances serdao de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final
minimo, caso estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

3.12. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no
sistema podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:
3.12.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando
adotado o critério de julgamento por menor preco; e

3.12.2. percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no
sistema, quando adotado o critério de julgamento por maior desconto.

3.13. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na
forma do item 3.11 possuird carater sigiloso para os demais fornecedores e para o
6rgao ou entidade promotora da licitacdo, podendo ser disponibilizado estrita e
permanentemente aos 6rgaos de controle externo e interno.

3.14. Caberd ao licitante interessado em participar da licitacdo acompanhar as
operacdes no sistema eletronico durante o processo licitatério e se responsabilizar
pelo 6nus decorrente da perda de negécios diante da inobservancia de mensagens
emitidas pela Administracao ou de sua desconexao.

3.15. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato
bloqueio de acesso.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletronico, dos seguintes campos:

4.1.1. valor mensal e anual do item;

4.2. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

4.2.1. O licitante nao podera oferecer proposta em quantitativo inferior ao
maximo previsto para contratacao.

4.3. Nos valores propostos estarao inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente na execucao do objeto.

4.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serao
de exclusiva responsabilidade do licitante, nao |he assistindo o direito de pleitear
qualquer alteracao, sob alegacao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

4.5. Se o regime tributdrio da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais variaveis, a cotacao adequada sera a que corresponde a média dos
efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

4.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento
serao retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacao vigente.

4.7. Na presente licitacao, no que tange ao Grupo 1, a Microempresa e a
Empresa de Pequeno Porte poderao se beneficiar do regime de tributacao
pelo Simples Nacional.

4.7.1. No que tange ao Grupo 2, Microempresa e a Empresa de Pequeno
Porte, na presente licitacao, nao poderao se beneficiar do regime de
tributacao pelo Simples Nacional, visto que os servicos serao prestados com
disponibilizacao de trabalhadores em dedicacao exclusiva de mao de obra, o
que configura cessao de mao de obra para fins tributarios, conforme art. 17,
inciso Xll, da Lei Complementar n2 123/2006.

4.8. A apresentacao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposicdes nelas contidas, em conformidade com o que dispbée o Termo de
Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos
seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucao
contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.



4.8.1. O prazo de validade da proposta nao sera inferior a60 (sessenta) dias, a
contar da data de sua apresentacao.

4.8.2. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de
regéncia de contratacdes publicas federais, quando participarem de licitacOes
publicas;

4.8.3. Caso o critério de julgamento seja o de maior desconto, o preco jad decorrente
da aplicacdo do desconto ofertado devera respeitar os precos maximos previstos no
item 3.9.

4.9. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracao por parte
dos contratados pode ensejar a responsabilizacao pelo Tribunal de Contas da Uniao e,
apés o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo
para a adocdo das medidas necessdrias ao exato cumprimento da lei, nos termos do
art. 71, inciso 1X, da Constituicdo; ou condenacao dos agentes publicos responsaveis e
da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erdrio, caso verificada a
ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execugao do contrato.

4.10. Em se tratando de servicos com fornecimento de mao de obra em
regime de dedicacao exclusiva, o licitante devera indicar os sindicatos,
acordos coletivos, convencoes coletivas ou sentencas normativas que regem
as categorias profissionais que executarao o servico e as respectivas datas
bases e vigéncias, com base na Classificacao Brasileira de Ocupacoes - CBO.
4.11. Em todo caso, devera ser garantido o pagamento do saldario normativo
previsto no instrumento coletivo aplicavel ou do salario-minimo vigente, o
que for maior.

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E
FORMULACAO DE LANCES

5.1. A abertura da presente licitacao dar-se-a automaticamente em sessao publica, por
meio de sistema eletrénico, na data, horario e local indicados neste Edital.

5.2. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou os documentos de
habilitacao, quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da
sessao publica.

5.3. O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagens entre o
Pregoeiro e os licitantes.

5.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverao encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do
seu recebimento e do valor consignado no registro.

5.5. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.

5.6. Os licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado
para abertura da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

5.7. O licitante somente poderad oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele
ofertado e registrado pelo sistema.

5.8. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que
incidird tanto em relacao aos lances intermediarios quanto em relagcao a proposta que
cobrir a melhor oferta deverd ser de R$10,00 (dez reais).

5.9. O licitante poderd, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo
de quinze segundos apds o registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou
inexequivel.

5.10. O procedimento sequird de acordo com o modo de disputa adotado.

6.11. Caso seja adotado para o envio de lances no pregao eletrbnico o modo de
disputa “aberto”, os licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com
prorrogacoes.

5.11.1. A etapa de lances da sessao publica tera duracdao de dez minutos e, apds isso,
sera prorrogada automaticamente pelo sistema qguando houver lance ofertado nos



ultimos dois minutos do periodo de duracao da sessao publica.

5.11.2. A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior,
sera de dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados
nesse periodo de prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

5.11.3. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a
sessao publica encerrar-se-4 automaticamente, e o sistema ordenara e divulgard os
lances conforme a ordem final de classificacao.

5.11.4. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacao a proposta classificada
em segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela
equipe de apoio, poderd admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das
demais colocacdes.

5.11.5. Apds o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para
apresentar lances intermedidrios.

5.12. Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema
ordenara e divulgard os lances segundo a ordem crescente de valores.

5.13. Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que
for recebido e registrado em primeiro lugar.

5.14. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serao informados, em
tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacao do licitante.
5.15. No caso de desconexao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do
Pregao, o sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a
recepcao dos lances.

5.16. Quando a desconexao do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por tempo
superior a dez minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente apds
decorridas vinte e quatro horas da comunicacao do fato pelo Pregoeiro aos
participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgacao.

5.17. Caso o licitante nao apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.
5.18. Em relacao a itens nao exclusivos para participacao de microempresas e
empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a
verificacao automatica, junto a Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O
sistema identificard em coluna prépria as microempresas e empresas de pequeno
porte participantes, procedendo a comparacao com os valores da primeira colocada,
se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim
de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n? 123, de 2006,
regulamentada pelo Decreto n? 8.538, de 2015.

5.18.1. Nessas condicOes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno
porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor
proposta ou melhor lance serao consideradas empatadas com a primeira colocada.
5.18.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de
encaminhar uma Ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao
da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema,
contados apés a comunicacao automatica para tanto.

5.18.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada
desista ou nao se manifeste no prazo estabelecido, serao convocadas as demais
licitantes microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele
intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacao, para o exercicio do
mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

5.18.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos
subitens anteriores, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela
gue primeiro podera apresentar melhor oferta.

5.19. S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndao seguidas de lances), ou
entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

5.19.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate



sera aquele previsto no art. 60 da Lei n? 14.133, de 2021, nesta ordem:

5.19.1.1. disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderao apresentar
nova proposta em ato continuo a classificacao;

5.19.1.2. avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual
deverao preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de
cumprimento de obrigacdes previstos nesta Lei;

5.19.1.3. desenvolvimento pelo licitante de acbes de equidade entre homens e
mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;

5.19.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme
orientacdes dos 6rgaos de controle.

5.19.2. Persistindo o empate, serad assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens
e servicos produzidos ou prestados por:

5.19.2.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do
6rgao ou entidade da Administracao Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso
de licitacdo realizada por érgao ou entidade de Municipio, no territério do Estado em
que este se localize;

5.19.2.2. empresas brasileiras;

5.19.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no
Pais;

5.19.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigacao, nos termos da Lei n?
12.187, de 29 de dezembro de 2009.

5.20. Encerrada a etapa de envio de lances da sessao publica, na hipdtese da proposta
do primeiro colocado permanecer acima do preco maximo ou inferior ao desconto
definido para a contratacao, o pregoeiro podera negociar condicdes mais vantajosas,
apos definido o resultado do julgamento.

5.20.1. Tratando-se de licitacao em grupo, a contratacao posterior de item especifico
do grupo exigira prévia pesquisa de mercado e demonstracao de sua vantagem para o
0rgao ou a entidade e serao observados os precos unitarios maximos como critério de
aceitabilidade.

5.20.2. Nao serd admitida a previsao de precos diferentes em razao de local de
entrega ou de acondicionamento, tamanho de lote ou qualquer outro motivo.

5.20.3. A negociacao podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificacao inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a
negociacao, for desclassificado em razao de sua proposta permanecer acima do preco
maximo definido pela Administracao.

5.20.4. A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelos demais licitantes.

5.20.5. O resultado da negociacao sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos
autos do processo licitatério.

5.20.6. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de2
(duas) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacao
realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando
necessarios a confirmacao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados.

5.20.6. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacdo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

5.21. Apbés a negociacao do preco, o Pregoeiro iniciard a fase de aceitacdao e
julgamento da proposta.

6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. Encerrada a etapa de negociacdao, o pregoeiro verificard se o licitante
provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condicdes de participacao no
certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n? 14.133/2021, legislacao correlata e no
item 4.7 do edital, especialmente quanto a existéncia de sancao que impeca a



participacao no certame ou a futura contratacao, mediante a consulta aos seguintes
cadastros:

6.1.1. SICAF;

6.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Uniao (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e

6.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela Controladoria-
Geral da Uniao (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

6.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também
de seu sécio majoritario, por forca da vedacao de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429,
de 1992.

6.3. Caso conste na Consulta de Situacao do licitante a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte
das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n@
3/2018, art. 29, caput)

6.3.1. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros. (IN n2 3/2018, art. 29, §19).

6.3.2. O licitante serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
desclassificacao. (IN n? 3/2018, art. 29, §29).

6.3.3. Constatada a existéncia de sancao, o licitante serd reputado inabilitado, por
falta de condicao de participacao.

6.4. Na hipotese de inversao das fases de habilitacao e julgamento, caso atendidas as
condicdes de participacao, sera iniciado o procedimento de habilitacao.

6.5. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado
de algum tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao
beneficio, em conformidade com os itens 2.5.1 e 5.6 deste edital.

6.6. Verificadas as condicOes de participacao e de utilizacao do tratamento favorecido,
0 pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacao
ao objeto e a compatibilidade do preco em relacdo ao maximo estipulado para
contratacao neste Edital e em seus anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da
IN SEGES n? 73, de 30 de setembro de 2022.

6.7. Em se tratando de servicos com fornecimento de mao de obra em
regime de dedicacao exclusiva, a fim de assegurar o tratamento isonémico
entre as licitantes, informa-se que foram utilizados os seguintes acordos,
dissidios ou convencoes coletivas de trabalho no calculo do valor estimado
pela Administracao:

CIDADE/

- Referéncia CCT
REGIAO

Alfenas, Itajubd, | Convencao Coletiva de Trabalho 2024/2024 celebrada entre SINDICATO DAS

Lavras, Passos | EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO DO ESTADO DE MINAS GERAIS e
Pouso Alegre e | SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO DE
Varginha POUSO ALEGRE E REGIAO (n2 de registro no MTE MG000705/2024)

Convencao Coletiva de Trabalho 2024/2024 celebrada entre SINDICATO DOS
TRABALHADORES EM HOTEIS, RESTAURANTES, BARES, ESTABELECIMENTOS
Araxa DE HOSPEDAGEM E ALIMENTACAO PREPARADA E BEBIDAS A VAREJO, E
TURISMO e SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO DO
ESTADO DE MINAS GERAIS, (n2 de registro no MTE MG000273/2024)




Barbacena

Convencao Coletiva de Trabalho 2024/2024 celebrada entre SINDICATO DOS
TRABALHADORES EM EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO DE JUIZ DE
FORA M/G, e SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO DO
ESTADO DE MINAS GERAIS (n? de registro no MTE MG000478/2024)

Conselheiro

Lafaiete

Convencao Coletiva de Trabalho 2024/2024 celebrada entre SINDICATO DAS
EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO DO ESTADO DE MINAS GERAIS, e
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM TURISMO, HOSPITALIDADE DE OURO PRETO
E REGIAO SETHOP ER (n2 de registro no MTE MG000549/2024)

Divindpolis

Convencgao Coletiva de Trabalho 2024/2024 celebrada entre SINDICATO DOS
EMPREGADOS EM TURISMO E HOSPITALIDADE DE DIVINOPOLIS E REGIAO-MG
e SINDICATO DOS CONDOMINIOS COMERCIAIS, RESIDENCIAIS E MISTOS DE
MINAS GERAIS - SINDICON MG (n?® de registro no MTE MG000253/2024)

Governador

Valadares

Convencao Coletiva de Trabalho 2024/2024 celebrada entre SETHAC -
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM TURISMO E HOSPITALIDADE ASSEIO E
CONSERVACAO DE GOVERNADOR VALADARES E REGIAO e SINDICATO DAS
EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO DO ESTADO DE MINAS GERAIS (n2 de
registro no MTE MG000439/2024)

Ipatinga

Convencao Coletiva de Trabalho 2024/2024 celebrada entre SINDICATO DOS
EMPREGADOS NAS EMPRESAS DE TURISMO, VENDA, COMPRA E LOCACAO DE
IMOVEIS e SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO DO
ESTADO DE MINAS GERAIS (n? de registro no MTE MG000477/2024)

Itabira

Convencao Coletiva de Trabalho 2024/2024 celebrada entre SINDEITA-
SINDICATO DOS EMPREGADOS EM EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO,
TURISMO E HOSPITALIDADE DO MUNICIPIO DE ITABIRA e SINDICATO DAS
EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO DO ESTADO DE MINAS GERAIS (n2 de
registro no MTE MG002056/2024)

Joao Monlevade

Convencao Coletiva de Trabalho 2024/2024 celebrada entre SINDICATO DOS
EMPREGADOS EM EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO E EM TURISMO E
HOSPITALIDADE DE JOAO MONLEVADE E REGIAO - SINEEACTH/JM-MG e
SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO DO ESTADO DE
MINAS GERAIS (n¢ de registro no MTE MG001777/2024)

Juiz de Fora

Convencgao Coletiva de Trabalho 2024/2024 celebrada entre SINDICATO DOS
TRABALHADORES EM EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO DE JUIZ DE
FORA M/G e SIND EMP ASS CONS PREST SERV MAO OB ESP E NAO ESP DE JF
(n2 de registro no MTE MG000175/2024)




Montes Claros

Convencao Coletiva de Trabalho 2024/2024 celebrada entre SETHAC-SIND
DOS EMPREGADOS EM TURISMO, HOSP, ASSEIO E CONS, TRAB TEMPORARIO,
PREST DE SERV TERC E REC HUMANOS DO N MINAS e SINDICATO DAS
EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO DO ESTADO DE MINAS GERAIS (n¢ de
registro no MTE MG000322/2024)

Convencao Coletiva de Trabalho 2024/2024 celebrada entre SINDICATO DOS
EMPREGADOQOS EM TURISMO E HOSPITALIDADE DE CATAGUASES E REGIAO - MG

Muriaé

e SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO DO ESTADO DE

MINAS GERAIS (n¢ de registro no MTE MG000279/2024)

Convencao Coletiva de Trabalho 2024/2024 celebrada entre FEDERACAO EMP.
b ¢ TURISMO E HOSPITALIDADE ESTADO MINAS GERAIS e SINDICATO DAS
aracatu

EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO DO ESTADO DE MINAS GERAIS (n? de
registro no MTE MG000353/2024)

Patos de Minas

Convencao Coletiva de Trabalho 2024/2024 celebrada entre SINDICATO DOS
EMPREGADOS NO COMERCIO H. E SIM. DE UBERA e SINDICATO DAS
EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO DO ESTADO DE MINAS GERAIS (n2 de
registro no MTE MG000729/2024)

Pocos de Caldas

Convencao Coletiva de Trabalho 2024/2024 celebrada entre SIND DOS EMP
EM TURISMO E HOSPITALIDADE DE P DE CALDAS e SINDICATO DAS EMPRESAS
DE ASSEIO E CONSERVACAO DO ESTADO DE MINAS GERAIS (n2 de registro no
MTE MG000263/2024)

Sao Jodo Del Rei

Convencao Coletiva de Trabalho 2024/2024 celebrada entre SINDICATO DOS
TRABALHADORES EM EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO DE JUIZ DE
FORA

M/G, e SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO DO ESTADO
DE MINAS GERAIS (n2 de registro no MTE MG000478/2024)

Sete Lagoas

Convencao Coletiva de Trabalho 2024/2024 celebrada entre SINDICATO DOS
EMP.EM TURISMO E HOSP.DE SETE LAGOAS e SINDICATO DAS EMPRESAS DE
ASSEIO E CONSERVACAO DO ESTADO DE MINAS GERAIS (n? de registro no
MTE MG000692/2024)

Tedbfilo Otoni

Convencao Coletiva de Trabalho 2024/2024 celebrada entre FEDERACAO EMP.
TURISMO E HOSPITALIDADE ESTADO MINAS GERAIS e SINDICATO DAS
EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO DO ESTADO DE MINAS GERAIS (n¢ de
registro no MTE MG000464/2024)




Convencao Coletiva de Trabalho 2024/2024 celebrada entre SINDICATO DOS
EMPREGADOS NO COMERCIO H. E SIM. DE UBERA e SINDICATO DAS

Uberaba
EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO DO ESTADO DE MINAS GERAIS (n? de
registro no MTE MG000739/2024)
Convencao Coletiva de Trabalho 2024/2024 celebrada entre SIND EMPREG
EMPRESAS ASSEIO CONS SIM TRIANG ALTO PARAN e SINDICATO DAS
Uberlandia

EMPRESAS DE ASSEIO E CONSERVACAO DO ESTADO DE MINAS GERAIS (n? de
registro no MTE MG001453/2024)

6.7.2. O(s) sindicato(s) indicado(s) no subitem acima nao é (sao) de
utilizacao obrigatdria pelos licitantes, mas, ao longo da execucao contratual,
sempre se exigira o cumprimento dos acordos, dissidios ou convencoes
coletivas adotados por cada licitante/contratado.

7.7. Serd desclassificada a proposta vencedora que:

7.7.1. contiver vicios insanaveis;

7.7.2. nao obedecer as especificacdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;
7.7.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo
definido para a contratacao;

7.7.4. nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracao;

.7.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou
seus anexos, desde que insanavel.

7.8. No caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas
valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orcado pela Administracao.
7.8.1. A inexequibilidade, na hipétese de que trata o caput, s6 sera considerada apods
diligéncia do pregoeiro, que comprove:

7.8.1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

7.8.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

7.9. Em contratacao de servicos de engenharia, além das disposicdes acima, a analise
de exequibilidade e sobrepreco considerara o seguinte:

7.9.1. Nos regimes de execucao por tarefa, empreitada por preco global ou
empreitada integral, semi-integrada ou integrada, a caracterizacao do sobrepreco se
dara pela superacao do valor global estimado;

7.9.2. No regime de empreitada por preco unitario, a caracterizacao do sobrepreco se
dard pela superacao do valor global estimado e pela superacao de custo unitario tido
como relevante, conforme planilha anexa ao edital;

7.9.3. No caso de servicos de engenharia, serao consideradas inexequiveis as
propostas cujos valores forem inferiores a 75% (setenta e cinco por cento) do valor
orcado pela Administracao, independentemente do regime de execucao.

7.9.4. Serd exigida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for inferior a
85% (oitenta e cinco por cento) do valor orcado pela Administracao, equivalente a
diferenca entre este Ultimo e o valor da proposta, sem prejuizo das demais garantias
exigiveis de acordo com a Lei.

7.10. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias,
para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

7.11. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus
respectivos custos unitadrios por meio de Planilha de Custos e Formacao de Precos
elaborada pela Administracdo, o licitante classificado em primeiro lugar sera
convocado para apresentar Planilha por ele elaborada, com os respectivos valores



adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de nao aceitacao da proposta.
7.11.1. Em se tratando de servicos de engenharia, o licitante vencedor sera convocado
a apresentar a Administracdo, por meio eletrénico, as planilhas com indicacao dos
guantitativos e dos custos unitédrios, seguindo o modelo elaborado pela Administracao,
bem como com detalhamento das Bonificacbes e Despesas Indiretas (BDI) e dos
Encargos Sociais (ES), com os respectivos valores adequados ao valor final da
proposta vencedora, admitida a utilizacao dos precos unitarios, no caso de empreitada
por preco global, empreitada integral, contratacao semi-integrada e contratacao
integrada, exclusivamente para eventuais adequacdes indispensaveis no cronograma
fisico-financeiro e para balizar excepcional aditamento posterior do contrato.

7.12. Erros no preenchimento da planilha nao constituem motivo para a
desclassificacao da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo
indicado pelo sistema, desde que nao haja majoracao do preco e que se comprove
gue este é o bastante para arcar com todos os custos da contratacao;

7.12.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao
alterem a substancia das propostas;

7.12.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a
indicacao de recolhimento de impostos e contribuicées na forma do Simples Nacional,
gquando nao cabivel esse regime.

7.13. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do
objeto, podera ser colhida a manifestacao escrita do setor requisitante do servico ou
da area especializada no objeto.

7.14. Caso o Termo de Referéncia exija a apresentacao de amostra, o licitante
classificado em primeiro lugar devera apresenta-la, conforme disciplinado no Termo de
Referéncia, sob pena de nao aceitacao da proposta.

7.15. Por meio de mensagem no sistema, sera divulgado o local e horario de
realizacdo do procedimento para a avaliacao das amostras, cuja presenca sera
facultada a todos os interessados, incluindo os demais licitantes.

7.16. Os resultados das avaliacdes serao divulgados por meio de mensagem no
sistema.

7.17. No caso de nao haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem
justificativa aceita pelo Pregoeiro, ou havendo entrega de amostra fora das
especificacdes previstas neste Edital, a proposta do licitante sera recusada.

7.18. Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado nao for(em)
aceita(s), o Pregoeiro analisara a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo
segundo classificado. Seguir-se-4 com a verificacdo da(s) amostra(s) e, assim,
sucessivamente, até a verificacao de uma que atenda as especificacdes constantes no
Termo de Referéncia.

7. DA FASE DE HABILITACAO

7.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para
demonstrar a capacidade do licitante de realizar o objeto da licitacao, serao exigidos
para fins de habilitacao, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.1.1. A documentacao exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e
trabalhista e econémico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no
SICAF.

7.2. Quando permitida a participacao de empresas estrangeiras que nao funcionem no
Pais, as exigéncias de habilitagcao serao atendidas mediante documentos equivalentes,
inicialmente apresentados em traducao livre.

7.3. Na hipdtese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione no
Pais, para fins de assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, os
documentos exigidos para a habilitacao serao traduzidos por tradutor juramentado no
Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n? 8.660, de 29 de janeiro de



2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos
consulados ou embaixadas.

7.4. Quando permitida a participacao de consércio de empresas, a habilitacao técnica,
quando exigida, serd feita por meio do somatério dos quantitativos de cada
consorciado e, para efeito de habilitacdo econémico-financeira, quando exigida, sera
observado o somatério dos valores de cada consorciado.

7.4.1. Se o consoércio nao for formado integralmente por microempresas ou empresas
de pequeno porte e o termo de referéncia exigir requisitos de habilitacao econémico-
financeira, haverad um acréscimo de 10% para o consércio em relacdo ao valor exigido
para os licitantes individuais.

7.5. Os documentos exigidos para fins de habilitacao poderao ser apresentados em
original, por coépia da versdao original e por documento digital-nato, mediante
declaracao de que este é legitimo e verdadeiro.

7.6. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser substituidos por
registro cadastral emitido por érgao ou entidade publica, desde que o registro tenha
sido feito em obediéncia ao disposto na Lei n® 14.133/2021.

7.7. Serd verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos requisitos
de habilitacdo, e o declarante responderd pela veracidade das informacdes prestadas,
na forma da lei (art. 63, |, da Lei n? 14.133/2021).

7.8. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacao, a
declaracao de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas especificas.

7.9. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacao, declaracao de que
suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencodes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

7.10. Considerando que na presente contratacao a avaliacao prévia do local de
execucao é imprescindivel para o conhecimento pleno das condicdes e peculiaridades
do objeto a ser contratado, o licitante deve atestar, sob pena de inabilitacao, que
conhece o local e as condicdes de realizacao do servico, assegurado a ele o direito de
realizacao de vistoria prévia.

8.10.1. O licitante que optar por realizar vistoria prévia tera disponibilizado pela
Administracao data e horario exclusivos, a ser agendado por meio do e-mail
compras@crmmg.org.br, de modo que seu agendamento nao coincida com o
agendamento de outros licitantes.

8.10.2. Caso o licitante opte por nao realizar vistoria, podera substituir a declaracao
exigida no presente item por declaracao formal assinada pelo seu responsavel técnico
acerca do conhecimento pleno das condicdes e peculiaridades da contratacao.

8.11. A habilitacao sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele
abrangidos.

8.11.1. Somente havera a necessidade de comprovacao do preenchimento de
requisitos mediante apresentacao dos documentos originais nao-digitais quando
houver ddvida em relacdo a integridade do documento digital ou quando a lei
expressamente o exigir. (IN n2 3/2018, art. 49, §19, e art. 62, §49).

8.12. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais
no Sicaf e manté-los atualizados junto aos 6rgaos responsaveis pela informacao,
devendo proceder, imediatamente, a correcao ou a alteracao dos registros tao logo
identifique incorrecao ou aqueles se tornem desatualizados. (IN n? 3/2018, art. 79,
caput).

8.12.1. A nao observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacao
no momento da habilitacao. (IN n? 3/2018, art. 79, paragrafo Unico).

8.13. A verificagao pelo pregoeiro, em sitios eletrénicos oficiais de 6rgaos e entidades



emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacao.

8.13.1. Os documentos exigidos para habilitacao que nao estejam contemplados no
Sicaf serao enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de duas
horas, prorrogavel por igual periodo, contado da solicitacao do pregoeiro.

8.13.2. Na hipétese de a fase de habilitacdo anteceder a fase de apresentacao de
propostas e lances, os licitantes encaminharao, por meio do sistema, simultaneamente
os documentos de habilitacao e a proposta com o preco ou o percentual de desconto,
observado o disposto no § 12 do art. 36 e no § 12 do art. 39 da Instrucao Normativa
SEGES n¢ 73, de 30 de setembro de 2022.

8.14. A verificacao no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele nao contidos somente
sera feita em relacao ao licitante vencedor.

8.14.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de
Referéncia somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao
julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

8.14.2. Respeitada a excecao do subitem anterior, relativa a regularidade fiscal,
quando a fase de habilitacao anteceder as fases de apresentacao de propostas e
lances e de julgamento, a verificacdo ou exigéncia do presente subitem ocorrerd em
relacao a todos os licitantes.

8.15. Apdés a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo serd permitida a
substituicao ou a apresentacao de novos documentos, salvo em sede de diligéncia,
para (Lei 14.133/21, art. 64, e IN 73/2022, art. 39, §49):

8.15.1. complementacao de informacdes acerca dos documentos ja apresentados
pelos licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da
abertura do certame; e

8.15.2. atualizacao de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de
recebimento das propostas;

8.16. Na analise dos documentos de habilitacao, a comissao de contratacdao poderd
sanar erros ou falhas, que nao alterem a substancia dos documentos e sua validade
juridica, mediante decisao fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacao e classificacao.

8.17. Na hipétese de o licitante ndao atender as exigéncias para habilitacao, o
pregoeiro examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificacdo, até a apuracao de uma proposta que atenda ao presente edital,
observado o prazo disposto no subitem 8.12.1.

8.18. Somente serao disponibilizados para acesso publico os documentos de
habilitacao do licitante cuja proposta atenda ao edital de licitacao, apds concluidos os
procedimentos de que trata o subitem anterior.

8.19. A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das
empresas de pequeno porte somente serd exigida para efeito de contratacao, e nao
como condicao para participacao na licitacao (art. 42 do Decreto n? 8.538/2015).

8.20. Quando a fase de habilitacao anteceder a de julgamento e ja tiver sido
encerrada, ndao cabera exclusao de licitante por motivo relacionado a habilitacao,
salvo em razao de fatos supervenientes ou s6 conhecidos apds o julgamento.

9. DOS RECURSOS

9.1. A interposicao de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacao ou
inabilitacao de licitantes, a anulacao ou revogacao da licitacao, observarad o disposto
no art. 165 da Lei n2 14.133, de 2021.

9.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimacao ou de
lavratura da ata.

9.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de
habilitacao ou inabilitacao do licitante:

9.3.1. a intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de



preclusao;

9.3.2. 0 prazo para a manifestacao da intencao de recorrer nao sera inferior a 10 (dez)
minutos.

9.3.3. 0 prazo para apresentacao das razdes recursais sera iniciado na data de
intimacao ou de lavratura da ata de habilitacao ou inabilitacao;

9.3.4. na hipétese de adocao da inversao de fases prevista no § 1¢ do art. 17 da Lei n®
14.133, de 2021, o prazo para apresentacao das razdes recursais sera iniciado na data
de intimacao da ata de julgamento.

9.4. Os recursos deverao ser encaminhados em campo préprio do sistema.

9.5. O recurso serd dirigido a autoridade gue tiver editado o ato ou proferido a decisao
recorrida, a qual poderd reconsiderar sua decisdao no prazo de 3 (trés) dias uteis, ou,
nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera
proferir sua decisdao no prazo de 10 (dez) dias Uuteis, contado do recebimento dos
autos.

9.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serao conhecidos.

9.7. O prazo para apresentacao de contrarrazées ao recurso pelos demais licitantes
sera de 3 (trés) dias uteis, contados da data da intimacao pessoal ou da divulgacao
da interposicao do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis
a defesa de seus interesses.

9.8. O recurso e o pedido de reconsideracao terao efeito suspensivo do ato ou da
decisao recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

9.9. O acolhimento do recurso invalida tao somente os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

10. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

10.1. Comete infracao administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou
culpa:

10.1.1. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame ou nao entregar
qualquer documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;
10.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, nao
mantiver a proposta em especial quando:

10.1.2.1. nao enviar a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado ou apds a
negociacao;

10.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

10.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
10.1.2.4. deixar de apresentar amostra;

10.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacdes do
edital;

10.1.3. nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentacao exigida para a
contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
10.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de
preco, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administracao;

10.1.4. apresentar declaracao ou documentacao falsa exigida para o certame ou
prestar declaracao falsa durante a licitacao

10.1.5. fraudar a licitacao

10.1.6. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em
especial quando:

10.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

10.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;

10.1.6.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

10.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao

10.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n.2 12.846, de 2013.



10.2. Com fulcro na Lei n? 14.133, de 2021, a Administracdo poderd, garantida a
prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatdrios as seguintes sancdes, sem
prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

10.2.1. adverténcia;

10.2.2. multa;

10.2.3. impedimento de licitar e contratar e

10.2.4. declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punicdao ou até que seja promovida sua reabilitacao perante
a prépria autoridade que aplicou a penalidade.

10.3. Na aplicacao das sancdes serao considerados:

10.3.1. a natureza e a gravidade da infracao cometida.

10.3.2. as peculiaridades do caso concreto

10.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes

10.3.4. os danos que dela provierem para a Administracao Publica

10.3.5. a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos érgaos de controle.

10.4. A multa serd recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do
contrato licitado, recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da
comunicacao oficial.

10.4.1. Para as infracOes previstas nos itens 10.1.1, 10.1.2 e 10.1.3, a multa sera de
0,5% a 15% do valor do contrato licitado.

10.4.2. Para as infracdes previstas nos itens 10.1.4, 10.1.5, 10.1.6, 10.1.7 e 10.1.8, a
multa sera de 15% a 30% do valor do contrato licitado.

10.5. As sancOes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracao de
inidoneidade para licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou nao,
a penalidade de multa.

10.6. Na aplicacao da sancao de multa sera facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao.

10.7. A sancao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em
decorréncia das infracdes administrativas relacionadas nos itens 10.1.1, 10.1.2 e
10.1.3, quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave, e impedird o
responsavel de licitar e contratar no ambito da Administracao Publica direta e indireta
do ente federativo a qual pertencer o 6rgao ou entidade, pelo prazo maximo de 3
(trés) anos.

10.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sancao de declaracao de inidoneidade para
licitar ou contratar, em decorréncia da pratica das infracdes dispostas nos itens 10.1.4,
10.1.5, 10.1.6, 10.1.7 e 10.1.8, bem como pelas infracbes administrativas previstas
nos itens 10.1.1, 10.1.2 e 10.1.3 que justifiguem a imposicao de penalidade mais
grave que a sancao de impedimento de licitar e contratar, cuja duracao observara o
prazo previsto no art. 156, §52, da Lei n.2 14.133/2021.

10.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro
de preco, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido
pela Administracdo, descrita no item 9.1.3, caracterizara o descumprimento total da
obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia de
proposta em favor do 6rgao ou entidade promotora da licitagcao, nos termos do art. 45,
§4° da IN SEGES/ME n.2 73, de 2022.

10.10. A apuracao de responsabilidade relacionadas as sancbes de impedimento de
licitar e contratar e de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar demandara
a instauracao de processo de responsabilizacao a ser conduzido por comissao
composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias
conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimacado, apresentar defesa escrita e especificar as
provas que pretenda produzir.

10.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacao das sancdes de



adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacao,
o qual sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisao recorrida, que, se nao a
reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso com sua
motivacao a autoridade superior, que devera proferir sua decisao no prazo maximo de
20 (vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

10.12. Caberd a apresentacao de pedido de reconsideracao da aplicacdo da sancao de
declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data da intimacado, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis,
contado do seu recebimento.

10.13. O recurso e o pedido de reconsideracao terao efeito suspensivo do ato ou da
decisdo recorrida até que sobrevenha decisao final da autoridade competente.

10.14. A aplicacao das sancdes previstas neste edital nao exclui, em hipétese alguma,
a obrigacao de reparacao integral dos danos causados.

11. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

11.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irreqgularidade
na aplicacao da Lei n? 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias
uteis antes da data da abertura do certame.

11.2. A resposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em
sitio eletrénico oficial no prazo de até 3 (trés) dias uteis, limitado ao ultimo dia util
anterior a data da abertura do certame.

11.3. A impugnacao e o pedido de esclarecimento poderao ser realizados por forma
eletronica, através do e-mail compras@crmmg.org.br.

11.4. As impughacbdes e pedidos de esclarecimentos nao suspendem o0S prazos
previstos no certame.

11.4.1. A concessao de efeito suspensivo a impugnacao é medida excepcional e
deverda ser motivada pelo agente de contratacao, nos autos do processo de licitacao.
11.5. Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizacao do
certame.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. Sera divulgada ata da sessao publica no sistema eletrénico.

12.2. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca
a realizacao do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida
para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido,
desde que nao haja comunicacao em contrario, pelo Pregoeiro.

12.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica
observarao o horario de Brasilia - DF.

12.4. A homologacao do resultado desta licitacao nao implicara direito a contratacao.
12.5. As normas disciplinadoras da licitacao serao sempre interpretadas em favor da
ampliacao da disputa entre os interessados, desde que nao comprometam o interesse
da Administracao, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.
12.6. Os licitantes assumem todos os custos de preparacao e apresentacao de suas
propostas e a Administracdo nao serd, em nenhum caso, responsavel por esses
custos, independentemente da conducao ou do resultado do processo licitatério.

12.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o
dia do inicio e incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem o0s prazos em dias
de expediente na Administracao.

12.8. O desatendimento de exigéncias formais nao essenciais nao importara o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato,
observados os principios da isonomia e do interesse publico.

12.9. Em caso de divergéncia entre disposicOes deste Edital e de seus anexos ou



demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

12.10. O Edital e seus anexos estao disponiveis, na integra, no Portal Nacional de
Contratacoes Publicas (PNCP) e endereco eletrénico -
https://www.crmmg.org.br/:

12.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0os seguintes anexos:

12.11.1. ANEXO | - Termo de Referéncia

12.11.1.1. Apéndice do Anexo | - Estudo Técnico Preliminar

12.11.1.2. Anexo |-A - Modelo de Avaliacao dos Servicos Prestados delLimpeza e
Conservacao

12.11.1.3. Anexo I-B - Modelo de Avaliacao dos Servicos Prestados de Recepcao
12.11.2. Anexo IlI-A - Instrumento de Medicao de Resultados - IMR - Servico de
Limpeza e Conservacao

12.11.3. Anexo lI-B - Instrumento de Medicao de Resultados - IMR - Servico de
Recepcao

12.11.4. Anexo lll - Conta-Depésito Vinculada - Blogueada para Movimentacao
12.11.5. Anexo IV - Modelo de Declaracao de Contratos firmados com a Iniciativa
Privada e a Administracao Publica

12.11.6. Anexo V - Modelo de Minuta de Contrato

Belo Horizonte, 17 de setembro de 2024.

Livia Pinheiro de Azevedo
Coordenadora do Setor de Compras e Licitacoes
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CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE MINAS GERAIS

MINUTA DE CONTRATO

Belo Horizonte, 17 de setembro de 2024

ANEXO V - TERMO DE CONTRATO

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE MINAS GERAIS
(Processo Administrativo SEI N2. 24.13.000002820-6)

CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 ........ /..... QUE FAZEM ENTRE SI
O CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA E A EMPRESA ....

O Conselho Regional de Medicina do Estado de Minas Gerais, com sede
na Rua dos Timbiras, N2 1200, Bairro Boa Viagem, Belo Horizonte - MG, inscrito no
CNPJ sob 0 n2 22.256.879/0001-70, neste ato representado por seu Presidente, Cons.
Ricardo Hernane Lacerda Goncalves de Oliveira, doravante denominado

CONTRATANTE, e de outro lado, a empresa , inscrita no CNP) sob o n?
, sediada a , doravante designado CONTRATADO,
neste ato representada por , conforme atos constitutivos OU

procuracao apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no Processo SEI N2.
24.13.000002820-6, ¢ em observancia as disposicdes da Lei n? 14.133, de 12 de
abril de 2021, e demais legislacao aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de
Contrato, decorrente do Pregao n2 27/2024, mediante as clausulas e condicbes a
seqguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacao de empresa especializada
na prestacao de servicos continuos de conservacao, limpeza, higienizacao
e apoio administrativo, a serem executados em edificacoes ocupadas pelo
Conselho Regional de Medicina, em todo o Estado de Minas Gerais, nas
condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratacao:

GRUPO 1

DESCRICAO/
ESPECIFICACAO

CARGA

ITEM CATSER HORARIA | VALOR | VALOR




Servico de Limpeza

MENSAL

MENSAL

ANUAL

€ conservacao para H/M

a DR de
1 Alfenas 80
2 |Araxa 40
3 Barbacena 80
4 Conselheiro Lafaiete 40
5 Divinépolis 80
6 |Valadares 80
7 Ipatinga 80
8 Itabira 40
9 Itajubd 80
10 |Joao Monlevade 80
11 |Juiz de Fora 120
12 |Lavras 40
13 |Montes Claros 80

25194
14 |Muriaé 80
15 |Paracatu 80
16 |Passos 80
17 |Patos de Minas 80
18 |Pogos de Caldas 80
19 |Pouso Alegre 80
20 |Sao Joao Del Rei 40
21 |Sete Lagoas 80
22 |Tedfilo Otoni 80
23 |Uberaba 80
24 |Uberlandia 120
25 |Varginha 80
Total | 1880 hs /m




Grupo 2
_ CAR'GA
DESCRICAO/ HORARIA | VALOR | VALOR
ITEM ESPECIFICACAO CATSER MENSAL | MENSAL | ANUAL

H/M

26 |Divinopolis 200
Governador
27 Valadares 200
28 |lIpatinga 200
29 |ltajuba 200
30 |Juiz de Fora 200
31 |Montes Claros 200
5380
32 |Muriaé 200
33 |Passos 200
34 |[Tedfilo Otoni 200
35 |Uberaba 200
36 |Uberlandia 200
37 |Varginha 200
Total 2.400 hs
/m

1.3.Vinculam esta contratacao, independentemente de transcricao:
1.3.1. O Termo de Referéncia;
1.3.2. O Edital da Licitacao;
1.3.3. A Proposta do contratado;
1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses contados da data de sua
assinatura, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°
14.133, de 2021.

2.2. A prorrogacao de gue trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade



competente, de que as condicOhes e 0Ss precos permanecem vantajosos para a
Administracao, permitida a negociacao com o contratado, atentando, ainda, para o
cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacao dos servicos
tem natureza continuada;

b) Seja juntado relatério que discorra sobre a execucao do contrato, com informacdes
de que os servicos tenham sido prestados regularmente;

c) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém
interesse na realizacao do servico;

d) Haja manifestacao expressa do contratado informando o interesse na prorrogacao;
e) Seja comprovado que o contratado mantém as condicdes iniciais de habilitacdo.

2.3. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

2.4. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebracdo de termo
aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogacdes contratuais, os custos ndo renovaveis jd pagos ou
amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacao deverao ser
reduzidos ou eliminados como condicao para a renovacao.

2.6. O contrato nao podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado
nas sancoes de declaracao de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com
poder publico, observadas as abrangéncias de aplicacao.

CLAUSULA TERCEIRA- MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execucao contratual, os modelos de gestao e de execucao, assim
como o0s prazos e condicbes de conclusao, entrega, observacao e recebimento do
objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
4.1. Nao sera admitida a subcontratacao do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PRECO
5.1. O valor mensal da contratacao é de Rs.......... (.....), perfazendo o valor total de

5.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao,
frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.
5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos
devidos ao contratado dependerao dos quantitativos efetivamente
fornecidos.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condicdes a ele referentes,
inclusive quanto a utilizacao da Conta-Depdsito Vinculada - bloqueada para
movimentacao, encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este



Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REPACTUAGCAO DOS PRECOS CONTRATADOS (art. 92, V e
X)

7.1. Os precos contratados serao repactuados para manutencao do equilibrio
econdmico-financeiro, apés o interregno de um ano, mediante solicitacdo do
contratado.

7.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:

a. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencao ou
dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada
categoria profissional abrangida pelo contrato;

b. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacao da proposta.

7.3. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano
serda contado a partir da data da ultima repactuacao correspondente a mesma parcela
objeto da nova solicitacao.

7.3.1. Entende-se como Ultima repactuacao a data em que iniciados seus efeitos
financeiros, independentemente daquela apostilada.

7.4. A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias,
observado o principio da anualidade do reajuste de precos da contratacao, podendo
ser realizada em momentos distintos para discutir a variacao de custos que tenham
sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de mao de
obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execucao dos servicos. (art. 135, §
49, da Lei n.2 14.133/2021).

7.5. Quando a contratacao envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacao
dos custos contratuais decorrentes da mao de obra podera ser dividida em tantos
quantos forem os acordos, convencdes ou dissidios coletivos de trabalho das
respectivas categorias. (art. 135, § 59, da Lei n.2 14.133/2021)

7.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de lei, acordo,
convencao ou dissidio coletivo de trabalho.

7.7. Na repactuacao, o contratante nao se vinculara as disposicdes contidas em
acordos, convencdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e
direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracao Publica, de
matéria nao trabalhista, de pagamento de participacao dos trabalhadores nos lucros
ou resultados do contratado, ou que estabelecam direitos nao previstos em lei, como
valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de
precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.(art. 135, §§ 12 e 29, da
Lei n.2 14.133/2021)

7.8. Quando a repactuacao solicitada se referir aos custos da mao de obra, o
contratado efetuara a comprovacao da variacao dos custos por meio de Planilha de
Custos e Formacao de Precos, acompanhada da apresentacao do novo acordo,
convengao ou sentenca normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.
7.8.1. A repactuacao para reajustamento do contrato em razao de novo Acordo,



Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento
de custos da mao de obra decorrente desses instrumentos.

7.9. Quando a repactuacao solicitada pelo contratado se referir aos custos decorrentes
do mercado, o respectivo aumento serd apurado mediante a aplicacao do indice de
reajustamento IPCA (indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo), com
base na seqguinte formula:

R=V(l-19) /12 onde:

R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a
ser reajustada;

I = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data
de apresentacao da proposta;

| = indice relativo ao més do reajustamento

7.10. No caso de atraso ou nao divulgacdo do indice de reajustamento, o contratante
pagard ao contratado a importancia calculada pela udltima variacdo conhecida,
liqguidando a diferenca correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo; fica
o contratado obrigado a apresentar memoria de calculo referente ao reajustamento de
precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.11. Nas afericdes finais, o indice utilizado para a repactuacao dos custos decorrentes
do mercado sera, obrigatoriamente, o definitivo.

7.12. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma nao possa
mais ser utilizado, sera adotado, em substituicao, o que vier a ser determinado pela
legislacao entao em vigor.

7.13. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao
novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos custos
decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

7.14. Independentemente do requerimento de repactuacao dos custos decorrentes do
mercado, o contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflacao do indice
adotado que justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso
positivo, a reducao dos valores correspondentes da planilha contratual.

7.15. Os efeitos financeiros da repactuacao decorrente da variacao dos custos
contratuais de mao de obra vinculados aos acordos, as convencdes ou aos dissidios
coletivos de trabalho retroagirao, quando for o caso, a data do inicio dos efeitos
financeiros do novo acordo, convencao ou sentenca normativa que fundamenta a
repactuacao.

7.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderao se iniciar
em data futura, desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem
da anualidade para concessao das repactuacodes futuras.

7.17. Os efeitos financeiros da repactuacao ficarao restritos exclusivamente aos itens
gue a motivaram, e apenas em relacao a diferenca porventura existente.

7.18. O pedido de repactuacao deverda ser formulado durante a vigéncia do contrato e
antes de eventual prorrogacao ou encerramento contratual, sob pena de preclusao.
7.19. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo



acordo, convencgao ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda nao tenha sido possivel
ao contratante ou ao contratado proceder aos calculos devidos, devera ser inserida
cldusula no termo aditivo de prorrogacao para resguardar o direito futuro a
repactuacao, a ser exercido tao logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de
preclusao.

7.20. A extincao do contrato nao configurara ébice para o deferimento da repactuacao
solicitada tempestivamente, hipétese em que serd concedida por meio de termo
indenizatério.

7.21. O contratante decidird sobre o pedido de repactuacao de precos em até30
(trinta) dias, contado da data do fornecimento, pelo contratado, da documentacao
comprobatdria da variacao dos custos a serem repactuados. (art. 92, § 62, c/c o art.
135, § 69)

7.22. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto o contratado nao
cumprir os atos ou apresentar a documentacao solicitada pelo contratante para a
comprovacao da variacao dos custos.

7.23. A repactuacao de precos sera formalizada por apostilamento.

7.24. As repactuacdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer
momento, a manutencao do equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto
no art. 124, inciso Il, alinea “d”, da Lei n? 14.133, de 2021.

7.25. O contratado devera complementar a garantia contratual
anteriormente prestada, de modo que se mantenha a proporcao inicial em
relacao ao valor contratado.

7.26. A majoracao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisao do
item relativo aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de
Custos e Formacao de Precos do presente Contrato, desde que comprovada pelo
contratado a sua efetiva repercussao sobre os precos contratados.

7.27. A revisao dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por
apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.1. Sao obrigacdes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de
acordo com o contrato e seus anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecoes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou
corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato e o cumprimento das obrigacodes
pelo Contratado;

8.6. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal em relacao a parcela
incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacao e pagamento, quando
houver controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e
quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucao do



objeto, no prazo, forma e condicdes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de
Referéncia;

8.8. Aplicar ao Contratado as sancgdes previstas na lei e neste Contrato;

8.9. Nao praticar atos de ingeréncia na administracao do contratado, tais
como (art. 48 da Lei n.2 14.133/2021):

8.9.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou
indiretamente o objeto contratado;

8.9.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago
pelo contratado;

8.9.3. estabelecer vinculo de subordinacao com funcionario do contratado;
8.9.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos
salarios pagos;

8.9.5. demandar a funcionario do contratado a execucao de tarefas fora do
escopo do objeto da contratacao;

8.9.6. prever exigéncias que constituam intervencao indevida da
Administracao na gestao interna do contratado.

8.10. Cientificar o 6rgao de representacao judicial do CRM-MG para adocao das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

8.11. Explicitamente emitir decisao sobre todas as solicitacdes e reclamacdes
relacionadas a execucao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para
a boa execucao do ajuste.

8.11.1. A Administracao tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo
do requerimento para decidir, admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.
8.12. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdémico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias.

8.13. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo
para apuracao de descumprimento de clausulas contratuais.

8.14. Comunicar o Contratado na hipdotese de posterior alteracdao do projeto pelo
Contratante, no caso do art. 93, §29, da Lei n? 14.133, de 2021.

8.15. A Administracao nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucao do contrato, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus o0s riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a
seguir dispostas:

9.2. Manter preposto aceito pela Administracao no local do servico para representa-lo
na execucao do contrato.

9.3. A indicacao ou a manutencao do preposto da empresa poderd ser recusada pelo



6rgao ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar
outro para o exercicio da atividade.

9.4. Atender as determinacbes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou
autoridade superior (art. 137, Il) e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles
solicitados;

9.5. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das cldusulas deste
contrato, com habilitacao e conhecimento adequados, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverao atender as recomendacbes de boa técnica e a legislacdao de
regéncia;

9.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucao ou dos materiais empregados;

9.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdao do objeto, de
acordo com o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990), bem como por
todo e qualquer dano causado a Administracao ou terceiros, nao reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacao ou o acompanhamento da execucao contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.8. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do
contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo
Unico, da Lei n? 14.133, de 2021;

9.9. Quando nao for possivel a verificacao da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores - SICAF, o contratado deverd entregar ao setor responsavel pela
fiscalizacao do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdao dos
servicos, 0s seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade
Social; 2) certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao; 3)
certidbes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddao de Regularidade do FGTS - CRF; e 5)
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT,;

9.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias
e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a
responsabilidade ao Contratante;

9.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

9.12. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo Contratante ou por
seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos,
bem como aos documentos relativos a execucao do empreendimento.

9.13. Paralisar, por determinacao do Contratante, qualquer atividade que nao esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de



pessoas ou bens de terceiros.

9.14. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o
qgue for necessario a execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacao
pertinente, cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre
limpo o local dos servicos e nas melhores condicdes de seguranca, higiene e
disciplina.

9.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovacao,
quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do
memorial descritivo ou instrumento congénere.

9.17. Nao permitir a utilizacao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a
utilizacao do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

9.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condicdes exigidas para habilitacao na licitacao;

9.19. Cumprir, durante todo o periodo de execucao do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacao (art. 116);
9.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, com a indicacao dos empregados que preencheram as
referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico);

9.21. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

9.22. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em
sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacao,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 1l, d, da Lei n? 14.133,
de 2021;

9.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do Contratante.

9.24. Promover a organizacao técnica e administrativa dos servicos, de modo a
conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes
que integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado;

9.25. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo
todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia
adequadas, com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e
legislacao;

9.26. Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Protecao
Individual - EPI, quando for o caso;

9.27. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme



disposto no Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.28. Apresentar relacao mensal dos empregados que expressamente optarem por
nao receber o vale-transporte;

9.29. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucao
contratual mediante depdsito na conta bancéria de titularidade do trabalhador, em
agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacao dos
servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da contratante.
Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, o contratado devera
apresentar justificativa, a fim de que a Administracao analise sua plausibilidade e
possa verificar a realizacao do pagamento.

9.30. Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos saldrios e demais verbas
trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes
previdenciarias e do FGTS, quando nao demonstrado o cumprimento tempestivo e
regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizacao, sem prejuizo das sancoes
cabiveis;

9.31. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste
seus servicos no turno imediatamente subsequente;

9.32. Atender as solicitacdes do contratante quanto a substituicao dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigacdes relativas a execucao do servico, conforme descrito
neste Termo de Referéncia;

9.33. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da
Administracao;

9.34. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a nao executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo o
contratado relatar ao contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de
evitar desvio de funcao;

9.35. Instruir seus empregados, no inicio da execucao contratual, quanto a obtencao
das informacdes de seus interesses junto aos érgaos publicos, relativas ao contrato de
trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:
9.36. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria,
aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar
se as suas contribuicdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados do inicio da prestacao dos servicos ou da admissao do
empregado;

9.37. Viabilizar a emissao do cartao cidadao pela Caixa Econdmica Federal para todos
0s empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da
prestacao dos servicos ou da admissao do empregado;

9.38. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencao de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio
eletronico, quando disponivel.

9.39. Nao se beneficiar da condicao de optante pelo Simples Nacional, salvo quando



se tratar das excecdes previstas no § 52-C do art. 18 da Lei Complementar n? 123, de
14 de dezembro de 2006;

9.39.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de
prestacao de servicos mediante cessao de mao de obra, para fins de exclusao
obrigatéria do Simples Nacional, a contar do més seguinte ao da contratacao,
conforme previsao do art.17, Xll, art. 30, §19, Il, e do art. 31, Il, todos da Lei
Complementar n? 123/2006, salvo quando se tratar das excecdes previstas no § 59-
do art. 18 do mesmo diploma legal;

9.39.2. Para efeito de comprovacao da comunicacao, a contratado deverd apresentar
cépia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e
recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacao de servicos
mediante cessao de mao de obra, até o Ultimo dia Util do més subsequente ao da
ocorréncia da situacao de vedacao.

9.40. A Jornada de trabalho devera ser observada conforme especificacoes
do Termo de Referéncia, devendo ser feita escala de horario, de forma que
seja a melhor para atender aos servicos e que nao exceda a carga horaria
regulamentar;

9.40.1. A jornada de trabalho sera semanalmente: de segunda a sexta, entre
8 as 18 horas, dividida em escalas de horario;

9.41. Em caso de ocorréncia de horas excedentes as inicialmente
contratadas poderao ser compensadas em regime de folga, respeitando a
regulamentacao contida na Consolidacao das Leis Trabalhistas - CLT. Nao ha
previsao de horas extras.

9.42. Os hordrios de trabalho poderao sofrer alteracoes de acordo com as
necessidades da CONTRATANTE que devera comunicar a CONTRATADA, com
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, para que sejam tomadas
as providéncias necessarias.

9.43. Em periodos de fechamento da Delegacia, os horarios de cumprimento
das jornadas de trabalho poderao ser reorganizados para que haja o
cumprimento da jornada simultanea para todos os serventes, com vistas a
otimizacao da mao de obra e cumprimento de cronograma de limpeza a
critério da Administracao.

9.44. A CONTRATADA tem a liberdade e a responsabilidade de utilizar sua
experiéncia e conhecimento técnico especializado para propor outros
métodos, técnicas e tecnologias que busquem aumentar a eficiéncia dos
servicos de limpeza, desde que proporcionem os resultados esperados por
esta contratacao, nao contrariem a legislacao e sejam aplicaveis a realidade
do CRM-MG, condicoes que serao avaliadas pela fiscalizacao do contrato.
9.45. Quando da execucao dos servicos em lugares de fluxo parcial ou
intenso de pessoas, a CONTRATADA deve disponibilizar placas sinalizadoras
com indicativo de: “cuidado, piso molhado”, “banheiro fora de uso” e “nao
entre”; e outras que se facam necessarias.

9.46. Substituir, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, em caso de eventual



auséncia, tais como faltas e licencas, o empregado posto a servico da
contratante, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao
fiscal do contrato;

CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverao cumprir a Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD),
guanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do
contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da
apresentacao da proposta no procedimento de contratacao, independentemente de
declaracao ou de aceitacao expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da
LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das
hipéteses permitidas em Lei.

10.4. A Administracao devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre
todos os contratos de suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo
Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
contratado elimina-los, com excecao das hipdéteses do art. 16 da LGPD, incluindo
aquelas em que houver necessidade de guarda de documentacao para fins de
comprovacao do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente
enquanto nao prescritas essas obrigacoes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado deverda exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento
dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por
garantir sua observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa
cldusula, devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de
comprovacao formulados.

10.9. O Contratado deverad prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel
justificadamente, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para
cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente
aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em
ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos
realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade,
para efeito de responsabilizacao, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.
10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
interoperavel, a fim de garantir a reutilizacdao desses dados pela Administragcao nas
hipéteses previstas na LGPD.

10.11. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao
tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em



especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacoes, editadas na forma
da LGPD.

10.12. Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverao ser
comunicados a autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUCAO

11.1. A contratacao conta com garantia de execucao, nos moldes do art. 96 da Lei n?
14.133, de 2021, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total
do contrato.

11.2. A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, tera validade durante a
vigéncia do contrato e por mais 90 (noventa) dias apds término deste prazo de
vigéncia.

11.3. Caso utilizada a modalidade de seguro-garantia, a apélice permanecerd em vigor
mesmo que o contratado nao pague o prémio nas datas convencionadas.

11.4. A apdlice do seguro garantia devera acompanhar as modificagdes referentes a
vigéncia do contrato principal mediante a emissao do respectivo endosso pela
seguradora.

11.5. Sera permitida a substituicao da apdlice de seguro-garantia na data de
renovacao ou de aniversario, desde que mantidas as condicdes e coberturas da
apolice vigente e nenhum periodo figue descoberto, ressalvado o disposto no item
11.6 deste contrato.

11.6. Na hipotese de suspensao do contrato por ordem ou inadimplemento da
Administracao, o contratado ficara desobrigado de renovar a garantia ou de endossar
a apodlice de seguro até a ordem de reinicio da execucao ou o adimplemento pela
Administracao.

11.7. A garantia assegurard, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento
de:

11.7.1. prejuizos advindos do nao cumprimento do objeto do contrato e do
adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;

11.7.2. multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdao ao Contratado; e
11.7.3. obrigacdes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o
FGTS, nao adimplidas pelo contratado, quando couber.

11.8. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os
eventos indicados no item 11.7, observada a legislacao que rege a matéria.

11.9. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta
especifica na Caixa Econ6mica Federal, com correcao monetaria.

11.10. Caso a opcgao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido
emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de
liquidacao e de custédia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos
seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério competente.

11.11. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera ser emitida por
banco ou instituicao financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco
Central do Brasil, e devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do



artigo 827 do Cédigo Civil.

11.12. No caso de alteracao do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a
garantia deverd ser ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados
quando da contratacao.

11.13. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de
qualquer obrigacao, o Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposicao no prazo
maximo de 30 (trinta) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

11.14. O Contratante executard a garantia na forma prevista na legislacao que rege a
matéria.

11.14.1. O emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser notificado pelo
contratante quanto ao inicio de processo administrativo para apuracao de
descumprimento de clausulas contratuais (art. 137, § 42, da Lei n.2 14.133, de 2021).
11.14.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a
vigéncia da apdlice, sua caracterizacdo e comunicacao poderdao ocorrer fora desta
vigéncia, nao caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que
respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do
art. 20 da Circular Susep n°® 662, de 11 de abril de 2022.

11.15. Extinguir-se-4 a garantia com a restituicao da apdlice, carta fianca ou
autorizacdao para a liberacao de importancias depositadas em dinheiro a titulo de
garantia, acompanhada de declaracao do contratante, mediante termo
circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as clausulas do contrato;

11.16. A garantia somente sera liberada ou restituida apds a fiel execucao do contrato
ou apds a sua extincao por culpa exclusiva da Administracao e, quando em dinheiro,
sera atualizada monetariamente.

11.17. A garantia somente sera liberada ante a comprovacao de que o contratado
pagou todas as verbas rescisérias decorrentes da contratacao, sendo que, caso esse
pagamento nao ocorra até o fim do seqgundo més apds o encerramento da vigéncia
contratual, a garantia devera ser utilizada para o pagamento dessas verbas
trabalhistas, incluindo suas repercussbes previdenciarias e relativas ao FGTS,
observada a legislacao que rege a matéria.

11.18. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar gue 0s
empregados serao realocados em outra atividade de prestacao de servicos, sem que
ocorra a interrupcao do contrato de trabalho.

11.19. Por ocasiao do encerramento da prestacao dos servicos contratados, a
Administracao contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o
pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da nao
comprovacao: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisérias ou (2) da
realocacao dos trabalhadores em outra atividade de prestacao de servicos.

11.20. O garantidor nao é parte para figurar em processo administrativo instaurado
pelo contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sancbes ao
contratado.

11.21. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na
forma prevista no Edital e neste Contrato.



11.22. A garantia de execucao é independente de eventual garantia do produto
prevista especificamente no Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRAGOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
12.1. Comete infracao administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o
contratado que:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracao
ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacao sem
motivo justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execucao do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013.
12.2. Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as
seguintes sancoes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucao parcial do contrato,
sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §29, da
Lei n?2 14.133, de 2021);

ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se
justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, § 42, da Lei n? 14.133, de
2021);

iii) Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato,
bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicao de penalidade mais
grave (art. 156, §592, da Lei n? 14.133, de 2021).

iv) Multa:

(1) Moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

(2) Moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total
do contrato, até o maximo de 30% (trinta por cento), pela inobservancia do prazo
fixado para apresentacao, suplementacao ou reposicao da garantia.

a. O atraso superior a 30 dias autoriza a Administracao a promover a extincao do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas cldusulas, conforme
dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

(3) Compensatodria, para as infracdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1,
de 25% a 30% do valor do Contrato.

(4) Compensatéria, para a inexecucao total do contrato prevista na alinea “c” do
subitem 12.1, de 20% a 25% do valor do Contrato.



(5) Para infracao descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa sera de 15% a 20%
do valor do Contrato.

(6) Para infracOes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa serd de 10% a 15%
do valor do Contrato.

(7) Para a infracao descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa serad de 5% a 10%
do valor do Contrato, ressalvadas as seguintes infracdes:

12.3. A aplicacao das sancOes previstas neste Contrato nao exclui, em hipétese
alguma, a obrigacao de reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156,
§99, da Lei n? 14.133, de 2021)

12.4. Todas as sancdes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §79, da Lei n2 14,133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicacao da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo
de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n®
14.133, de 2021)

12.5. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda
desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente (art. 156, §8%, da Lei n2 14.133, de 2021).

12.6. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 5 (cinco) dias, a contar da data
do recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.

12.7. A aplicacao das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure
o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento
previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as
penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracao de inidoneidade
para licitar ou contratar.

12.8. Na aplicacao das sancdes serao considerados (art. 156, §12, da Lei n? 14.133, de
2021):

a) a natureza e a gravidade da infracao cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientacoes dos 6rgaos de controle.

12.9. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou
em outras leis de licitacdes e contratos da Administracao Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846, de 2013, serao apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.10. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serao estendidos aos seus



administradores e sécios com poderes de administracao, a pessoa juridica sucessora
ou a empresa do mesmo ramo com relacao de coligacao ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla
defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n? 14.133, de
2021)

12.11. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da
data de aplicacao da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as
sancoes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n? 14.133, de 2021)
12.12. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade
para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n?
14.133/21.

12.13. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de
multa administrativa e/ou indenizacdes, nao inscritos em divida ativa, poderao ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgao
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
contratado possua com o mesmo 6rgao ora contratante, na forma da Instrucao
Normativa SEGES/ME n2 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

13.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou nao as obrigacdes de ambas as
partes contraentes.

13.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o
contratante, quando esta ndo dispuser de «créditos orcamentdrios para sua
continuidade ou quando entender que o contrato nao mais lhe oferece vantagem.
13.3. A extincao nesta hipotese ocorrera na préxima data de aniversario do contrato,
desde que haja a notificacao do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo
menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

13.4. Caso a notificacao da nao-continuidade do contrato de que trata este subitem
ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extincao contratual
ocorrera apos 2 (dois) meses da data da comunicacao.

13.5. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele
estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo
137 da Lei n? 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a
ampla defesa.

13.5.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
13.5.2. A alteracao social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa
nao ensejara a extingcao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.
13.5.2.1. Se a operacao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteracao subjetiva.

13.6. O termo de extingcao, sempre que possivel, sera precedido:

13.6.1.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;



13.6.1.2. Relacao dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.6.1.3. Indenizacdes e multas.

13.7. A extincdo do contrato nao configura &bice para o reconhecimento do
desequilibrio econémico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizacdao por
meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.2 14,133, de 2021).

13.8. O nao pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o nao
recolhimento das contribuicoes sociais, previdenciarias e para com o FGTS
podera dar ensejo a extincdao do contrato por ato unilateral e escrito do
contratante e a aplicacao das penalidades cabiveis.

13.9. O contratante podera conceder prazo para que o contratado regularize
suas obrigacoes trabalhistas ou suas condicoes de habilitacao, sob pena de
extincdao contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade de
correcao.

13.10. Quando da extincao, o fiscal administrativo devera verificar o
pagamento pelo contratado das verbas rescisorias ou os documentos que
comprovem que os empregados serao realocados em outra atividade de
prestacao de servicos, sem que ocorra a interrupcao do contrato de trabalho.
13.11. Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o
contratante retera:

13.11.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de
descumprimento das obrigacoes de natureza trabalhista e previdenciaria,
incluidas as verbas rescisorias -, a qual sera executada para reembolso dos
prejuizos sofridos pela Administracao, nos termos da legislacao que rege a
matéria (art. 121, § 32,1, e art. 139, lll, b, da Lei n.2 14.133/2021); e

13.11.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situacao seja regularizada.

13.12. Na hipotese do subitem anterior, nao havendo quitacao das
obrigacoes por parte do contratado no prazo de 15 (quinze) dias, o
contratante podera efetuar o pagamento das obrigacoes diretamente aos
empregados que tenham participado da execucao dos servicos objeto do
contrato, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao contratado
(art. 121, 8392, inciso I, da Lei n2 14.133/2021).

13.13. O contratante podera ainda:

13.13.1. nos casos de obrigacao de pagamento de multa pelo contratado,
reter a garantia prestada a ser executada (art. 139, Ill, “c”, da Lei n.2
14.133/2021), conforme legislacao que rege a matéria; e

13.13.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de
prejuizos causados a Administracao, nos termos do inciso IV do art. 139 da
Lei n.2 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do
contratado decorrentes do contrato.

13.14. O contrato poderd ser extinto caso se constate que o contratado mantém
vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com
dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico que tenha



desempenhado funcao na licitacao ou atue na fiscalizacao ou na gestao do contrato,
ou que deles seja cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.2 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes da presente contratacao correrao a conta de recursos
especificos consignados no orcamento do Conselho Regional de Medicina do Estado de
Minas Gerais para o exercicio de 2024, na dotacao abaixo discriminada:

[6.2.2.1.1.33.90.39.037 - LIMPEZA E CONSERVACAQ
16.2.2.1.1.33.90.39.038 - SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO E OPERACIONAL

14.2. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds
aprovacdo da Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

15.1. Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposicoes
contidas na Lei n? 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposicdes contidas na Lei n? 8.078, de 1990 - Cddigo
de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - ALTERACOES

16.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e
seqguintes da Lei n? 14.133, de 2021.

16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.3. As alteracOes contratuais deverao ser promovidas mediante celebracao de termo
aditivo, submetido a prévia aprovacao da consultoria juridica do contratante, salvo nos
casos de justificada necessidade de antecipacao de seus efeitos, hipétese em que a
formalizacao do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da
Lei n® 14.133, de 2021).

16.4. Registros que nao caracterizam alteracao do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da
Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO

17.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021,
bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencao ao art. 91, caput, da Lei
n.2 14.133, de 2021, e ao art. 89, §29, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 72, §39, inciso
V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO



16.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal em Minas Gerais, Subsecao Judiciaria de Belo
Horizonte, MG, para dirimir os litigios que decorrerem da execucao deste Termo de
Contrato que nao puderem ser compostos pela conciliacao, conforme art. art. 92, §19,
da Lei n© 14.133/21.

Belo Horizonte, de de 2024.
CONTRATANTE
Cons. Ricardo Hernane Lacerda Goncalves de Oliveira
Presidente do CRMMG

CONTRATADO
Representante Legal
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CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE MINAS GERAIS

TERMO DE REFERENCIA (TR)

Belo Horizonte, 09 de setembro de 2024

Contratacdo de empresa para servicos continuos - Delegacias Regionais
CRM-MG/PRE/DEREG
(Processo Administrativo SEI! n2 24.13.000002820-6)

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacdao de empresa especializada na prestacdo de servicos continuos de conservacdo, limpeza, higienizacdo e apoio
administrativo, a serem executados em edificacées ocupadas pelo Conselho Regional de Medicina, em todo o Estado de Minas Gerais,
nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

LOTE 01

ESPECIFICAGAO HORARIA | HORARIA
TEM Servigo deNLimpeza e CATSER SEI‘:I_II}\;‘JAL ME_:‘;I\SIIAL
conservagao para a DR de
1 Alfenas 16 80
2 Araxd 8 40
3 Barbacena 16 80
4 Conselheiro Lafaiete 8 40
5 Divindpolis 16 80
6 Governador Valadares 16 80
7 Ipatinga 16 80
8 Itabira 8 40
9 Itajubd 16 80
10 |Jodo Monlevade 16 80
11 |Juizde Fora 24 120
12 |Lavras 8 40
13 |Montes Claros 16 80
25194

14 |Muriaé 16 80
15 |Paracatu 16 80
16 |Passos 16 80
17 |Patos de Minas 16 80
18 |Pocos de Caldas 16 80
19 |Pouso Alegre 16 80
20 |S&o Jodo Del Rei 8 40
21 Sete Lagoas 16 80
22 | Tedfilo Otoni 16 80
23 |Uberaba 16 80
24 |Uberlandia 24 120
25 |Varginha 16 80

Total| 376 hs/s 1880 hs /m

LOTE 02



Servico de apoio

administrativo -

Recepcionista - para DR

de
26 |Divindpolis 40 200
27 |Governador Valadares 40 200
28 |lIpatinga 40 200
29 |ltajubad 40 200
30 |Juiz de Fora 40 200

538-0
31 Montes Claros 40 200
32 |Muriaé 40 200
33 Passos 40 200
34 |Tedfilo Otoni 40 200
35 Uberaba 40 200
36 |Uberlandia 40 200
37 |Varginha 40 200
Total 480 hs/s 2.400 hs /m

1.2. O(s) servigo(s) objeto desta contratacdo sao caracterizados como comum(ns), nos termos do art. 62, inciso XIll, da Lei 14.133/2021,
que estabelece servicos comuns como aquele cujos padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo edital,
por meio de especificacdes usuais de mercado. De forma que ao trata-se de servico comum, de carater continuar e com fornecimento de
mao de obra em regime de dedicagdo exclusiva, deverd ser contratado mediante licitagdo, na modalidade pregao, em sua forma
eletrénica.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo é de até 12 (meses) contados da assinatura do contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma
dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133, de 2021.

1.4 O servigco é enquadrado como continuado tendo em vista serem aqueles que, pela sua essencialidade, visam atender a necessidade
publica de forma permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando a integridade do patriménio publico ou o
funcionamento das atividades finalisticas da entidade, sendo a vigéncia plurianual que relaciona os servicos de natureza continuada no
ambito das Delegacias Regionais do CRM-MG mais vantajosa.

1.5. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serao aplicadas em relacao a vigéncia da contratacao.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentacao da Contratacao e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em Topico especifico dos Estudos Técnicos
Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratagao esté previsto no Plano de Contratagdes Anual 2024, conforme consta das informagdes béasicas desse termo
de referéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO E ESPECIFICACAO DO PRODUTO

3.1. A descricao da solucao como um todo encontra-se pormenorizada em tdpico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice
deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGCAO

Sustentabilidade:

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser atendidos os seguintes requisitos,
que se baseiam no Guia Nacional de Contratacées Sustentaveis:

4.1.1. Realizar o adequado acondicionamento dos residuos reciclaveis descartados pela Administragao.

4.1.1.1. Os residuos soélidos reutilizaveis e recicldveis devem ser acondicionados adequadamente e de forma diferenciada, para fins de
disponibilizacdo ao sistema de coleta seletiva ou logistica reversa porventura estabelecido.

4.1.2. Otimizar a utilizacao de recursos e a reducao de desperdicios e de poluicao, através das seguintes medidas, dentre outras:
4.1.2.1. Substituir as substancias téxicas por outras atéxicas ou de menor toxicidade;

4.1.2.2. Usar produtos de limpeza e conservacado de superficies e objetos inanimados que obedecam as classificacbes e especificacdes
determinadas pela ANVISA;

4.1.2.3. Racionalizar o consumo de energia (especialmente elétrica) e adotar medidas para evitar o desperdicio de dgua tratada;

4.1.2.4. Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de execucdo contratual, para
reducao de consumo de energia elétrica, de consumo de dgua e reducdo de producdo de residuos sélidos, observadas as normas
ambientais vigentes;

4.1.2.5. Treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas praticas de reducao de desperdicios e poluicao;



4.1.3. Utilizar lavagem com agua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel (dguas de chuva, pocos cuja dgua seja certificada de
ndo contaminagao por metais pesados ou agentes bacterioldgicos, minas e outros);

4.1.4. Observar a Resolucdo CONAMA n2 20, de 7/12/1994, e legislacao correlata, quanto aos equipamentos de limpeza que gerem ruido
no seu funcionamento;

4.1.5. Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios, para a execugdo de servicos;
4.1.6. Respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos sélidos;
4.1.7. Desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais potencialmente poluidores, dentre os quais:

4.1.7.1. Pilhas e baterias que contenham em suas composicdes chumbo, cddmio, merclrio e seus compostos devem ser recolhidas e
encaminhadas aos estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas respectivas indUstrias, para
repasse aos fabricantes ou importadores;

4.1.7.2. Lampadas fluorescentes e frascos de aerosséis em geral devem ser separados e acondicionados em recipientes adequados para
destinacdo especifica;

4.1.7.3. Pneumaticos inserviveis devem ser encaminhados aos fabricantes para destinacao final, ambientalmente adequada, conforme
disciplina normativa vigente.

Subcontratacao

4.2. Nao é admitida a subcontratacao do objeto contratual.

Garantia da contratacao

4.3. Seréd exigida a garantia da contratacao de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n? 14.133, de 2021, no percentual e condigdes
descritas nas clausulas do contrato.

4.4. Em caso opc¢ao pelo seguro-garantia, a parte adjudicatéria terd prazo de um més, contado da data de homologacgao da licitacao,
para sua apresentacao, que deve ocorrer antes da assinatura do contrato.

4.5. A garantia, nas modalidades caucdo e fianca bancéaria, devera ser prestada em até 10 dias Uteis apds a assinatura do contrato.
4.6. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serao aplicadas em relacdo a garantia da contratacao.

Vistoria

4.7.Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante podera realizar vistoria nas instalacdes do local de
execucao dos servicos, acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 09 horas as 17 horas.

4.7.1. Serao disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.8. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicacao do Edital, estendendo-se até o dia util anterior a data prevista
para a abertura da sessao publica.

4.9. Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, deverd estar devidamente identificado, apresentando documento de
identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para a realizacdo da vistoria.

4.10. Os agendamentos serao realizados conforme definido pela Administracao devendo os interessados entrarem em contato com o
setor responsavel por meio do e-mail: compras@crmmg.org.br

4.11. A nao realizacdo da vistoria ndao poderd embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das instalacdes, duvidas ou
esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servicos, devendo a licitante vencedora assumir os 6nus dos servicos
decorrentes.

4.12. Caso o licitante opte por nao realizar a vistoria, deveréd prestar declaragdo formal assinada pelo responséavel técnico do licitante
acerca do conhecimento pleno das condigOes e peculiaridades da contratagao.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicoes da Prestacao do Servico
5.1. A execucdo do objeto seguira a seguinte dinamica:
5.1.1. Inicio da execucdo do objeto serd em 20 dias apds a assinatura do contrato, para os servicos e Regionais conforme a seguir:

5.1.1.1. Para o servigo de limpeza e conservagdo (lote 1) se iniciard nas Regionais de Barbacena, Divinépolis, Governador Valadares,
Ipatinga, Itabira, Itajubd, Jodo Monlevade, Juiz de Fora, Lavras, Montes Claros, Muriaé, Paracatu, Patos de Minas, Pocos de Caldas, Pouso
Alegre, Sete Lagoas, Tedfilo Otoni, Uberlandia, Uberaba e Varginha.

5.1.1.2. Para o servico de apoio administrativo - Recepcionista - (lote 2) para 09 (nove) Regionais sendo estas as Delegacias de
Divindpolis, Itajuba, Juiz de Fora, Montes Claros, Passos, Tedfilo Otoni, Uberaba, Uberlandia e Varginha.

5.1.2. Os servicos serdo realizados nas dependéncias das Delegacias Regionais do Conselho Regional de Medicina de Minas Gerais,
conforme enderecos e area interna aproximada abaixo:

Delegacia Regional Endereco Cargo cma;%asal}ogg:;a
de execucio
Alfenas Pragca Doutor Fausto Monteiro, 426 Centro Servente de Limpeza 80
Araxa Rua Dom José Gaspar, 225 / Sala 102 - Centro Servente de Limpeza 40
Barbacena Rua Afranio de Castro Costa, 55 / Sala 04 - Sdo Sebastido Servente de Limpeza 80
Coc;::l;:;ro Rua Professora Julia Miranda, 370 - Quinta das Flores Servente de Limpeza 40
L . . Servente de Limpeza 80
Divindpolis Rua Minas Gerais, 655 - Sala 809/811 - Centro —
Recepcionista 200
Governador Avenida Dr. Raimundo Monteiro Rezende, 41 / Sala 103 - Servente de Limpeza 80
Valadares Centro Recepcionista 200
Servente de Limpeza 80
Ipatinga Rua Vinhatico, 15 / Sala 505 - Horto Recepcionista 200




Itabira Avenida Martins da Costa, 327 / Salas 202/203 Servente de Limpeza 40
L, . Servente de Limpeza 80
Itajuba Rua Anténio Simao Mauad, 149 / Sala 209 - BPS —
Recepcionista 200
Joao Monlevade Av. Wilson Alvarenga, 1059, salas 903 e 905, Carneirinhos Servente de Limpeza 80
A N ) Servente de Limpeza 120
Juiz de Fora Rua Barao de Rio Branco, n? 3053, salas 901 e 902 —
Recepcionista 200
Lavras Rua Manuel C. de Souza, 25 - sala 101 - Centro Servente de Limpeza 40
. . . Servente de Limpeza 80
Montes Claros Praga Rotary, n? 101 - Jardim Sao Luiz —
Recepcionista 200
L. . Servente de Limpeza 80
Muriaé Rua Barao do Monte Alto, 144 / Salas 405/406 - Centro —
Recepcionista 200
Paracatu Rua Antonio Porto, 84 / Sala 01 - Centro Servente de Limpeza 80
Servente de Limpeza 80
Passos Rua Santa Casa, 145/ Sala 201 - Centro —
Recepcionista 200
Patos de Minas Rua Eduardo de Noronha, 167 - Sobradinho Servente de Limpeza 80
Pocos de Caldas Rua Assis Figueiredo, 29 - Centro Servente de Limpeza 80
Pouso Alegre Rua Manoelita De Barros Cobra Oliveira, 130 - Guanabara Servente de Limpeza 80
Sao Joao Del Rei Avenida José Caetano Carvalho, 776 - Centro Servente de Limpeza 40
Sete Lagoas Rua Candido Azeredo, 21 / Sala 401 - Centro Servente de Limpeza 80
L. A Servente de Limpeza 80
Tedfilo Otoni Rua Doutor Manoel Esteves, 323 / Sala 406 —
Recepcionista 200
. L . Servente de Limpeza 80
Uberaba Avenida Doutor Fidelis Reis, 146 —
Recepcionista 200
o . . . Servente de Limpeza 120
Uberlandia Avenida Cesario Alvim, 02 - Centro —
Recepcionista 200
A . . Servente de Limpeza 80
Varginha Avenida Rui Barbosa, 183 - Centro —
Recepcionista 200

5.1.3. O pagamento serd feito somente pelos servicos efetivamente prestados.

5.1.4. Os servigos serdo executados de segunda a sexta entre o horario de 08 horas as 18:00 horas conforme conveniéncia de cada

Regional.

5.1.5. Nao ha previsdo de horas extras para o cargo previsto.

5.1.6. Em caso de ocorréncia de horas excedentes as inicialmente contratadas poderdao ser compensadas em regime de folga,
respeitando a regulamentacao contida na Consolidagcao das Leis Trabalhistas - CLT.

5.1.7. A contratada tem a liberdade e a responsabilidade de utilizar sua experiéncia e conhecimento técnico especializado para propor
outros métodos, técnicas e tecnologias que busquem aumentar a eficiéncia dos servigos de limpeza, desde que proporcionem os
resultados esperados por esta contratacdo, ndo contrariem a legislacdo e sejam aplicaveis a realidade do CRM-MG, condicdes que serdo
avaliadas pela fiscalizacdo do contrato.

5.1.8. Quando da execucdo dos servicos em lugares de fluxo parcial ou intenso de pessoas, a contratada deve disponibilizar placas
sinalizadoras com indicativo de: “cuidado, piso molhado”, “banheiro fora de uso” e “ndo entre”; e outras que se facam necessarias.
Especificacoes dos servicos de limpeza e conservacao e apoio administrativo - recepcao

5.2. Constituem obrigacdes dos serventes de limpeza / auxiliar de limpeza / faxineiro

5.2.1. Diariamente

5.2.1.1. Remover com pano Umido, o pé dos modveis, equipamentos, tais como: mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas,
peitoris, caixilhos das janelas, portas, placas de sinalizacao inclusive, aparelhos elétricos, eletronicos, extintores de incéndio e demais
bens patrimoniais do CRM-MG;

5.2.1.2. Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitario desinfetante, duas vezes ao dia;

5.2.1.3. Varrer, passar pano Umido e polir os balcdes e os pisos vinilicos, de marmores, ceramicos, de granito e emborrachados, onde
houver;

5.2.1.4. Varrer os pisos de cimento e areas pavimentadas onde houver;

5.2.1.5. Limpar, com saneantes domissanitarios, os pisos dos sanitarios, copas e outras areas molhadas;

5.2.1.6. Abastecer os sanitarios, com papel toalha, higiénico e sabonete, quando necessario;

5.2.1.7. Retirar o p6 dos telefones com flanelas e produtos adequados;

5.2.1.8. Passar pano Umido, com alcool, nos tampos das mesas e assentos dos refeitérios antes e apds as refeicoes;
5.2.1.9. Lavar, com material apropriado, bancadas, armarios e méveis externos;

5.2.1.10. Retirar o lixo todos os dias, acondicionando-o em sacos plasticos, removendo-os para local indicado pelo CRM-MG;

5.2.1.11. Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN/MARE n? 06 de 03 de
novembro de 1995;

5.2.1.12. Limpar as maganetas, os guarda-corpos e corrimdes, onde houver;

5.2.1.13. Suprir os bebedouros com garrafées de dgua mineral, adquiridos pelo CRM-MG, onde houver;
5.2.1.14. Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia diaria;

5.2.1.15. Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes, onde houver.



5.2.2. Semanalmente:

5.2.2.1. Limpar atrds dos méveis, armarios e arquivos;

5.2.2.2. Limpar com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de férmica e tecido, onde houver;

5.2.2.3. Limpar com produto neutro, porta barras e batentes pintados a éleo ou verniz sintético, onde houver;

5.2.2.4. Lustrar todo o mobilidrio envernizado com produto adequado e passar a flanela nos méveis encerados;

5.2.2.5. Limpar com produto apropriado, as forracdes de couro ou plastico em assentos e poltronas, onde houver;

5.2.2.6. Limpar e polir todos os metais, como: vélvulas, registros, sifées, fechaduras, placas de tomadas de piso, dentre outros.;

5.2.2.7. Lavar, encerar e lustrar os balcdes e os pisos vinilicos, de marmores, ceramicos, de granito e emborrachados, com detergente,
onde houver;

5.2.2.8. Limpar os espelhos com pano umedecido em é&lcool, duas vezes por semana;
5.2.2.9. Retirar o p6 e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral;

5.2.2.10. Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.
5.2.3. Quinzenalmente

5.2.3.1. Limpar todos os vidros (face interna), utilizando o equipamento de limpeza de vidros (kit de limpeza de vidros, com extensor),
fornecido pela contratada, conforme previsto na relacdo de Insumos, com produtos antiembacante, para o que os profissionais deverao
utilizar equipamento de seguranca, conforme as normas de seguranca do trabalho, tais como luvas emborrachadas, botas
antiderrapantes e éculos de protecao. Para a execucdo desta atividade, ndo serd considerada a limpeza de areas envidracadas que
ultrapassem a altura maxima do extensor.

5.2.4. Mensalmente

5.2.4.1. Limpar forros, paredes e rodapés;

5.2.4.2. Limpar cortinas com equipamentos e acessérios adequados, onde houver;
5.2.4.3. Limpar persianas com produtos adequados, onde houver;

5.2.4.4. Remover manchas de paredes;

5.2.4.5. Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de malhas, enrolar, pantogréfica, correr,
dentre outros.);

5.2.4.6. Proceder a uma revisao minuciosa de todos os servicos prestados durante o més;

5.2.4.7. Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifées, placas de tomadas de piso, fechaduras, dentre outros.);
5.2.4.8. Lavar os pisos vinilicos, de marmores, ceramicos, de granito e emborrachados, com detergente, encerar e lustrar;

5.2.4.9. Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes, inclusive desobstrucao de caixas de passagem de agua pluvial;
5.2.4.10. Executar demais servigcos considerados necessarios a frequéncia mensal.

5.2.5. Anualmente

5.2.5.1. Limpar calhas das luminarias;

5.2.5.2. Lavar e desinfetar, as paredes externas revestidas com pastilhas, granito ou marmores, onde houver.

5.3. Constituem obrigacdes do(a) Recepcionista:

5.3.1. Comunicar, imediatamente ao CRM-MG, bem como ao responsavel pelos servicos, qualquer anormalidade verificada, inclusive de
ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizacdo necessarias;

5.3.2. Recepcionar, identificar e anunciar, ao local de destino, todas as pessoas que entrarem nas dependéncias do CRM-MG;
5.3.3. Zelar pelo bom funcionamento da recepcgao, atendendo todas as pessoas com gentileza e atencao;

5.3.4. Manter a Recepgdo do CRM- MG organizada e limpa;

5.3.5. Realizar atendimento telefonico;

5.3.6. Comunicar a area de administracdo do CRM-MG, todo acontecimento entendido irregular e que atente contra o seu patrimoénio;
5.3.7. Assumir diariamente o local dos servicos, devidamente uniformizados(as), limpos e com aparéncia pessoal adequada;
5.3.8. Identificar o espaco fisico do CRM-MG;

5.3.9. Consultar lista de profissionais e departamento do CRM-MG, ramais internos e telefones externos;

5.3.10. Consultar lista de horéarios de funcionamento das diversas atividades no CRM-MG;

5.3.11. Conferir documentos com identificacao;

5.3.12. Evitar a divulgacdo de informac0es sobre funcionarios, visitantes e Delegados Regionais;

5.3.13. Organizar materiais de trabalho; e distribuir malotes;

5.3.14. Acionar servico de higienizagao;

5.3.15. Auxiliar os clientes com o preenchimento de formularios;

5.3.16. Anotar telefonemas e recados e transmiti-los;

5.3.17. Atender ao visitante com informagdes precisas;

5.3.18. Propiciar informacdes gerais por telefone;

5.3.19. Circular informacdes internas;

5.3.20. Ouvir com atencao;

5.3.21. Orientar de maneira precisa;

5.3.22. Comunicar-se efetivamente por meio de escrita;

5.3.23. Executar tarefas basicas de informatica, especificamente na utilizacdo de softwares para escritério, como Word, Excel, Windows,
utilizacdo de mensagens eletronicas - “e-mails” - para comunicacao interna.

Uniformes

5.4. Os uniformes a serem fornecidos pelo contratado a seus empregados deverao ser condizentes com a atividade a ser desempenhada
no érgao contratante, compreendendo pecas para todas as estacOes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o
empregado, observando o disposto nos itens seguintes:



5.5. O uniforme para empregados(as) do lote 01 deverd compreender as seguintes pecas do vestuario, confeccionadas com tecido e
material de qualidade, seguindo os parametros e quantidades minimos:

5.5.1. 02 (duas) Calca comprida em tecido Oxford

5.5.2. 02 (duas) Jaleco em tecido Oxford;

5.5.3. 01 (uma) Jaqueta de frio ou japona, em nylon, forrada, com fechamento em ziper;
5.5.4. 01 (um) Cracha;

5.5.5. 01 (um) par Bota de couro;

5.5.6. 01 (um) par Bota de borracha

5.6. O uniforme para empregados(as) do lote 02 deverd compreender as seguintes pecas do vestuario, confeccionadas com tecido e
material de qualidade, seguindo os parametros e quantidades minimos:

5.6.1. 06 (seis) Calga social comprida em microfibra

5.6.2. 06 (seis) Camisa social;

5.6.3. 02 (duas) Blazer confeccionado em tecido microfibra;
5.6.4. 01 (um) Crachd;

5.6.5. 01 (um) conjunto completo ao empregado no inicio da execugdo do contrato, devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo
de uniforme a cada 12 (dose) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 5 (cinco) dias, apdés comunicacao escrita da Contratante,
sempre que ndo atendam as condicdes minimas de apresentacao;

5.6.5.1. Entende-se que “conjunto completo” é um pacote contendo todas as pecas descritas do item 5.5.1 ao 5.5.6 para
empregados(as) do lote 01, e do item 5.6.1 ao 5.6.4 para empregados(as) do lote 02;

5.6.6. No caso de empregada gestante, os uniformes deverao ser apropriados para a situagao, substituindo-os sempre que estiverem
apertados;

5.7. Os uniformes deverao ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera
ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagao do contrato;

5.8. As despesas com o fornecimento dos uniformes serao exclusivamente da Contratada, nao podendo ser repassado o custo do
uniforme ao ocupante do posto de servico;

5.9. O profissional serd responséavel pelo zelo do uniforme, quanto a sua lavagem e conservagao.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas e as normas da Lei n? 14.133, de
2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2.Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucdo serad prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4.0 drgao ou entidade poderd convocar representante da empresa para adocdo de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

6.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente; o 6rgdo ou entidade poderd convocar o representante da empresa
contratada para reunido inicial para apresentacao do plano de fiscalizacao, que contera informacbes acerca das obrigacées contratuais,
dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando
houver, do método de afericao dos resultados e das sancdes aplicaveis, dentre outros.

Fiscalizacao

6.6. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n®
14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacao Técnica

6.7. O fiscal técnico (Agente Administrativo das Regionais) do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracdo. (Decreto n? 11.246, de
2022, art. 22, VI);

6.7.1. O fiscal técnico do contrato anotarad no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugao do
contrato, com a descri¢cdo do que for necessério para a regularizagao das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n? 14.133, de 2021, art.
117, 812, e Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, 1l);

6.7.2. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal administrativo do contrato emitird notificacoes para a correcdo da
execugao do contrato, determinando prazo para a corregdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, llI);

6.7.3. O fiscal técnico do contrato informara aofiscal administrativo, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adocdo de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n® 11.246, de
2022, art. 22, IV).

6.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucao do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato
comunicara o fato imediatamente ao fiscal administrativo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, V).

6.7.5. A fiscalizacdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do relatério de acompanhamento da execucao
contratual ANEXO I-A (para o lote 1) e ANEXO I-B (para lote 2) para afericdo da qualidade da prestacao dos servicos, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos.

6.7.6. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado deverd monitorar constantemente o
nivel de qualidade dos servicos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das faltas, falhas
e irregularidades constatadas.

6.7.7. E vedada a atribuicio a contratada da avaliagio de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos por ela realizada.

6.7.8. O fiscal técnico realizard a avaliacdo mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o
desempenho e qualidade da prestacao dos servigos.

6.7.9. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na
execucdo do servigo, deverd comunicar a autoridade responsével para que esta promova a adequacgao contratual a produtividade
efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracao dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133/2021. (INO5/17 - art.
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62)

6.7.10. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucao dos servicos devera ser verificada juntamente com
o documento da Contratada que contenha a relacao detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na
proposta, informando as respectivas quantidades e especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso. (art. 47, §29,
IN05/2017)

6.7.11. A fiscalizacdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por
qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de
conformidade.

6.7.12. As disposicbes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIl da Instrucdo Normativa SEGES/MP n¢
05, de 2017, aplicadvel no que for pertinente a contratacdo, por forca da Instrucao Normativa Seges/ME n? 98, de 26 de dezembro de
2022.

6.7.13. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das
avaliacdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em
consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

Fiscalizacao Administrativa

6.8. Instrumento de Medicao de Resultado (IMR), conforme previsto no Anexo ll-a e Anexo II-B

6.8.1.; O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da execucao do objeto ou, se for o caso, a
avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

6.8.2. O preposto deverd apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagao realizada.

6.8.3. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita
pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e
alheios ao controle do prestador.

6.8.4. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacao do servico em relacdo a qualidade exigida, bem como
quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as
sangdes a contratada de acordo com as regras previstas no ato convocatério.

6.9. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencao das condicdes de habilitacdo da contratada, acompanhara o empenho, o
pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatérios pertinentes, caso necessario (Art. 23, 1 e I, do Decreto n? 11.246, de 2022).

6.10. Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuard tempestivamente na solucao
do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto
n® 11.246, de 2022, art. 23, 1V).

6.11. A fiscalizacdo administrativa poderd ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideracdo falhas que
impactem o contrato como um todo e nao apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado
empregado.

6.12. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes comprovacoes:

No caso de empresas regidas pela Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT):
6.12.1.1. no primeiro més da prestacao dos servicos, a contratada deverd apresentar a seguinte documentacao:

6.12.1.1.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungao, horario do posto de trabalho, nUmeros da carteira de
identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucao dos
servicos, quando for o caso;

6.12.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsdveis técnicos pela execucao dos
servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela contratada;

6.12.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servicos; e

6.12.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servicos ao setor responsavel pela fiscalizagao do contrato dos
seguintes documentos, quando nao for possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (Sicaf):

6.12.1.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

6.12.1.2.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do
contratado;

6.12.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

6.12.1.2.4. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.12.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.12.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administracao contratante;

6.12.1.3.2. cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em que conste como tomador a parte
contratante;

6.12.1.3.3. cépia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos ou, ainda, quando necessario,
cépia de recibos de depdsitos bancarios;

6.12.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagcdo, entre outros), a que estiver
obrigada por forca de lei ou de Convencédo ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestacdo dos servicos e de
qualquer empregado; e

6.12.1.3.5. comprovantes de realizagao de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

6.12.1.4. entrega de cépia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extingdo ou rescisdo do contrato, apds o Ultimo més de
prestacao dos servicos, no prazo definido no contrato:

6.12.1.5. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente homologados, quando
exigivel pelo sindicato da categoria;

6.12.1.6. guias de recolhimento da contribuicao previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
6.12.1.7. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;
6.12.1.8. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/Decreto/D11246.htm#art23
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2022/decreto/D11246.htm#art23

6.12.2. Sempre que houver admissao de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item6.11.1.1 acima deverdo
ser apresentados.

6.12.3. A Administracdo deverd analisar a documentacao solicitada no item6.11.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias apds o
recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.12.4. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada deverd encaminhar termo de quitagdo anual das
obrigacoes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adocao de providéncias voltadas a sua obtencao, relativamente
aos empregados alocados, em dedicagdo exclusiva, na prestagao de servigos contratados.

6.12.5. O termo de quitacdo anual efetivado deverd ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto
no art. 507-B, paragrafo Unico, da CLT. Para fins de comprovacao da adocdo das providéncias a que se refere o presente item, sera
aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacao, declaracdo de negativa de negociacdo, ata de negociacdo, dentre
outros.

6.12.6. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razao do cumprimento das obrigacdes previstas neste item.

6.12.7. No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacdes Sociais Civis de Interesse PUblico (Oscip’s) e as Organizacdes Sociais,
serd exigida a comprovacao de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas organizagoes.

6.12.8. Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigacdes sociais trabalhistas poderdo ser apresentados em
original ou por qualquer processo de cépia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administragao.

6.12.9. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes previdenciarias, os fiscais ou gestores de contratos de
servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.12.10. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos de
servicos com regime de dedicacao exclusiva de mao de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.12.11. O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencao das condicdes de habilitacao pelo contratado poderéd dar
ensejo a rescisao contratual, sem prejuizo das demais sancoes.

6.12.12. A Administracdo contratante poderd conceder um prazo para que a contratada regularize suas obrigacdes trabalhistas ou suas
condicbes de habilitacado, sob pena de rescisdo contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.12.13. Caso nao seja apresentada a documentacao comprobatéria do cumprimento das obrigacOes trabalhistas, previdenciarias e para
com o FGTS, a CONTRATANTE comunicard o fato a CONTRATADA e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao
inadimplemento, até que a situacao seja regularizada.

6.12.14. Nao havendo quitacdo das obrigacdes por parte da Contratada no prazo de quinze dias, a Contratante podera efetuar o
pagamento das obrigagbes diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugcédo dos servigos objeto do
contrato.

6.12.15. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pela Contratante para acompanhar o pagamento
das verbas mencionadas.

6.12.16. Tais pagamentos nao configuram vinculo empregaticio ou implicam a assunc¢ao de responsabilidade por quaisquer obrigagdes
dele decorrentes entre a contratante e os empregados da Contratada.

6.12.17. O contrato s6 serd considerado integralmente cumprido apds a comprovacao, pela Contratada, do pagamento de todas as
obrigag0es trabalhistas, sociais e previdencidrias e para com o FGTS referentes a mao de obra alocada em sua execugao, inclusive
quanto as verbas rescisorias.

6.12.18. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execucao do
contrato.

6.12.19. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a Administracdo
Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.12.20. A fiscalizacdo administrativa observara, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da Instrucdo Normativa n2
5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instrucdo Normativa Seges/Me n? 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.12.21. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a efetiva
realizacdo dos dispéndios concernentes aos salérios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre
outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato

6.13. O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo todos os
registros formais da execugao no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias,
das alteracoes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacao da necessidade de adequacdes do contrato
para fins de atendimento da finalidade da administracdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.14. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 21, II).

6.15. O gestor do contrato acompanhard a manutencgdo das condigdes de habilitacdo da contratada, para fins de empenho de despesa e
pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, Ill).

6.16. O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacao realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial
quanto ao cumprimento de obriga¢des assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu desempenho na execugao contratual, baseado
nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagdes. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.17. O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacao para fins de
aplicacdo de sancgoes, a ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com
competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.18. O gestor do contrato deverd elaborar relatério final com informacdes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham justificado a
contratacao e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracao. (Decreto n? 11.246, de
2022, art. 21, VI).

6.19. O gestor do contrato deverd enviar a documentagao pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liguidacao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacao e gestdo nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execucdo do objeto utilizard o Instrumento de Medicao de Resultado (IMR), conforme previsto nc Anexo |I-A e Anexo



II-B para afericao da qualidade da prestagao dos servigos.

7.2. Seré indicada a retencao ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso
se constate que a Contratada:

7.2.1. ndo produzir os resultados acordados,
7.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou utilizad-los com qualidade ou quantidade
inferior a demandada.

7.3. A utilizagdo do IMR nao impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagao da prestacdo dos servicos.

Recebimento

7.4. Os servigos serao recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante termos
detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, 1, a , da Lei n? 14.133 e Arts.
22, X e 23, X do Decreto n? 11.246, de 2022).

7.5. O prazo da disposicao acima sera contado do recebimento de comunicacdo de cobranca oriunda do contratado com a comprovacao
da prestagao dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.6. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o
cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n? 11.246, de 2022).

7.7. 0 fiscal administrativo do contrato realizaréd o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n? 11.246, de 2022)

7.8. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e administrativo.
7.9. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal:

7.9.1. o fiscal técnico do contrato deverd apurar o resultado das avaliagcbes da execucdo do objeto e, se for o caso, a andlise do
desempenho e qualidade da prestacao dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que
podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do
contrato;

7.9.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que serd encaminhado ao gestor do contrato.

7.10. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser
feito, com a entrega do ultimo.

7.11. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto
em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugao ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo
atestar a Ultima e/ou Unica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas
no Recebimento Provisoério.

7.12. A fiscalizacdo nao efetuard o ateste da Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14133, de 2021)

7.13. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusao de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais
e Instrucdes exigiveis.

7.14. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes constantes neste Termo de
Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.15. Quando a fiscalizacdo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado deverd conter o registro, a andlise e a conclusao
acerca das ocorréncias na execugcao do contrato, em relacdo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar
necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.16. Os servicos serao recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias, contados do recebimento provisério, por servidor ou
comissao designada pela autoridade competente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitagao
mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.16.1. Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando houver, no
cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na execugado contratual, baseado em
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagbes, conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n® 11.246, de 2022).

7.16.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que
impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito,
as respectivas corregoes;

7.16.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base nos relatérios e documentacdes
apresentadas; e

7.16.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo.

7.16.5. Enviar a documentacgao pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagédo e pagamento, no
valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestao.

7.17. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do
art. 143 da Lei n? 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da
execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.

7.18. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucado, pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na execucao
do objeto ou no instrumento de cobranga.

7.19. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servico nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucao do contrato.

Liquidacao

7.20. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de dez dias Uteis para fins de liquidagdo, na forma
desta secao, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 72, 322 da Instrucao Normativa SEGES/ME n? 77/2022.

7.21. 0 prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacdo, nos casos de
contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021

7.22. Para fins de liquidacao, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:
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7.22.1. o prazo de validade;

7.22.2. a data da emissao;

7.22.3. os dados do contrato e do érgao contratante;

7.22.4. o periodo respectivo de execucao do contrato;

7.22.5. o valor a pagar; e

7.22.6. eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

7.23. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, esta ficard sobrestada
até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a comprovacao da regularizagao da situacao, sem
Onus a contratante;

7.24. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de
consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a
documentagcao mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

7.25. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das condicdes de habilitagdo exigidas no edital;
b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo, no ambito do 6rgao ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder
Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

7.26. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, serd providenciada sua notificacao, por escrito, para
que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacao ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado
uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.27.Nado havendo regularizacdao ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante deverd comunicar aos 6rgaos
responsaveis pela fiscalizacdao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.28. Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisao contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.29. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato,
caso o contratado nao regularize sua situagao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.30. O pagamento serd efetuado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados da finalizacéo da liquidacao da despesa, conforme secdo
anterior, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/ME n? 77, de 2022.

7.31. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente entre o termo final do
prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagao, mediante aplicacdo do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo -
IPCA/IBGE de correcao monetaria.

Forma de pagamento

7.32. 0 pagamento serd realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo
contratado.

7.33. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.
7.34. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributéria prevista na legislacao aplicavel.

7.34.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serao retidos na fonte, quando da realizacdo
do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

7.35. 0 contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos dalei Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrerd a
retengao tributdria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a
apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

Cessdo de crédito

7.36. E admitida a cessdo fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos termos e de acordo com os procedimentos
previstos na Instrucdo Normativa SEGES/ME n? 53, de 8 de julho de 2020, conforme as regras deste presente tdpico.

7.37. As cessbes de crédito ndo abrangidas pelaInstrucdo Normativa SEGES/ME n® 53, de 8 de julho de 2020, dependerdo de prévia
aprovacao do contratante.

7.38. A eficacia da cessdo de crédito ndo abrangida pela Instrucdo Normativa SEGES/ME n® 53, de 8 de julho de 2020, em relagdo a
Administracéo, estad condicionada a celebracéo de termo aditivo ao contrato administrativo.

7.39. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacao contratual de cumprimento de todas as condicdes de habilitacao por parte do
contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessdo de crédito e a realizacdo dos pagamentos respectivos também se
condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessiondrio, bem como a certificacdo de que o cessionario ndo se encontra impedido
de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios,
direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n2 8.429, de 1992, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.40. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratado) pela execucao do objeto
contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e excecdes ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao
direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de
pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovagao do fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas,
glosas e prejuizos causados a Administracdo (INSTRUCAO NORMATIVA N2 53, DE 8 DE JULHO DE 2020 e Anexos).

7.41. A cessao de crédito nao afetard a execucdo do objeto contratado, que continuara sob a integral responsabilidade do contratado.

Conta-Depésito Vinculada

7.42. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdencidrias e com FGTS por parte do contratado, as
regras acerca da Conta-Depésito Vinculada a que se refere o Anexo Xl da IN SEGES/MP n. 05/2017, aplicavel por forca do art. 12 daIN
SEGES/ME n? 98, de 2022, sao as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.43. Na presente contratacao, a conta-depdsito vinculada é isenta de tarifas bancarias.

7.44. O futuro contratado deve autorizar a Administracao contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas
faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes
previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da
regularizacdo, sem prejuizo das sancgdes cabiveis.
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7.45. Quando nao for possivel a realizacao desses pagamentos pela prépria Administracdo (ex.: por falta da documentacao pertinente,
tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados
junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de saladrios e das demais verbas
trabalhistas, bem como das contribuicdes sociais e FGTS decorrentes.

7.46. 0 contratado autorizard o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 132 saldrio e rescisdo contratual dos
trabalhadores alocados a execucdo do contrato, bem como de suas repercussées trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serao
depositados pelo contratante em conta-depésito vinculada especifica, em nome do prestador dos servicos, bloqueada para
movimentacao, e que somente serao liberados para o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores, nas condicdes estabelecidas
no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 05/2017.

7.47. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 doAnexo Xl da IN SEGES/MP n. 5/2017, incluso neste documento
como Anexo IV, sera igual ao somatério dos valores das provisdes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneracao, cuja
movimentacao dependerd de autorizacao do 6rgdo ou entidade promotora da contratacao e sera feita exclusivamente para o pagamento
das respectivas obrigagdes:

7.47.1. 139 (décimo terceiro) salario;

7.47.2. Férias e um tergo constitucional de férias;

7.47.3. Multa sobre o FGTS e contribuicao social para as rescisées sem justa causa;

7.47.4. Encargos sobre férias e 132 (décimo terceiro) salario.

7.47.5. Os percentuais de provisionamento e a forma de célculo serdo aqueles indicados no Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.48. O saldo da conta-depdsito serd remunerado pelo indice de correcdo da poupanca pro rata die, conforme definido em Termo de
Cooperacdao Técnica firmado entre o promotor desta contratacdo e instituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma de corregdo
implicard a revisao do Termo de Cooperacao Técnica.

7.49. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio da conta-depdsito
deixarao de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar os servigos.

7.50. O contratado podera solicitar a autorizacdo do érgao ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-depésito para o
pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizacdes trabalhistas aos empregados,
decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.51. Na situacao do subitem acima, a empresa deverd apresentar os documentos comprobatdrios da ocorréncia das obrigacdes
trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente apds a confirmacao da ocorréncia da situacao pela Administracdo, sera
expedida a autorizacdo para a movimentacao dos recursos creditados na conta-depésito vinculada, que serd encaminhada a Instituicao
Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatérios pela empresa.

7.52. A autorizacdao de movimentacao devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou
de eventual indenizacdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.53. 0 contratado deverd apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da movimentagao, o
comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacao das obrigacdes trabalhistas.

7.54. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito serd liberado a respectiva titular no momento do encerramento
do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servicos contratados, quando couber, e apds a comprovacao da
quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico contratado, conforme item 15 do Anexo Xl da IN
SEGES/MP n. 05/2017.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE FORNECIMENTO

Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

8.1. 0 fornecedor serd selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma
ELETRONICA, com adocao do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

Regime de Execucao

8.2. O regime de execucgdo do contrato serd a empreitada por Preco Global.

Exigéncias de habilitacao

8.3. Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:

Habilitacao juridica

8.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins de identificacao
em todo o territério nacional;

8.5. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.6. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicao de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara
condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

8.7. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.8. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Didrio Oficial da Unido e
arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instrucao Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de marco de 2020

8.9. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores;

8.10. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia
da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz;

8.11. Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagao respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista
8.12. Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.13. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagao de certiddo expedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributérios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos


https://www.gov.br/economia/pt-br/assuntos/drei/legislacao/arquivos/legislacoes-federais/indrei772020.pdf

da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretéario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional.

8.14. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.15. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacao de certiddao negativa ou
positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de
12 de maio de 1943;

8.16. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

8.17. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata
ou concorre;

8.18. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicao mediante
a apresentacao de declaracao da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.19. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado
previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estard dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal.

Qualificacao Econémico-Financeira

8.20. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica,
desde que admitida a sua participacao na licitacao (art. 52, inciso Il, alinea “c”, da Instrucao Normativa Seges/ME n2 116, de 2021), ou de
sociedade simples;

8.21. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor -Lei n® 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso ll);

8.22. balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragées contabeis dos 2 (dois) Ultimos exercicios
sociais, comprovando;

8.22.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um);

8.22.2. capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e
sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado da contratacao;

8.22.3. patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacdo;

8.22.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverao atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderao
substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura;

8.22.5. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida hd menos de 2
(dois) anos;

8.22.6. Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil para transmissao
da Escrituracao Contabil Digital - ECD ao Sped.

8.23. Declaracdo do licitante, acompanhada da relacdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante dc Anexo IV deste
termo de referéncia de que um doze avos dos contratos firmados com a Administragdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na
data apresentacao da proposta ndo é superior ao patriménio liquido do licitante, observados os seguintes requisitos:

8.23.1. a declaracdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao Gltimo exercicio social; e

8.23.2.caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE)
apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante devera apresentar justificativas.

8.24. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverao atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderao substituir
os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura. (Lei n? 14.133, de 2021, art. 65, §19).

Qualificacao Técnico-Operacional

8.25. Comprovacao de aptidao para execucdo de servico de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior com o
objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito
publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

8.26. Para fins da comprovacao de que trata este subitem, os atestados, exigidos para os lotes 01 e 02, deverdo dizer respeito a
contratos executados com as seguintes caracteristicas minimas:

8.26.1. Devera haver a comprovacao da experiénciaminima de 03 (trés) anos na prestacao dos servicos, sendo aceito o somatério de
atestados de periodos diferentes, nao havendo obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

8.26.2. Comprovacao que ja executou contrato(s) com um minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero de postos de trabalho a
serem contratados;

8.27. Serd admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo do servico, a apresentacdo e o somatoério de diferentes atestados
de servicos executados de forma concomitante, pois essa situacdo equivale, para fins de comprovacdo de capacidade técnico-
operacional, a uma Unica contratacdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da IN SEGES/MP n. 5/2017, aplicavel por forca da IN
SEGES/ME n¢ 98/2022.

8.28. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial da empresa licitante.

8.29. O licitante disponibilizara todas as informacdes necessarias a comprovacado da legitimidade dos atestados, apresentando, quando
solicitado pela Administracao, cépia do contrato que deu suporte a contratacao, endereco atual da contratante e local em que foram
prestados os servicos, entre outros documentos.

8.30. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou secundéria especificadas
no contrato social vigente;

8.31. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando acompanhados de traducdo
para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

8.32. A apresentacdo de certidoes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consércio do qual tenha feito parte sera
admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, 8§ 10 e 11, da Lei n® 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

9.1. O custo estimado total anualmente para o lote 01 foi de R$ 411.917,68 (quatrocentos e onze mil e novecentos e dezessete reais e
sessenta e oito centavos) e para o lote 02 foi de R$ 685.895,04 (seiscentos e oitenta e cinco mil e oitocentos e noventa e cinco reais e
quatro centavos), perfazendo o total de R$ 1.097.812,72 (um milhdo e noventa e sete mil e oitocentos e doze reais e setenta e dois
centavos) por 12 meses.


http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?visao=anotado&idAto=56753
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/del5452.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/LCP/Lcp123.htm
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-116-de-21-de-dezembro-de-2021
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art69

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo orcamentaria prépria, prevista no orcamento do
Conselho Regional de Medicina do Estado de Minas Gerais para o exercicio de 2024, na classificagdo abaixo:

6.2.2.1.1.33.90.39.037 - LIMPEZA E CONSERVACAO ;
6.2.2.1.1.33.90.39.038 - SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO E OPERACIONAL

César Henrique Bastos Khoury
Diretor do Departamento de Coordenacao das Delegacias Regionais

Isabella Nayara Goncalves de Oliveira
Secretaria do Departamento de Coordenacao das Delegacias Regionais

ANEXO I-A

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Avaliacdo dos Servicos Prestados de Limpeza e Conservacéo
Relatorio de acompanhamento da execugio contratual
Fiscal Técnico

Regional:

Avaliacio referente ao periodo: / ! a / !/

Orientacdes aos Fiscais Técnicos:
a) o Fiscal Técnico 1rd informar objetivamente a ocorréncia ou nio de descumprimentos dos itens avaliados, sendo cada irregularidade equivalente a 1 (uma) ocorréncia;
b) caso o item de avaliagio nfo ocorra ou nio se enguadre nas caracteristicas especificas da regional em consideracio, o niimero de ocorréncia serd igual a 0 (zero).

SERVICO ESPECIFICACAO ITEM DE AVALIACAO ASPECTOS DE DESCUMPRIMENTO Ne PESO
OCORRENCIAS
1. Limpeza, asseio | 1.1. Recepcio, salas Pisos, rodapés, paredes, portas e teto | Limpos, sem residuos ou sujidades, sem 2
& canservacdo de oitivas e salas marcas. com aspecto visual uniforme, livre de
administrativas teias de aranha ou outros eventuais
residuos ou sujidades.
Mobiliario, metais e objetos avulso Limpos, sem residuos ou sujidades, sem 2
(mesas, cadeiras, corrimios, marcas, com aspecto visual uniforme, livre de
maganetas, tapetes e persianas, teias de aranha ou outros eventuais
eventuais objetos de decoragiio etc.) | residuos ou sujidades e lustrados, quando
couber.
Lixeiras Limpas externamente, sem residuos ou 3
sujidades, sem exalar mau
cheiro. providas de sacos proprios para lixo e
com preenchimento sempre abaixo de sua
capacidade maxima.
Equipamentos (bebedouros etc.) Limpos, sem poeira, residuos e sujidades, 3
lustrado, quando couber.
1.2. Banheiros Pisos, rodapés, paredes, portas e teto | Limpos, sem residuos ou sujidades, sem 2




marcas, com aspecto visual uniforme, livre de
teias de aranha ou outros eventuais

residuos ou sujidades, sem acumulo de agua e
devidamente higienizado.

Sanitarios, mictorios, pias e balcdes

Limpos, sem residuos, higienizado e sem
sujidades aparentes e com o

tampo e assento secos, sem acumulo excessivo
de agua, ralos sem obstrucio ou acumulo de
residuos.

Lixeiras

Limpas externamente, sem residuos ou
sujidades, sem exalar mau

cheitro, providas de sacos proprios para lixo e
com preenchimento sempre abaixo de sua
capacidade maxima.

Equipamentos (suportes de papel e
sabonete, espelhos etc.)

Limpos, sem residuos, higienizado e sem
sujidades aparentes e sem manchas.

1.3. Cozinha / Copa Pisos, rodapés, paredes, portas e teto,
pias e balcdes

Limpos, sem residuos ou sujidades, sem
marcas, com aspecto visual uniforme, livre de
teias de aranha ou outros eventuais

residuos ou sujidades, sem acumulo excessivo
de agua, ralos sem obstrucio ou acumulo de
residuos

Lixeiras

Limpas externamente, sem residuos ou
sujidades, sem exalar mau

cheiro, providas de sacos proprios para lixo e
com preenchimento sempre abaixo de sua
capacidade maxima.

Equipamentos (bebedouros,
eletrodomesticos etc.)

Limpos, sem residuos, sujidades, sem marcas,
com aspecto uniforme

de limpeza, livre de teias de aranha ou outros
residuos e sujidades.

PONTUACAO FINAL FISCAL TECICO (N° DE OCORRENCIAS * PESO) =

SERVICO

ESPECTFICACAO DO ITEM DE AVALIACAO

ASPECTOS DE DESCUMPRIMENTO

NG
OCORRENCIAS

PESO

2. Funciondrios
limpeza

2.1. Uniforme e cracha

Utilizagio constante dos itens de identificacio
durante o servigo.

2.2 Utihizagio de EPI (botas, luvas etc.)

Disponibilizagio e utilizagio dos equipamentos
de proteciio individual.

2.3 Uso racional dos produtos de limpeza e

Utilizagio dos produtos de limpeza levando-se
em conta sua racionalizacio e sustentabilidade,
objetivando o nio desperdicio.

2.4 Zelo com os objetos e equipamentos da administracio

Atencio cuidado e zelo com os objetos e
equipamentos sob sua utilizagio ou
responsabilidade.

2.5, Auséncias injustificada

Profissional faltoso e nio ocupagio do cargo
por substituto; nio cumprimento dos horanios
de intervalos para repouso e alimentagio
observando-se o atendimento a pontualidade.

PONTUACAO FINAL FISCAL TECICO (N° DE OCORRENCIAS * PESO) =

ANEXO I-B




CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Avaliacio dos Servicos Prestados de Recepcio
Relatorio de acompanhamento da execugio contratual
Fiscal Técnico

Regional:

Avaliacio referente ao periodo: / ! a / !/

Orientacdes aos Fiscais Técnicos:
a) o Fiscal Técnico 1ra informar objetivamente a ocorréncia ou nio de descumprimentos dos itens avaliados, sendo cada irregularidade equivalente a 1 (uma) ocorréncia;
b) caso o item de avaliagio nfo ocorra ou nfo se enguadre nas caracteristicas especificas da regional em consideracio, o niimero de ocorréncia serd igual a 0 (zero).

SERVICO ESPECIFICACAO DO ITEM DE AVALIACAOQ ASPECTOS DE DESCUMPRIMENTO Ne PESO
OCORRENCIAS
1. Funcionarios 1.1. Uniforme e cracha Utilizagio constante dos itens de identificacio 2
recepcdo durante o servigo.
1.2. Zelo com os objetos e equipamentos da administracio Atencéo, cuidado e zelo com os objetos e 2

equipamentos da administrago sob sua
utilizaciio e/ou responsabilidade.

1.3. Auséncias injustificada Profissional faltoso e nio ocupagio do cargo 3
por substituto; ndo cumprimento dos horanos
de intervalos para repouso e alimentagio

observando-se o atendimento a pontualidade.

PONTUACAO FINAL FISCAL TECICO (N° DE OCORRENCIAS * PESO) =

ANEXO II-A




CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Instrumento de Medicdo de Resultados — IMR
Servico de Limpeza e Conservacio
Fiscal Administrativo

Regional:

Avaliacio referente ao periodo: / ! a / !/

Orientacdes ao Fiscal Administrativo:
a) a pontuacio final de cada Relatorio de acompanhamento da execucio contratual - Fiscal Técnico ensejara uma
pontuagio, graduada conforme desconto a ser aplicado na Nota Fiscal.

SERVICO | 1. Limpeza, asseio e conservacio

PONTUAGAO FINAL FISCAL TECNICO (N° DE OCORRENCIAS * PESO) =
DESCONTO FISCAL ADMINISTRATIVO =

Meétodo de cdlculo: N° LIMITE DE 4 OCORRENCIA POR MES * PESO < 104 PONTOS

PONTUACAO ACUMULADA SANCAO

Adverténcia

Desconto correspondente a 1,0% do faturado do més da aplicagiio

Desconto correspondente a 5,0% do faturado do més da aplicagiio

Desconto correspondente a 10,0% do faturado do més da aplicagio

v =104 Desconto correspondente a 30,0% do faturado do més da aplicacio

SERVICO | 2. Funciondrios - limpeza

PONTUAGAO FINAL FISCAL TECNICO (N° DE OCORRENCIAS * PESO) =
DESCONTO FISCAL ADMINISTRATIVO =

Meétodo de cdlculo: N° LIMITE DE 4 OCORRENCIAS POR MES * PESO = 40 PONTOS

PONTUACAO ACUMULADA SANCAO
1=y=10 Adverténcia
11=y=<20 Desconto correspondente a 1,0% do faturado do més da aplicagio
21 =y=30 Desconto correspondente a 5,0% do faturado do més da aplicagio
31=yv=40 Desconto correspondente a 10.0% do faturado do més da aplicagio
v =40 Desconto correspondente a 40,0% do faturado do més da aplicacio

SERVICO | 3. Documentacio obrigatéria para fins de pagamento

PONTUAGAO FINAL FISCAL ADMINISTRATIVO (N° DOCUMENTOS NAO ENTREGUES) =
DESCONTO FISCAL ADMINISTRATIVO =

DOCUMENTO EXIGIDO PONTOS

Certidiio Negativa de Débitos Receita Federal 1

Certidio Negativa de Débitos Fisco Estadual

Certiddio Negativa de Débitos Fisco Municipal

Certiddes Negativa de Débitos Trabalhistas

Certidio de Regulanidade do FGTS

= | |t [ [

Certiddio de Faléncia e Concordata

Declaracio de Débitos e Créditos Tributarios Federais Previdenciarios e de Outras Entidades e Fundos -
DCTEWeb

—

Guia do recollumento do FGTS e INSS

Relaciio dos valores pagos a titulo de: seguro de vida dos funcionanios, vale transporte e vale refeiciio

Extrato de pagamento dos funciondrios

= | [ [

Listagem Analitica do pagamento do salario dos funcionarios do ﬁs anterior

Meétodo de célculo: TODOS OS DOCUMENTOS ENTREGUES =11 PONTOS

PONTUACAO ACUMULADA SANCAO

Adverténcia

Desconto correspondente a 1,0% do faturado do més da aplicagiio

Desconto correspondente a 5,0% do faturado do més da aplicagiio

Desconto correspondente a 10,0% do faturado do més da aplicagio

Desconto correspondente a 30,0% do faturado do més da aplicagio

ANEXO II-B



CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE MINAS GERAIS

Instrumento de Medicio de Resultados — IMRE
Servico de Recepcio
Fiscal Administrativo

Regional:

Avaliacio referente ao periodo: / ! a / !/

Orientacides ao Fiscal Administrativo:
a) a pontvacio final de cada Relatorio de acompanhamento da execuciio contratual - Fiscal Técnico ensejard uma
pontuagio, graduada conforme desconto a ser aplicado na Nota Fiscal.

SERVICO | 1. Funcionirios - recepcio

PONTUAGAO FINAL FISCAL TECNICO (N° DE OCORRENCIAS * PESO) =
DESCONTO FISCAL ADMINISTRATIVO =

Meétodo de cdlculo: N° LIMITE DE 4 QOCORRENCIAS POR MES * PESO = 28 PONTOS

PONTUACAO ACUMULADA SANCAO
7 Adverténcia

Desconto correspondente a 1,0% do faturado do més da aplicacio

15=vy Desconto correspondente a 5.0% do faturado do més da aplicagio
22=y=28 Desconto correspondente a 10,0% do faturado do més da aplicago
y =2 Desconto correspondente a 50,0% do faturado do més da aplicacio

SERVICO | 2. Documentacio obrigatoria para fins de pagamento

PONTUAGAO FISCAL ADMINISTRATIVO = N° DE OCORRENCIAS * PESO =
DESCONTO FISCAL ADMINISTRATIVO =

DOCUMENTO EXIGIDO PONTOS
2.1. Certidio Negativa de Débitos Receita Federal 1
2.2. Certiddo Negativa de Débitos Fisco Estadual 1
2.3 Certiddo Negativa de Débitos Fisco Municipal 1
2.4 Certiddes Negativa de Débitos Trabalhistas 1
2.5. Certidio de Regularidade do FGTS 1
2.6. Certidéio de Faléncia e Concordata 1
2.7. Declaragio de Débitos e Créditos Tributarios Federais Previdencidrios e de Outras Entidades e 1
Fundos - DCTEFWeb
2.8. Guia do recolhimento do FGTS e INSS 1
2.9 Relagio dos valores pagos a titulo de: seguro de vida dos funcionarios, vale transporte e vale 1
refeigio
2.10. Extrato de pagamento dos funcionarios 1
2.11. Listagem Analitica do pagamento do salario dos funcionarios do més anterior 1
Meétodo de calculo: TODOS OS DOCUMENTOS ENTREGUES = 11 PONTOS
PONTUAGAO ACUMULADA SANCAO
l=y=3 Adverténcia

Desconto correspondente a 1,0% do faturado do més da aplicagio

Desconto correspondente a 5,0% do faturado do més da aplicacio

9= 10 Desconto correspondente a 10,0% do faturado do més da aplicaciio

=0 (0

11 Desconto correspondente a 50,0% do faturado do més da aplicaciio

ANEXO I



CONTA-DEPOSITO VINCULADA — BLOQUEADA PARA
MOVIMENTACAO
1. As provisdes realizadas pela Administracdo contratante para o pagamento
dos encargos trabalhistas de que trata este Anexo, em relacdo a mao de obra das empresas
contratadas para prestar servicos de forma continua. por meio de dedicacdo exclusiva de
mao de obra, serdo destacadas do wvalor mensal do contrato e depositadas pela
Administracdo em Conta-Deposito Vinculada — bloqueada para movimentacdo. aberta

em nome do prestador de servigo.

2. O montante dos depésitos da Conta-Depdésito Vinculada — bloqueada para

movimentacdo sera igual ao somatério dos valores das seguintes provisdes:
a) 13° (décimo terceiro) salario:
b) férias e 1/3 (um terco) constitucional de férias:

¢) multa sobre 0 FGTS e contribuicio social para as rescisdes sem justa causa:

d) encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salério.

3. A movimentacdo da Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para
movimentacdo dependera de autorizacdo do 6rgdo ou entidade contratante e sera feita

exclusivamente para o pagamento das obrigacdes previstas no item 2 acima.

4. O orgao ou entidade contratante devera firmar Termo de Cooperagdo
Técnica, conforme modelo do Anexo XII-A deste Anexo. com Instituicdo Financeira,
cuja minuta constituir-se-a anexo do ato convocatorio. o qual determinara os termos para
a abertura da Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentacio e as condigdes

de sua movimentacao.

4.1. O Termo de Cooperacdo Técnica podera ser ajustado as peculiaridades
dos servicos, objeto do Contrato Administrativo. e/ou aos procedimentos internos da

Instituicdo Financeira, nos termos deste Anexo.



5. A assinatura do contrato de prestacdo de servigos entre o 6rgdo ou entidade

contratante e a empresa vencedora do certame sera precedida dos seguintes atos:

5.1. Solicitagdo do 6rgio ou entidade contratante. mediante oficio, de abertura
da Conta-Depoésito Vinculada — bloqueada para movimentacdo. conforme disposto nos

itens 1. 2 e 3 deste Anexo:

5.2. assinatura. pela empresa a ser contratada. no ato da regularizacdo da
Conta-Deposito Vinculada — bloqueada para movimentacdo. de termo de autorizacdo
que permita ao érgdo ou entidade contratante ter acesso aos saldos e aos extratos, e que
vincule a movimentacdo dos valores depositados mediante autorizacio do drgio

contratante. conforme o Anexo XII-A deste Anexo.

6. O saldo da Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentacio
sera remunerado pelo indice de correcdo da poupanca pro rata die. conforme definido no

respectivo Termo de Cooperacdo Técnica.

6.1. Eventual alteracio da forma de correcdo da poupanca implicara a revisao

do Termo de Cooperacgido Técnica.

7. Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas mencionados
no item 2 acima, retidos por meio da Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para

movimentacdo, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa.

8. Os editais deverido conter expressamente as regras previstas neste Anexo e
documento de autorizacdo para a criacdo da Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para
movimentacdo, que devera ser assinado pela contratada. nos termos dos subitens 1.2a 1.6

do Anexo VII-B desta Instrucdo Normativa.

9. Os drgaos ou entidades da Administracdo Publica poderido negociar com a
Instituicdo Financeira, caso haja cobranca de tarifas bancérias, a isencdo ou reducéao das
referidas tarifas para abertura e movimentacdo da Conta-Deposito Vinculada —

bloqueada para movimentacéo.

10. Os editais deverdo informar aos proponentes que, em caso de cobranca de

tarifa bancéria para operacionalizacdo da Conta-Depdsito Vinculada — bloqueada para



movimentacdo, os recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores

depositados.

10.1. Os recursos atinentes a cobranca de tarifa bancaria para
operacionalizacdo da Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para movimentacio

poderdo ser previstos na proposta da licitante.

10.2. Os editais deverdo informar o valor total/global ou estimado das tarifas
bancérias de modo que tal parcela possa constar da planilha de custos e formacao de

precos apresentada pelos proponentes.

11. A empresa contratada podera solicitar a autorizacdo do 6rgdo ou entidade
contratante para utilizar os valores da Conta-Depésito Vinculada — bloqueada para
movimentacdo para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos no item 2 deste
Anexo ou de eventuais indenizacdes trabalhistas aos empregados. decorrentes de

situacdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

11.1. Para a liberacdo dos recursos em Conta-Deposito Vinculada —
bloqueada para movimentacdo para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de
eventuais indenizacdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacdes ocorridas
durante a vigéneia do contrato, a empresa devera apresentar ao 6rgdo ou entidade
contratante os documentos comprobatérios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e

seus respectivos prazos de vencimento.

11.2. Apés a confirmacio da ocorréncia da situacdo que ensejou o pagamento
dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacdo trabalhista e a conferéncia dos
calculos, o 6rgdo ou entidade contratante expedird a autorizacdo para a movimentacio
dos recursos creditados em Conta-Deposito Vinculada — bloqueada para movimentacio
e a encaminhara a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias tteis. a contar

da data da apresentacdo dos documentos comprobatérios pela empresa.

11.3. A autorizacdo de que trata o subitem 11.2 acima devera especificar que
a movimentacdo sera exclusiva para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual

indenizagdo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.



12. A empresa deverd apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante. no prazo

maximo de 3 (trés) dias uteis, contados da movimentacio. o comprovante das

transferéncias bancérias realizadas para a quitacdo das obrigagdes trabalhistas.

13. A Administracdo podera utilizar como referéncia para fins de provisdo

dos encargos sociais e trabalhistas o modelo de planilha disponivel no Portal de Compras

do Governo Federal (Compras Governamentais). devendo adapta-lo as especificidades

dos servicos a ser contratados.

14. Os valores provisionados para atendimento do item 2 deste Anexo serdo

discriminados conforme tabela a seguir:

RESERVA MENSAL PARA OPAGAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS

PERCENTUAIS INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO

ITEM

PERCENTUAIS

13° (décimo terceiro) salario

8.339% (oito virgula trinta e trés por cento)

Férias e 1/3 Constitucional

12,10% (doze virgula dez por cento)

Multa sobre FGTS e contribuicdo
social sobre o aviso prévio
indenizado e sobre o aviso prévio
trabalhado

5.00 % (cinco por cento)

Subtotal

25,43% (vinte e cinco virgula quarenta e trés por cento)

Incidéncia do Submédulo 2.2
sobre férias. 1/3 (um terco)
constitucional de férias e 13°
(décimo terceiro) salario*

7.39%
(sete virgula
trinta e nove por
cento)

7.60%

(sete virgula
seis por cento)

7.82%

(sete virgula
oitenta e dois por
cento)

Total

32,82% (trinta e
dois virgula
oitenta e dois
por cento)

33,03% (trinta
e trés virgula
zero trés por

cento)

33,25% (trinta e
trés virgula vinte e
cinco por cento)

* Considerando as aliquotas de contribuicdo de 1% (um por cento). 2% (dois por cento)

ou 3% (trés por cento) referentes ao grau de risco de acidente do trabalho. previstas no

inciso IT do art. 22 da Lein® 8.212. de 24 de julho de 1991.

15. O saldo remanescente dos recursos depositados na Conta-Depdsito

Vinculada — bloqueada para movimentacio sera liberado a empresa no momento do
encerramento do contrato. na presenca do sindicato da categoria correspondente aos
servicos contratados, apds a comprovacio da quitacdo de todos os encargos trabalhistas

e previdenciarios relativos ao servico contratado.

ANEXO IV



MODELO'DE-DECLARACAOQODE:CONTRATOS-FIRMADOS-COM-A"
INICTATIVA'PRIVADAE -A-AD)’]INISTRACQO'PI:TBLICAH

EDITALDE-PREGAO-ELETRONICO-N°-XX/202 49
Senhor(a) Pregoeiro(a),q

Declaro-que-a-empresa .
inscrita-no-CNPJ«(MF)no- ,inscrigdo-estadual-no .
estabelecida-em- .’possui-os-seguintes-contratos-
firmados-com-a-iniciava-privada-e-a-administracio-publica:q

Valor- Valor-
mensal]| anualf Valor-total-do-
do- do- confrato*c
Contratoq Contratod
] ]

Nome-do¥| Enderego/telefone-| Vigénciaf
Orgio/- dof do¥
Empresac| Orgio/-Empresac| Contratoc

o] o] o] o] o]

o] o]
TOTALY

*-(Considera-se-o-valor remanescente-do-contrato. -excluindo -ojd-executado’

o|ojo|o

FORMULA-EXEMPLIFICATIVA, PARAFINS-DE-ATENDIMENTO-AO-DISPOSTO"
NOS-ITENS-"D.1"E“D.2" DA-ALINEA-"D"-DO-SUBITEM-11.1.-DO-ITEM-11-DO-
ANEXOVII-A, DA IN-05/2017:9
a):‘ADeclaracdo-de-Compromissos-Assumidos-deve-informar-que-1/12-(um-doze-avos)-
dos-contratos-firmados-pela-licitante-ndo-¢-superior-ao-Patriménio-Liquido-da-licitante.q

Formula-de-calculo:q

Valor-do-Patriménio Liquidox-12->19
Valor-total-dos-contratos-q
(Considera-se-o-valor-remanescente-do-contrato, -excluindo-o-ja-executado. )=

|
Observacao:q
Nota-l:-Esse resultado-devera-ser-superior-a-1-(um).j

b)-Caso-a-diferenca-entre-a-receita-bruta-discriminada-na-Demonstracdo-do-Resultado-do-
Exercicio(DRE)-e-a-declaracioq

apresentada-seja'maior-que-10%-(dez-por-cento)-posivo-ou-negavo-em-relacio-a-receita:
bruta,-o-licitante-devera-apresentar-jusficavas.j

Formula-de-calculo:q

(Valor-da-Receita-Bruta---Valor-total-dos-Contratos) x-100 =1 o
Valor-da-Receita Brutac
1

| JUSTIFICATIVAS: |

L= =

1
1

Cidade/UF, XX/XX/20XXq

|
|
Assinatura-e-carimbo-do-emissorq
|
. |
OBSERVACOESYq

(1):‘Esta‘declaracio-deveri-ser-apresentada-em-papel-timbrado-da-licitante.q

o o oo
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de marco de 2022.

Documento assinado eletronicamente por César Henrique Bastos Khoury, Diretor do Departamento de Coordenacéo das
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B A
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE MINAS GERAIS

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR DA CONTRATACAO

Contratacao de empresa para servicos continuos - Delegacias Regionais
CRM-MG/PRE/DEREG
(Processo Administrativo SEI! n? 24.13.000002820-6 )

I - INFORMACOES GERAIS

1. Equipe de Planejamento - Responsaveis

Nome Cargo/Funcgao Matricula E-mail

Ldcio Magno Vieira Andrade Superintendente 21 superintendencia@crmmg.org.br

Diretor do Departamento de
Coordenacdo das Delegacias 956 coordenacaodelreg@crmmg.org.br
Regionais

Cons. César Henrique Bastos
Khoury

Coordenadora do Setor de

Livia Pinheiro de Azevedo Compras e Licitacées

881 compras@crmmg.org.br

Il - NECESSIDADE - DIAGNOSTICO SITUACAO ATUAL

2. Descricao do problema a ser resolvido ou da necessidade apresentada (art. 18, § 12, I, da Lei Federal n2

14.133, de 2021).

2.1. O Conselho Regional de Medicina do Estado de Minas Gerais nao possui em seu plano de cargos, categorias funcionais de
servidores, atribuicdes, funcdes ou caracteristicas necesséarias para execucao das atividades de apoio administrativo e de
limpeza, manutencao, asseio e conservagao. Assim, busca-se que tais atividades promovam a preservagao dos espagos, bem
como a manutencao da limpeza, além de evitar que a interrupcdo desses servicos comprometa a execucao das atividades-
fim do CRM-MG.

2.2. A necessidade de proporcionar a limpeza e conservacao, assim que disponivel, em 20 Delegacias Regionais, instalacdes
fisicas do Conselho Regional de Medicina de Minas Gerais (CRM-MG) no interior do Estado, sendo estas nas cidades de
Barbacena, Divindépolis, Governador Valadares, Ipatinga, Itabira, Itajubd, Jodo Monlevade, Juiz de Fora, Lavras, Montes Claros,
Muriaé, Paracatu, Patos de Minas, Pocos de Caldas, Pouso Alegre, Sete Lagoas, Tedfilo Otoni, Uberlandia, Uberaba e Varginha.
Para as demais Regionais a solicitacdo do servico ocorrerd conforme demanda. Observa-se, ainda, que cada delegacia, por
terem locais fisicos ndo padronizados, necessitam de carga hordria distintas para execucao do servico.

2.3. Deverd ser disponibilizado ainda em 2024 o servico de apoio administrativo para 09 (nove) Regionais sendo estas as
Delegacias de Divindpolis, Itajuba, Juiz de Fora, Montes Claros, Passos, Teéfilo Otoni, Uberaba, Uberlandia e Varginha, para as
demais a solicitacdo do servico ocorrerd conforme demanda.

3. Area Requisitante

3.1 O Departamento de Coordenacdo das Delegacias Regionais é o requisitante pela demanda.

4. Descricao dos requisitos da potencial contratacao (art. 18, § 12, Ill, da Lei Federal n2 14.133, de 2021)



4.1. A(as) contratada(as) deverd(am) ter a capacidade técnica para prestar o servico tanto de limpeza e conservacdo (lote 1),
quanto o de servico administrativo (lote 2) em todas as Unidades do CRM-MG no interior do Estado.

4.2. A contratada deverd apresentar declaragdo de que tem pleno conhecimento das condi¢des necessarias para a prestacdo
do servico.

4.2.1. As declaragdes deverao ser elaboradas preferencialmente em papel timbrado da empresa, contemplando assinatura e
identificacdo do responsavel legal da licitante.

4.3. As obrigacdes da Contratada e Contratante estdo previstas no Termo de Referéncia.

4.4. A contratada deverd estar apta a comprovar que atende aos requisitos minimos de habilitacao econdmico-financeira,
juridica e técnico-operacional conforme legislacdo, bem como manter-se habilitada durante toda a execucdo dos servicos.

4.5. Os servigos prestados de forma continua sdo aqueles que, pela sua essencialidade, visam atender a necessidade publica
de forma permanente e continua, por mais de um exercicio financeiro, assegurando a integridade do patriménio publico e o
funcionamento das atividades finalisticas desta autarquia.

4.6. A contratacao dos servicos em tela possui natureza continuada por serem fundamentais ao Conselho Regional de
Medicina do Estado de Minas Gerais para o desempenho de suas atribuicbes, cuja interrupcao pode comprometer a
continuidade das atividades finalisticas. Dessa forma, para que nao haja dispéndio de tempo, recursos materiais e humanos
empregados na instrugao processual de uma nova contratagdo a cada exercicio, resta por configurada a necessidade de que
a contratacdo se estenda por mais de um exercicio financeiro.

4.6.1. Assim, a contratacdo poderd se estender por mais de um exercicio financeiro, visto que sua manutengdo continua é
imprescindivel, além de estar voltado para o funcionamento das rotinas administrativas da Autarquia, devendo vigorar por 12
(doze) meses, a contar da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por sucessivos periodos, limitado a 10 (dez) anos,
conforme os requisitos do art. 106 da Lei n? 14.133/2021.

4.7. Para fins de elaboracao da planilha de custos e formacao de precos a contratada devera observar os ditames da seguinte
Convencdo Coletiva de Trabalho da categoria de cada regido a qual a cidade em que se situa cada Delegacia Regional.

4.8. A contratacdo serd realizada por meio de processo licitatério, na modalidade Pregdo Eletrénico, cujo critério de
julgamento serd o menor preco global por grupo;

4.9. Os servicos se enquadram em atividades auxiliares, instrumentais ou acessérias a drea de competéncia legal do 6rgao
licitante, portanto pode ser executada de forma indireta, sendo vedada a transferéncia de responsabilidade para a realizacdo
de atos administrativos ou a tomada de decisao para o contratado.

4.10. A Contratada deverd contribuir para a promocdo do desenvolvimento nacional sustentdvel no cumprimento de
diretrizes e critérios de sustentabilidade ambiental e social, por isso deve estar apta a seguir as praticas de sustentabilidade
descritas no item 2.4.7 do Caderno de Prestacao de Servicos Limpeza, Asseio e Conservacao do atual Ministério da Economia.

11l - PROSPECCAO DE SOLUCOES

5. Levantamento mercadolégico (que consiste na andlise das alternativas possiveis, e justificativa técnica e

economica da escolha do tipo de solucdo a contratar) (art. 18, § 12, V, da Lei Federal n2 14.133, de 2021).

5.1. As solucdes de mercado relacionadas abaixo foram apontadas apds consulta aos possiveis fornecedores da contratacao:
5.1.1. Solugao 1: Contratacao de empresas, nas cidades onde situam-se as Delegacias, com o fornecimento de mao de obra.
5.1.2. Solucao 2: Contratacdo de até duas empresas, ao considerar a opcao da adjudicacdo por lote, com o fornecimento de
mao de obra, para as Regionais.

6.1. Ao realizar o levantamento de mercado em cada cidade onde estao situadas as Delegacias, conforme pesquisa realizada
na licitacao anterior, de acordo com a solucao 1, constata-se que em apenas uma dentre as quinze localidades pesquisadas foi
possivel a obtencdo dos trés orcamentos conforme orienta a Instrucdo Normativa 65/2021.

6.2. O gerenciamento centralizado dos servicos de limpeza, e ndo mais por meio de contratos individuais por cada Delegacia,
pretende, ainda, a conciliacdo entre os menores custos possiveis da contratacao e o atendimento adequado das necessidades
de todas as Delegacias Regionais do CRM-MG, prezando pela eficacia, eficiéncia e efetividade do servico prestado.

6.3. No Pregao 04/2023, conforme Anexo |, do qual tinha como objeto a contratagcdao de mao-de-obra do servigco de limpeza
para as Regionais foi adotada a solucao n2. 2 (gerenciamento centralizado do servico de limpeza). Observa-se que a referida
licitacao teve bastante competitividade com o interesse de dez empresas, o que demonstra que a formacao de 2 grupos (um
de limpeza, contemplando todas as Delegacias Regionais, e um de recepcionistas) é o mais vantajoso.

7. Descricao da solucao escolhida (art. 18, § 12, VII, da Lei Federal n2 14.133, de 2021)

7.1. O CRM-MG optou pela solugdo 2, ao considerar a busca pela otimizagao do gerenciamento e controle das contratagdes,

6. Comparativo das solucoes ‘




além da busca pela eficiéncia na prestacdo dos servicos.

7.2. A solugao dos servicos de limpeza, conservacao e de apoio administrativo escolhidos para suprir as necessidades das
Delegacias Regionais do CRM-MG ¢ a contratacao de empresa com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra.

7.3. Para a execucdo dos servicos de limpeza, conservacao e de apoio administrativo serd necessario profissional servente de
limpeza e recepcionista, com habilidades e requisitos especificos. De acordo com a Classificacdo Brasileira de Ocupacdes
(CBO) do Ministério do Trabalho e Previdéncia temos a seguinte descri¢cdo é pré-requisitos:

Cédigo
Titulo Descricdo Sumaria Pré-requisitos
(CBO) ¢ a
Conclusdo do ensino médio;
experiéncia profissional
Identificar, controlar e registrar a entrada e a saida | minima de 6 (seis) meses na
de visitantes, equipamentos e de utensilios, atividade a ser
4221-05 Recepcionista prestando informacdes; desempenhada e/ou
Prestar atendimento telefénico e fornecer aprovacao em teste de
informacgdes gerais; aptidao a ser realizado pela
Contratada.
Executam servicos de manutencdao elétrica,
mecanica, hidraulica, carpintaria e alvenaria,
. substituindo, trocando, limpando, reparando e Requer-se ensino
Servente de Limpeza . :
o ; instalando pecgas, componentes e equipamentos. fundamental completo ou
5143-20 (Auxiliar de limpeza / ) . . -~ .
oo Conservam vidros e fachadas, limpam recintos e pratica profissional no posto
faxineiro) - S
acessorios e tratam de piscinas. Trabalham de trabalho
seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade
e protegdo ao meio ambiente.

7.4. Das obrigacdes do prestador de servico:

7.4.1. Utilizar seu uniforme completo, portar durante a jornada de trabalho todos os materiais, equipamentos e acessoérios,
pertinentes ao seu cargo;

7.4.2. Ser cortés e educado com os servidores, visitantes, Conselheiros e demais em geral;

7.4.3. Executar com eficiéncia e esmero os servicos concernentes a cada area de atuacado, bem como em reuniées e eventos
realizados nas dependéncias do CRM-MG;

7.4.4. Comunicar imediatamente a Administracdo, bem como ao responséavel, qualquer anormalidade verificada de ordem
funcional, para que sejam adotadas as providéncias necessarias.

7.5. Da localidade, do horario, da jornada de trabalho e disposicdes gerais.

7.5.1. Os servicos serao executados nas Delegacias Regionais do CRM-MG, localizados nos enderecos a seguir:

: : Carga horaria
Delegacia Regional
9 9 Endereco Cargo mensal para
de execucio
Alfenas Praca Doutor Fausto Monteiro, 426 Centro Servente de Limpeza 80
Araxa Rua Dom José Gaspar, 225 / Sala 102 - Centro Servente de Limpeza 40
Barbacena Rua Afranio de Castro Co;Ea, 55/ Sala 04 - Séo Servente de Limpeza 80
Sebastiao
Conselheiro Lafaiete Rua Professora Julia L\férraer;da, 370 - Quinta das Servente de Limpeza 40
Servente de Limpeza 80
Divinépolis Rua Minas Gerais, 655 - Sala 809/811 - Centro
Recepcionista 200
Governador Avenida Dr. Raimundo Monteiro Rezende, 41 / Sala | Servente de Limpeza 80
Valadares 103 - Centro Recepcionista 200
Servente de Limpeza 80
Ipatinga Rua Vinhatico, 15 / Sala 505 - Horto
Recepcionista 200
Itabira Avenida Martins da Costa, 327 / Salas 202/203 Servente de Limpeza 40
Servente de Limpeza 80
Itajuba Rua Anténio Simao Mauad, 149 / Sala 209 - BPS —
Recepcionista 200
Joao Monlevade Av. Wilson Alvarenga, .1.059’ salas 903 e 905, Servente de Limpeza 80
Carneirinhos




Servente de Limpeza 120
Juiz de Fora Rua Bardo de Rio Branco, n? 3053, salas 901 e 902
Recepcionista 200
Lavras Rua Manuel C. de Souza, 25 - sala 101 - Centro Servente de Limpeza 40
Servente de Limpeza 80
Montes Claros Praca Rotary, n? 101 - Jardim Sdo Luiz
Recepcionista 200
Muriaé Rua Bar&o do Monte Alto, 144 / Salas 405/406 - Servente de Limpeza 80
Centro Recepcionista 200
Paracatu Rua Anténio Porto, 84 / Sala 01 - Centro Servente de Limpeza 80
Servente de Limpeza 80
Passos Rua Santa Casa, 145 / Sala 201 - Centro
Recepcionista 200
Patos de Minas Rua Eduardo de Noronha, 167 - Sobradinho Servente de Limpeza 80
Pocos de Caldas Rua Assis Figueiredo, 29 - Centro Servente de Limpeza 80
Pouso Alegre Rua Manoelita De Barros Cobra Oliveira, 130 - Servente de Limpeza 80
Guanabara
Sao Joao Del Rei Avenida José Caetano Carvalho, 776 - Centro Servente de Limpeza 40
Sete Lagoas Rua Céndido Azeredo, 21 / Sala 401 - Centro Servente de Limpeza 80
Servente de Limpeza 80
Tedfilo Otoni Rua Doutor Manoel Esteves, 323 / Sala 406
Recepcionista 200
Servente de Limpeza 80
Uberaba Avenida Doutor Fidelis Reis, 146
Recepcionista 200
Servente de Limpeza 120
Uberlandia Avenida Cesario Alvim, 02 - Centro
Recepcionista 200
Servente de Limpeza 80
Varginha Avenida Rui Barbosa, 183 - Centro
Recepcionista 200

7.5.2. A Jornada de trabalho, além das condicdes aqui estabelecidas, deverd ser observada conforme especificacées do Termo
de Referéncia, devendo ser feita escala de horéario, de forma que seja a melhor para atender aos servigos e que nao exceda a
carga horaria regulamentar;

7.5.3. A jornada de trabalho serd semanalmente: de segunda a sexta;

7.5.4. Em caso de ocorréncia de horas excedentes as inicialmente contratadas poderao ser compensadas em regime de folga,
respeitando a regulamentacao contida na Consolidacdo das Leis Trabalhistas - CLT. Nao ha previsao de horas extras.

7.5.5. Os horérios de trabalho poderdo sofrer alteracées de acordo com as necessidades da CONTRATANTE que deverd
comunicar a CONTRATADA, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, para que sejam tomadas as providéncias
necessarias.

7.5.6. Os servicos serdo prestados, de segunda a sexta, entre 8 as 18 horas divididas em escalas de horério.

7.5.7. Em periodos de fechamento da Delegacia, os hordrios de cumprimento das jornadas de trabalho poderdao ser
reorganizados para que haja o cumprimento da jornada simultanea para todos os serventes, com vistas a otimizacao da mao
de obra e cumprimento de cronograma de limpeza a critério da Administracao.

8. Estimativas das quantidades para contratacao, acompanhadas de memdrias de calculo e dos documentos que
lhe dao suporte (considerar interdependéncias com outras contratacées, de modo a possibilitar economia de

escala) (art. 18, § 12, 1V, da Lei Federal n? 14.133, de 2021). E estimativa do valor da contratacao (art. 18, § 12,
VI, da Lei Federal n? 14.133, de 2021).

8.1. Estima-se a necessidade do servico de recepcdo (apoio administrativo) ainda em 2024 serd necessaria a contratacdo para
9 (nove) Regionais, sendo elas Divindpolis, Itajuba, Juiz de Fora, Montes Claros, Passos, Teéfilo Otoni, Uberaba, Uberlandia e
Varginha para as outras 03 (trés) Delegacias - Governador Valadares, Ipatinga e Muriaé - a solicitacdo do servico ocorrera



conforme demanda.

8.2. J& para o servico de limpeza e conservacdo, assim que disponivel, a prestacdao do servico deve iniciar em 20 (vinte)
Regionais, sendo estas as Delegacias de Barbacena, Divinépolis, Governador Valadares, Ipatinga, Itabira, Itajubd, Jodo
Monlevade, Juiz de Fora, Lavras, Montes Claros, Muriaé, Paracatu, Patos de Minas, Pocos de Caldas, Pouso Alegre, Sete Lagoas,
Tedfilo Otoni, Uberaba, Uberlandia e Varginha. Além disso, para as demais 5 (seis) Regionais nas cidades de Alfenas, Araxa,
Conselheiro Lafaiete, Passos, e Sdo Jodo Del Rei passarao a ter o servico de limpeza mediante demanda.

8.2.1. Os servicos de limpeza, asseio e conservacdo serao contratados com base na éarea fisica a ser limpa e conservada,
estabelecendo-se o custo por metro quadrado, observadas as peculiaridades, a produtividade, a periodicidade de cada tipo de
servico. Dessa forma para Regionais de até 50m? serd contratada uma carga hordria mensal de 40hs/m, para Delegacias de
50m? a 99m? a carga horaria mensal serd de 80hs/m, ja para as unidades com mais de 100m? adotaremos a carga horaria
mensal de 120hs/m.

8.2.2. A adogao da produtividade de metros quadrados por serventes, definido na IN n2 05 de 2017, objetiva a busca de
fatores econdmicos favoraveis a Administracao Publica sem prejudicar a execucao dos servicos. Com base no histérico de
contratacdes e em face das caracteristicas das areas a serem limpas, tal adocdao mostra-se razoavel considerando que a
contratagao, ora almejada, visa contemplar diversas unidades do CRM-MG.

8.3. Assim, para que haja uma isonomia entre as propostas, serao adotadas, as produtividades descritas abaixo:

ITEM DESCRICAO/ ESPECIFICACAO UNIDADE DE MEDIDA DESCRICAO AMBIENTE
Servico de Limpeza e conservagao para a DR de 60 m? Uma sala. )
1 ) . 1) Banheiro: 01
Alfenas Piso frio p
Sem area externa
. . - Uma sala
2
2 Serwgo de Limpeza e conservacao para a DR de .40m. 1) Banheiro: 01
Araxa piso frio p
Sem area externa
Servigo de Limpeza e conservagao para a DR de 52 m? Uma sala .
3 Barbacena Piso frio 1) Banheiro: 01
Sem éarea externa
. . M Uma sala
2
a Servico dg lepejza e conservacgao para a DR de .40m. Sem area externa
Conselheiro Lafaiete piso frio
. . = Duas salas
2
5 Sgrylgo dg Limpeza e conservacao para a DR de 35 m? 1) Banheiro: 02
Divindpolis Piso frio .
Sem area externa
Servico de Limpeza e conservagao para a DR de 68 m? Uma sala_ .
6 . . 1) Banheiro: 01
Governador Valadares Piso frio .
Sem area externa
. . = Sala
2
7 Ser\{lgo de Limpeza e conservagdo para a DR de §6 m? 1) Banheiro: 01
Ipatinga Piso frio .
Sem area externa
. . - |
Servico de Limpeza e conservagao para a DR de 20 m? Uma Sala .
8 ltabi Piso fri 1) Banheiro: 01
abira IS0 1rio Sem é&rea externa
Servico de Limpeza e conservagao para a DR de 41m?2 Duas Sala )
9 LT . . 1) Banheiro: 01
Itajuba Piso frio P
Sem area externa
Duas Sala
10 Servico de Limpeza e conservacdo para a DR de 60 m? 1) Banheiro: 02
Joao Monlevade Piso frio 2) Copa 01
Sem é&rea externa
Cinco salas
11 Servico de Limpeza e conservagao para a DR de 260 m? 1) Banheiro: 02
Juiz de Fora Piso viniculo 2) 1 copa
Sem éarea externa
. . - Uma Sala
2
12 Servico de Limpeza e conservacao para a DR de 30 m? 1) Banheiro: 01
Lavras Piso frio .
Sem area externa
Servico de Limpeza e conservagao para a DR de 60 m? Trés salas
13 . . 1) 1 copa
Montes Claros Piso frio P
Sem area externa
. . = Duas salas
2
14 Serylgp de Limpeza e conservagdo para a DR de SOm_ 1) Banheiro: 02
Muriaé Piso frio .
Sem area externa
Duas salas
15 Servico de Limpeza e conservacdo para a DR de 75m? 1) Banheiro: 01
Paracatu Piso frio Area externa - 15m? varricao de
passeio
. . ~ Duas salas
2
16 Servico de Limpeza e conservacao para a DR de .60m. 1) Banheiro: 01
Passos Piso frio ‘
Sem area externa




Trés salas
17 Servigo de Limpeza e conservagao para a DR de 60m? B gzngelro: 02
Patos de Minas Piso frio ; P R I
Area externa - 15m? varricao de
passeio
Duas Sala
18 Servico de Limpeza e conservagao para a DR de 100m? 1) 01 banheiros
Pocos de Caldas Piso frio Area externa - 15m? varricao de
passeio
Trés salas
19 Servico de Limpeza e conservagao para a DR de 100m? B Egngelros: 02
Pouso Alegre Piso frio ; P -
Area externa - 15m? varricao de
passeio
. . - Uma Sala
2
20 Sszrwg? de lepgza e conservacao para a DR de .40m. 1) Banheiro: 01
Sao Joao Del Rei Piso frio p
Sem area externa
Uma sala
Servico de Limpeza e conservagao para a DR de 57m?2 1) Banheiro: 01
21 ; .
Sete Lagoas Piso frio 2) Copa
Sem darea externa
Uma sala
22 Servico de Limpeza e conservagao para a DR de 50m?2 1) Banheiro: 01
Tedfilo Otoni Piso frio 2) Copa
Sem é&rea externa
Trés sala
Servico de Limpeza e conservacao para a DR de 60m?2 1) Banheiro: 02
23 . .
Uberaba Piso frio 2) Copa
Sem area externa
Servigo de Limpeza e conservagao para a DR de 100m?2 Uma sala_ .
24 Uberlandia Piso Frio 1) Banheiro: 01
Sem area externa
Uma sala
Servico de Limpeza e conservagao para a DR de 80 m? 1) Banheiro: 01
25 . .
Varginha Piso em taco 2) Copa
Sem area externa

9. Estimativa do valor da contratacao (art. 18, § 12, VI, da Lei Federal n2 14.133, de 2021).

9.1. A média dos valores encontrados, conforme tabela a seguir, para o lote 01 foi de R$ 554.717,68 (quinhentos e cinquenta
e quatro mil e setecentos e dezessete reais e sessenta e oito centavos) anual e para o lote 02 foi de R$ 790.324,72
(setecentos e noventa mil e trezentos e vinte e quatro reais e setenta e dois centavos), perfazendo o total de R$ 1.345.042,40
(um milhdo e trezentos e quarenta e cinco mil e quarenta e dois reais e quarenta centavos) por 12 meses.

LOTE 01

_— Orcamento Orcamento Orcamento
Descricao

Carga horari 1 2 e
Unidadede Periodicidade arga horaria
. mensal
medida por semana
. h/m
Servico de
Limpeza 5 e village Facility Asser_tlva
conservagcao para Service
a DR de
.
1 Alfenas 60 Triop'so 2 80 R$ 1.570,90 | R$ 2.464,82 | R$ 1.840,00 | R$ 1.958,57
L
2 Araxé 4°”f"ri0p'5° 1 40 R$ 785,45 | R$ 1.232,41 | R$ 1.120,00 | R$ 1.045,95
52 m? Piso
3 Barbacena e 2 80 R$ 1.570,90 | R$ 2.464,82 | R$ 1.840,00 | R$ 1.958,57
. L
a Conselheiro 40m? piso 1 40 R$ 785,45 | R$ 1.232,41 | R$ 1.120,00 | R$ 1.045,95
Lafaiete frio
L
5 Divinépolis 85 Triop'so 2 80 R$ 1.570,90 | R$ 2.464,82 | R$ 1.840,00 | R$ 1.958,57
o
6 Governador 68 m? Piso 2 80 R$ 1.570,90 | R$ 2.464,82 | R$ 1.840,00 | R$ 1.958,57
Valadares frio




.
7 |ipatinga 66 rf':iop'” 2 80 R$ 1.570,90 | R$ 2.464,82 | R$ 1.840,00 | R$ 1.958,57
L
8 Itabira 20 rf':iop's° 1 40 R$ 785,45 | R$ 1.232,41 | R$ 1.120,00 | R$ 1.045,95
s 41m?2 Piso
9 Itajuba oo 2 80 R$ 1.570,90 | R$ 2.464,82 | R$ 1.840,00 | R$ 1.958,57
o 60 m? Piso
10  |Jodo Monlevade o 2 80 R$ 1.570,90 | R$ 2.464,82 | R$ 1.840,00 | R$ 1.958,57
Lo
11  |juiz de Fora 26\2n”|,”cui')s° 3 120 R$ 2.356,35 | R$ 3.697,23 | R$ 2.560,00 | R$ 2.871,19
L
12 |Lavras 30 Triop'so 1 40 R$ 785,45 | R$ 1.232,41 | R$ 1.120,00 | R$ 1.045,95
60 m? Piso
13 |Montes Claros i 2 80 R$ 1.570,90 | R$ 2.464,82 | R$ 2.560,00 | R$ 2.198,57
. 80m? Piso
14  |Muriaé oo 2 80 R$ 1.570,90 | R$ 2.464,82 | R$ 2.560,00 | R$ 2.198,57
75m?2 Piso
15 |Paracatu o 2 80 R$ 1.570,90 | R$ 2.464,82 | R$ 1.840,00 | R$ 1.958,57
60m?2 Piso
16 |Passos oo 2 80 R$ 1.570,90 | R$ 2.464,82 | R$ 1.840,00 | R$ 1.958,57
. 60m?2 Piso
17  |Patos de Minas o 2 80 R$ 1.570,90 | R$ 2.464,82 | R$ 1.840,00 | R$ 1.958,57
Lo
18  |Pocos de Caldas loo'f?iop'so 2 80 R$ 1.570,90 | R$ 2.464,82 | R$ 1.840,00 | R$ 1.958,57
Lo
19  |Pouso Alegre 1°°’f7r‘iop's° 2 80 R$ 1.570,90 | R$ 2.464,82 | R$ 1.840,00 | R$ 1.958,57
L
20 |S30Jodo Del Rei 4O”f"riop's° 1 40 R$ 785,45 | R$ 1.232,41 | R$ 1.120,00 | R$ 1.045,95
57m?2 Piso
21 |Sete Lagoas oo 2 80 R$ 1.570,90 | R$ 2.464,82 | R$ 1.840,00 | R$ 1.958,57
. . 50m?2 Piso
22 |Tedfilo Otoni o 2 80 R$ 1.570,90 | R$ 2.464,82 | R$ 1.120,00 | R$ 1.718,57
60m?2 Piso
23 |Uberaba oo 2 80 R$ 1.570,90 | R$ 2.464,82 | R$ 1.840,00 | R$ 1.958,57
Lo
24  |Uberlandia 1oo?r1i0P|so 3 120 R$ 2.356,35 | R$ 3.697,23 | R$ 1.840,00 | R$ 2.631,19
. 80 m2 Piso
25 |Varginha 2 80 R$ 1.570,90 | R$ 2.464,82 | R$ 1.840,00 | R$ 1.958,57
em taco
R$ R$ R$
Total Mensal| 55 916,15 | 57.923,27 | 43.840,00 | R®46:226:47
R$ R$ R$ R$
Total Anual| 15 593,80 | 695.079,24 | 526.080,00 | 554.717,68

LOTE 02

Orca mento
Descricao 1

Orca mento Orca mento
2 3

Unidadede Periodicidade




Servigo de apoio

medida

por semana

administrativo Village Facility AsserFlva
. Service
Recepcionista
L R$
26 Divinépolis Horas 5x 200 4.909,09 R$ 7.139,19 | R$ 4.400,00 | R$ 5.482,76
Governador R$
27 Valadares Horas 5x 200 4.909,09 R$ 7.139,19 | R$ 4.400,00 | R$ 5.482,76
. R$
28 Ipatinga Horas 5x 200 4.909,09 R$ 7.139,19 | R$ 4.400,00 | R$ 5.482,76
_ R$
29 Itajuba Horas 5x 200 4.909,09 R$ 7.139,19 | R$ 4.400,00 | R$5.482,76
. R$
30 Juiz de Fora Horas 5x 200 4.909,09 R$ 7.139,19 | R$ 4.400,00 | R$ 5.482,76
R$
31 Montes Claros Horas 5x 200 4.909,09 R$ 7.139,19 | R$ 4.400,00 | R$5.482,76
. R$
32 Muriaé Horas 5x 200 4.909,09 R$ 7.139,19 | R$ 4.400,00 | R$5.482,76
R$
33 Passos Horas 5x 200 4.909,09 R$ 7.139,19 | R$ 4.400,00 | R$ 5.482,76
- . R$
34 Tedfilo Otoni Horas 5x 200 4.909,09 R$ 7.139,19 | R$ 4.400,00 R$ 5.482,76
R$
35 Uberaba Horas 5x 200 4.909,09 R$ 7.139,19 | R$ 4.400,00 | R$ 5.482,76
37 Uberlandia Horas 5x 200 5 1?3 91 R$ 7.139,19 | R$ 4.400,00 | R$ 5.550,03
) R$
38 Varginha Horas 5x 200 4.909,09 R$ 7.139,19 | R$ 4.400,00 | R$ 5.482,76
Total R$ R$ R$
Mensal 59.110,90 85.670,28 52.800,00 R$ 65.860,39
R$ R$ R$ R$
Total Anual 709.330,80 |1.028.043,36| 633.600,00 | 790.324,72
) = R$ R$ R$
Total Limpeza e recepcao Mensal 96.027,05 143.593,55 96.640,00 R$ 112.086,87
. x R$ R$ R$ R$
Total Limpeza e recepcao Anual 1.152.324,60 [ 1.723.122,60 | 1.159.680,00 | 1.345.042,40

9.2. O parametro adotado para a pesquisa de preco foi a pesquisa direta com os fornecedores, mediante pedido formal de
cotacdo, uma vez que, considerado a especificidade do objeto - como a localizacdo das Regionais conforme demanda deste
Conselho - tornou-se invidvel a busca por meio do painel de precos ou contratacdes similares com outros entes publicos.




10. Justificativas para o parcelamento ou nao da contratacao

(art. 18, § 12, VIII, da Lei Federal n2 14.133, de 2021)

10.1. A contratacao da solugdo serd parcelada em lotes de forma que poderemos ter até duas empresas contratadas para
prestarem o servico, sendo uma para limpeza e conservacao e outra para apoio administrativo - recepcdo. Portanto, haverd a
possibilidade de adjudicagao isolada, no entanto, sem restringir a possibilidade de adjudicacao conjunta. (de ambos os grupos)

10.2. A escolha se da ao considerarmos a especificidade da carga horaria necessaria para a prestacao do servico de limpeza,
além da andlise do atual contrato de limpeza das Delegacias do qual, em certas cidades, tivemos certa dificuldade para a
contratacdo de mao-de-obra, Dessa forma, caso seja necessaria a repactuacao contratual essa nao interferiria na prestacao
do servigco de apoio administrativo.

11. Contratacoes correlatas e/ou interdependentes (art. 18, § 12, Xl, da Lei Federal n2 14.133, de 2021)

11.1. Nao se faz necessaria a realizagdo de contratagdes correlatas e/ou interdependentes para que o objetivo desta
contratagdo seja atingido.

12. Demonstracao da previsao da contratacao com o Plano Anual de Compras (art. 18, § 12, Il, da Lei Federal n2
14.133, de 2021).

12.1. A aquisicao e contratagdo em estudo foi prevista no Plano de Contratacao Anual do CRM-MG conforme mencionado nos
documentos:

12.2. Processo SEI! 23.13.000000816-1 documento n® 74 (0496891)

.o
iy
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE MINAS GERAIS

PLANO DE AQUISICOES E CONTRATACOES - CRM-MG/PRE/CPE

Em 03 de novembro de 2023,

N° 74

Sei
documento
n® 0435294

Conselho Regional de Medicina do Estado de Minas Gerais

Planejamento de Aquisicies e Contratagdes para o exercicio de 2024

Idenuficagio
do
Requisitante/
Area

DEREG

Manutencio do contrato com a empresa terceirizada de limpeza para as
Delegacias Regionas de Barbacena, Divinépolis, Governador Valadares,

Dy 130 do : R <
0;?::: Ipatinga, Itabira, Itajuba, JoBo Monlevade, Juiz de Fora, Lavras, Montes
” Claros, Munaé, Pogos de Caldas, Sete Lagoas, Uberlandia, Tedfilo Otom ¢
Varginha
Quantidade 1
Estimad
E:'h‘; o | RS 12488640
Tostificativa Constdera-se a necessidade de garantir adequada manutenciio dos niveis de

da himpeza, higiene & orgamizacio para a classe medica e ao pliblico atendido
diariamente, aos Conselheiros, aos servidores, além de colaborar com

Necessidade funcionamento de um local apropriado nas Delegacias.

Periado

estimado Jan | Fev | Mar | Abr [ Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov Dez
g X | X | X X X |X X| X |X X| X X
contratagio

Programa/

projeto’ Servigo de limpeza para as Regionais,

atividade

O'bj:tir'cfa Planejamento Operacional

Estratégicos

Modaidade | pregao Eletranico N° 04-2023 - Vigente até 29/05/2024 - Promrogvel
P:ﬂ:::ﬂ S50 | onforme Art, 57,11 da Lei 8.666/93

Seil Documento assmado eletronicamente por Mario Augusto Vasconcelos Teixeira, Coordenador(a) do Setor de
. i'_?’_| ‘Compras ¢ Licitagio do CRM-MG, em 08/11/2023, as 16:28, com fundamento no art. 5° da RESOLUCAO CEM

eletrbnica n°2.308/2022, de 28 de marco de 2022

=50}
% A autenticidade do documento pode ser conferida no site hitps:/sei cfm org br/sei/controlador_extemo php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_extemo=0 mformando o codigo venificador 0496891 ¢ o codigo CRC

> 21 . Rua dos Timbiras, 1200 - Bairro Boa Viagem |
o C I{M MG CEP 30140-064 | Belo Honzomte MG - https:/‘www.crmmg org.br/

Referdncia: Processc SEI n* 23.13.400000816-1 data de inclusdo: 0371172023




12.3. Processo SEI (23.13.000000816-1) documento n2 45 (0496708)

AN
¥,

‘CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE MINAS GERAIS
PLANO DE AQUISICOES E CONTRATACOES - CRM-MG/PRE/CPE

Em 03 de novembro de 2023.

N* 45

Sﬂ
documento
n” 0425171

Conselho Regional de Medicina do Estado de Minas Gerais

Planejamento de Aquisigdes e Contratagdes para o exercicio de 2024

Identificagdo

do SERHU

Requisitante/

Asea

Descrigio do | Prestaciio de servigos continuos de conservacio, limpera, higiemzacio &
Objeto apoio administrativo a0 CRM-MG.

Quantidade 1

Estimada

Valor

ot RS 4.917.040,20

Tustificativa E necessario dotar a maquina piblica, por meio da atividade de terceiros,

da de servigos fora de sua drea de atuagdo, servigos estes que permitam a
Autarquia uma gestio qualitativa de pessoal capaz de atingir, com eficicia

Heceshdads e eficiéncia, suas metas institucionais.

Periodo

estimado Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov Dez
suisgdl FETTX [X | X (X [X| X [X | X| X X
contratacio

Programa/

projeto/ Conservagiio, impeza, higienizagio e apoto administrativo.

atividade

Objetivos . .

Bstrasgicos Planejamento Operacional

de Li 'dﬂi‘; Manutenciio da Contratag#o Pregiio Eletronico 09/2022 Vigéncia até
pm_::::"; 16/05/2024

S e|| d por Mario Vi los Teixeira, Coordenador(a) do Setor de
el [':ﬂ Cmpras elkiuﬂo do CRM-MG, m 0811/ 2023 as 16:18, com ﬁmdmemnm art. 5° da RESOLUCAO CFM
0°2 308/2022, de 23 de marco de 2022,

23 Rua dos Timbiras, 1200 - Bairro Boa Viagem |
9 CRM-MG CEP 30140-064 | Belo Honzonte MG - htips:// wiww.crmmg.org.br/
Refezdncis: Processs SEI a® 23.13.000000816-1 | dats de inclusle: 03/11/2033




IV - SOLUCAO ESCOLHIDA

13. Resultados pretendidos (art. 18, § 12, IX, da Lei Federal n2 14.133, de 2021)

13.1. Os resultados pretendidos e os beneficios esperados para a instituicdo, bem como as condicées de aprimoramento do
contrato a fim de promover mais eficiéncia e economicidade tanto ao érgdao quanto as condi¢des da prestacdo e obrigacdes
da contratada sao:

13.1.1. Resultado quanto a Economicidade

13.1.1.1. A preservagao do espaco, por meio da sua limpeza e higienizacdo, busca promover a manutencdo dos bens,
aumentar sua vida util, além de evitar a troca de materiais e equipamentos com maior frequéncia.

13.1.2. Resultado quanto ao aproveitamento de Recursos Humanos

13.1.2.1. Este Conselho nao possui em seu plano de cargos categorias funcionais de servidores, atribui¢cdes, fungdes ou
caracteristicas necessdrias para execucao de atividades de apoios administrativo, além de limpeza, asseio e conservacao.
Apresenta-se, dessa forma, a necessidade de contratacdo da mao de obra especializada para executar as atividades nao
finalisticas da instituicdo, sendo essas essenciais para manutencdo das adequadas condicées de higiene e preservacdo dos
espacos e do patrimdnio publico.

14. Providéncias a serem adotadas pela Administracdo previamente a celebracao do contrato (art. 18, § 12, X,
da Lei Federal n? 14.133, de 2021)

14.1. Nao se verifica a necessidade de providéncias especificas a serem adotadas pela Administracdo previamente a
celebracao do contrato.

14.1. O inicio da prestacao dos servicos serd logo apds a assinatura do contrato.

15. Possiveis impactos ambientais e respectivas medidas mitigadoras (art. 18, § 12, Xll, da Lei Federal n?

14.133, de 2021)

15.1. Os possiveis impactos ambientais gerados pela presente contratacao estdo relacionados aos produtos utilizados para
limpeza, ao descarte de suas embalagens e a outros residuos gerados no decorrer do contrato. Nesse sentido, a Contratada
deve adotar praticas de otimizacdo de recursos/reducdao de desperdicios/menor poluicdo, bem como praticas de
sustentabilidade na execucao dos servicos em cumprimento ao disposto no art. 62 da Instrucao Normativa SLTI/MPOG n® 1,
de 19/01/2010, publicada no DOU de 20/01/2010.

15.2. Utilizar lavagem com agua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel (dguas de chuva, pocos cuja agua seja
certificada de ndo contaminacao por metais pesados ou agentes bacterioldégicos, minas e outros);

15.3. A contratada deverd, ainda:

15.3.1. Adotar praticas de gestdo que garantam os direitos trabalhistas e o atendimento as normas internas e de seguranca
e medicina do trabalho para seus empregados;

15.3.2. Orientar sobre o cumprimento, por parte dos seus empregados, das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do
Trabalho, tais como prevencao de incéndio nas areas de prestacdo de servico, zelando pela seguranca e pela salde dos
usuarios e da circunvizinhanca;

15.3.3. Destinar de forma ambientalmente adequada todos os materiais e equipamentos que foram utilizados na prestagao
dos servigos;

15.3.4. Conduzir suas acdes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicdveis, observando também a
legislacdo ambiental para a prevencdo de adversidades ao meio ambiente e a salde dos trabalhadores envolvidos na
prestacao dos servicos.

V - VIABILIDADE

16. Posicionamento conclusivo sobre a adequacao da contratacao para o atendimento da necessidade a que se
destina (art. 18, § 12, XIll, da Lei Federal n? 14.133, de 2021)




16.1 Considerando os elementos obtidos neste estudo preliminar, avalia-se como VIAVEL a presente contratagao.

16.2 Estudo Preliminar de Contratacao APROVADO.

Belo Horizonte, 18 de julho de 2024

Lucio Magno Vieira Andrade
Superintendente

César Henrique Bastos Khoury
Diretor do Departamento de Coordenacdao das Delegacias Regionais

Livia Pinheiro de Azevedo
Coordenadora do Setor de Compras e Licitacoes

—
eil Documento assinado eletronicamente por Livia Pinheiro de Azevedo, Coordenador(a) do Setor de Compras e Licitacao
el Lﬂ do CRM-MG, em 22/07/2024, as 13:08, com fundamento no art. 52 da RESOLUCAO CFM n92.308/2022, de 28 de marco de

assinatura

eletrbnica 2022.

.—- -
.:EI' L‘j Documento assinado eletronicamente por Lucio Magno Vieira Andrade, Superintendente Administrativo do CRM-MG,
)l em 26/07/2024, as 10:44, com fundamento no art. 52 da RESOLUCAO CFM n22.308/2022, de 28 de marco de 2022.

assinatura

eletrénica
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- eil Documento assinado eletronicamente por César Henrique Bastos Khoury, Diretor do Departamento de Coordenacao
S ls Lﬂ das Delegacias Regionais do CRM-MG, em 31/07/2024, as 11:55, com fundamento no art. 52 da RESOLUCAQO CFM

assinatura

| eletrdnica n22.308/2022, de 28 de marco de 2022.

g CRM-MG Rua dos Timbiras, 1200 - Bairro Boa Viagem |
A CEP 30140-064 | Belo Horizonte/MG - https://www.crmmg.org.br/
Referéncia: Processo SEI n? 24.13.000002820-6 | data de incluséo: 08/05/2024


https://sistemas.cfm.org.br/normas/visualizar/resolucoes/BR/2022/2308/
https://sistemas.cfm.org.br/normas/visualizar/resolucoes/BR/2022/2308/
https://sistemas.cfm.org.br/normas/visualizar/resolucoes/BR/2022/2308/

	Minuta de Edital Capa - Data do Pregão (1584174)
	Minuta de Edital PE nº. 27/2024 - Limpeza e Recepcionistas DR's (1546961)
	Minuta de Contrato PE nº. 27/2024 - Limpeza e Recepcionistas DR's (1548361)
	Termo de Referência (TR) Prestação de Serviços Continuos Regionais (1337147)
	Estudo Técnico Preliminar (ETP) Prestação de Serviços Continuos Regionais (1059019)

