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CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE MINAS GERAIS

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA

Belo Horizonte, 04 de novembro de 2024

Belo Horizonte, 15 de outubro de 2024

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA N2. 21/2024
ComprasGov - Dispensa Eletronica n2. 90021/2024

CONTRATANTE (UASG)
389172

OBJETO

Contratacao de empresa especializada na prestacao de servico para
treinamento para formacao de Brigada de Incéndio de acordo com a
Instrucao Técnica N.12 do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Minas
Gerais.

VALOR TOTAL ESTIMADO DA CONTRATACAO

R$ 9.879,33 (nove mil, oitocentos e setenta e nove reais e trinta e trés
centavos).

DATA DA SESSAO PUBLICA
Dia 08/11/2024

HORARIO DA FASE DE LANCES
Das 9:30h até 15:30h

CRITERIO DE JULGAMENTO:
Menor preco por item

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS
Sim



Documento assinado eletronicamente por Livia Pinheiro de Azevedo,
Coordenador(a) do Setor de Compras e Licitacao do CRM-MG, em
04/11/2024, as 12:55, com fundamento no art. 52 da RESOLUCAO CFM
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CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE MINAS GERAIS

AVISO DE DISPENSA ELETRONICA

Belo Horizonte, 15 de outubro de 2024

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA N2. 21/2024
ComprasGov - Dispensa Eletronica n2. 90021/2024

CONTRATANTE (UASG)
389172

OBJETO

Contratacao de empresa especializada na prestacao de servico para
treinamento para formacao de Brigada de Incéndio de acordo com a
Instrucao Técnica N.12 do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Minas
Gerais.

VALOR TOTAL ESTIMADO DA CONTRATACAO

R$ 9.879,33 (nove mil, oitocentos e setenta e nove reais e trinta e trés
centavos).

DATA DA SESSAO PUBLICA
Dia XX/XX/2024

HORARIO DA FASE DE LANCES
Das 9:30h até 15:30h

CRITERIO DE JULGAMENTO:
Menor preco por item

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS
Sim
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AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA N2 21/2024

CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE MINAS GERAIS
(Processo SEI N224.13.000003353-6)

Torna-se publico que o CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE
MINAS GERAIS, sediado na Rua dos Timbiras, n? 1200, Bairro Boa Viagem, Belo
Horizonte/ MG, por meio do Setor de Compras e Licitacao, realizard DISPENSA
ELETRONICA, com critério de julgamento menor preco, na hipétese do art. 75,
inciso Il, nos termos da Lei n.2 14,133, de 12 de abril de 2021, da Instrucao Normativa
Seges/ME n2 67, de 2021, do Decreto n? 11.462, de 31 de marco de 2023, e demais
normas aplicaveis.

L ocal:Portal de Compras do Governo Federal -
https://www.comprasgovernamentais.gov.br

Codigo UASG: 389172

Critério de Julgamento: MENOR PRECO POR ITEM
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1. DO OBJETO

1.1. O objeto do presente procedimento é a escolha da proposta mais vantajosa para
a contratacao de empresa especializada na prestacao de servico para treinamento
para formacdao de Brigada de Incéndio de acordo com a Instrucao Técnica N.12 do
Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Minas Gerais, conforme condicoes,
quantidades e exigéncias estabelecidas neste Aviso de Contratacao Direta e seus
anexos.

1.1.1. Havendo mais de um item, faculta-se ao fornecedor a participacao em quantos
forem de seu interesse.

1.2. O critério de julgamento adotado serda o menor preco, observadas as exigéncias
contidas neste Aviso de Contratacao Direta e seus Anexos quanto as especificacdes do
objeto.

2. PARTICIPACAO NA DISPENSA ELETRONICA

2.1. A participacao na presente dispensa eletrénica ocorrera por meio do Sistema de
Dispensa Eletrénica, ferramenta informatizada integrante do Sistema de Compras do
Governo Federal - Compras.gov.br, disponivel no Portal de Compras do Governo
Federal, no endereco eletrénico www.gov.br/compras.

2.1.1. O procedimento sera divulgado no Compras.gov.br e no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas - PNCP, e encaminhado automaticamente aos fornecedores
registrados no Sistema de Registro Cadastral Unificado - Sicaf, por mensagem
eletrbnica, na correspondente linha de fornecimento que pretende atender.

2.1.2. O Compras.gov.br podera ser acessado pela web ou peloaplicativo
Compras.gov.br.

2.1.3. O fornecedor é o responsavel por qualquer transacao efetuada diretamente ou
por seu representante no Sistema de Dispensa Eletronica, nao cabendo ao provedor
do Sistema ou ao 6rgao entidade promotor do procedimento a responsabilidade por
eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros nao
autorizados.

2.2.Para o item unico a participacao é exclusiva a microempresas e
empresas de pequeno porte, nos termos do art. 49, inciso IV, c/c o art. 48, inciso |,
da Lei Complementar n? 123, de 14 de dezembro de 2006.

2.2.1. A obtencao do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as
microempresas e as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizacao
do procedimento, ainda nao tenham celebrado contratos com a Administracao Publica
cujos valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de
enguadramento como empresa de pequeno porte.

2.2.2. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de
pegueno porte, para as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n®
14.133, de 2021, para o agricultor familiar, o produtor rural pessoa fisica e para o
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microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complementar n¢
123, de 2006 e do Decreto n.2 8.538, de 2015.

2.3. Nao poderao participar desta dispensa de licitacao os fornecedores:

2.3.1. que nao atendam as condicdes deste Aviso de Contratacao Direta e seu(s)
anexo(s);

2.3.2. estrangeiros que nao tenham representacao legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacao e responder administrativa ou judicialmente;

2.3.3. que se enquadrem nas seguintes vedacdes:

a) autor do anteprojeto, do projeto bdasico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a contratacao versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a
ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consdércio, responsavel pela elaboracao do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente,
gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital
com direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a contratacao
versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacao, impossibilitada
de contratar em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econbmica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com
agente publico que desempenhe funcao na dispensa de licitacao ou atue na
fiscalizacao ou na gestao do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n? 6.404, de
15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do aviso,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracao de
trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a condicdes analogas as de escravo
ou por contratacao de adolescentes nos casos vedados pela legislacao trabalhista.
2.3.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo
grupo econdémico;

2.3.3.2. O disposto na alinea “c” aplica-se também ao fornecedor que atue em
substituicao a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da
sancao a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que
devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacao fraudulenta da personalidade juridica
do fornecedor;

2.3.4. organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicao (Acérdao n? 746/2014-TCU-Plenario); e

2.4. Serd permitida a participacao de cooperativas, desde que apresentem
demonstrativo de atuacao em regime cooperado, com reparticao de receitas e
despesas entre os cooperados e atendam ao art. 16 da Lei n? 14.133, de 2021.

2.4.1. Em sendo permitida a participacao de cooperativas, serao estendidas a elas os
beneficios previstos para as microempresas e empresas de pequeno porte quando



elas atenderem ao disposto no art. 34 da Lei n.211.488, de 15 de junho de 2007.

2.5. Nao poderd participar, direta ou indiretamente, da dispensa eletr6nica ou da
execucao do contrato agente publico do 6rgao ou entidade contratante, devendo ser
observadas as situacdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou
apdés o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a
matéria, conforme § 12 do art. 92 da Lei n.2 14.133, de 2021.

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E
CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INICIAL

3.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletrOnica ocorrera com o
cadastramento de sua proposta inicial, na forma deste item.

3.2. O fornecedor interessado, apdés a divulgacao do Aviso de Contratacdo Direta,
encaminhard, exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletrénica, a
proposta com a descricao do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso,
e 0 preco ou o desconto, até a data e o horario estabelecidos para abertura do
procedimento.

3.3. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta, em especial o preco ou o
desconto ofertados, vinculam a Contratada.

3.4. Nos valores propostos estarao inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam
direta ou indiretamente na execucao do objeto;

3.4.1. A proposta deverd conter declaracao de que compreende a integralidade dos
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas.

3.4.2. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serao
de exclusiva responsabilidade do fornecedor, nao |he assistindo o direito de pleitear
qualquer alteracao, sob alegacao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

3.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais varidveis, a cotacao adequada sera aquela correspondente a média dos
efetivos recolhimentos da empresa nos Ultimos doze meses.

3.6. Independentemente do percentual do tributo que constar da planilha, no
pagamento serao retidos na fonte os percentuais estabelecidos pela legislacao
vigente.

3.7. A apresentacao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposicdoes nelas contidas, em conformidade com o que dispdée o Termo de
Referéncia, Projeto Béasico e Projeto Executivo, assumindo o proponente o
compromisso de executar os servicos nos seus termos, bem como de fornecer os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e
qualidades adequadas a perfeita execucao contratual, promovendo, quando



requerido, sua substituicao.

3.8. O prazo de validade da proposta nao serd inferior a60 (sessenta) dias, a contar
da data de sua apresentacao.

3.9. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor devera, também, assinalar
Termo de Aceitacdo, em campo préprio do sistema eletronico, relativo as seguintes
declaracoes:

3.9.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacao no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

3.9.2. que esta ciente e concorda com as condi¢cbes contidas no Aviso de Contratacao
Direta e seus anexos;

34.9.3. que se responsabiliza pelas transacdes que forem efetuadas no sistema,
assumindo-as como firmes e verdadeiras;

3.9.4. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n© 8.213/91.

3.9.5. que nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e nao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicao de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicao;

3.10. O fornecedor organizado em cooperativa deverd declarar, ainda, em campo
préprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 16 da
Lei n2 14.133, de 2021.

3.11. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou
sociedade cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema
eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar
n? 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em
seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 12 ao 392 do art. 49, da Lei n.2 14.133,
de 2021.

3.12. Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, fica facultado ao
fornecedor, ao cadastrar sua proposta inicial, a parametrizacdao de valor final minimo,
com o registro do seu lance final aceitavel (menor preco ou maior desconto, conforme
0 Caso).

3.12.1. Feita essa opgao os lances serao enviados automaticamente pelo sistema,
respeitados os limites cadastrados pelo fornecedor e o intervalo minimo entre lances
previsto neste aviso.

3.12.1.1. Sem prejuizo do disposto acima, os lances poderao ser enviados
manualmente, na forma da secao respectiva deste Aviso de Contratacao Direta;
3.12.2. O valor final minimo poderd ser alterado pelo fornecedor durante a fase de
disputa, desde que nao assuma valor superior a lance ja registrado por ele no sistema.
3.12.3. O valor minimo parametrizado possui carater sigiloso aos demais participantes
do certame e para o 6rgao ou entidade contratante. Apenas os lances efetivamente
enviados poderao ser conhecidos dos fornecedores na forma da secao seguinte deste
Aviso.

4. FASE DE LANCES



4.1. A partir da data e horario estabelecidos neste Aviso de Contratacao Direta, a
sessao publica sera automaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances
publicos e sucessivos, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo
encerrado no horario de finalizacao de lances também ja previsto neste aviso.

4.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverao encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do
seu recebimento e do valor consignado no registro.

4.2.1. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.

4.3. O fornecedor somente podera oferecer valor inferior ou percentual de desconto
superior ao ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.

4.3.1. O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance
que esteja vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e
registrado pelo sistema, sendo tais lances definidos como “lances intermediarios” para
os fins deste Aviso de Contratacao Direta.

4.3.2. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que
incidira tanto em relacao aos lances intermediarios quanto em relacao ao que cobrir a
melhor oferta é de R$1,00 (um real).

4.4. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido
e registrado primeiro no sistema.

4.5. Caso o fornecedor nao apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.
4.6. Durante o procedimento, os fornecedores serao informados, em tempo real, do
valor do menor lance ou do maior desconto registrado, vedada a identificacao do
fornecedor.

4.7. Imediatamente apds o término do prazo estabelecido para a fase de lances,
haverd o seu encerramento, com o ordenamento e divulgacao dos lances, pelo
sistema, em ordem crescente de classificacao.

4.7.1. O encerramento da fase de lances ocorrera de forma automatica pontualmente
no horario indicado, sem gqualquer possibilidade de prorrogacao e nao havendo tempo
aleatério ou mecanismo similar.

5. JULGAMENTO E ACEITACAO DAS PROPOSTAS

5.1. Encerrada a fase de lances, quando a proposta do primeiro colocado permanecer
acima do preco maximo ou abaixo do desconto definido para a contratacao, o
pregoeiro podera negociar condicdes mais vantajosas.

5.1.1. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha
apresentado o menor preco ou o maior desconto, para que seja obtida a melhor
proposta compativel em relacao ao estipulado pela Administracao.

5.1.2. A negociacao podera ser feita com os demais fornecedores classificados,
exclusivamente por meio do sistema, respeitada a ordem de classificacao, quando o
primeiro colocado, mesmo apdés a negociacao, for desclassificado em razao de sua
proposta permanecer acima do preco maximo ou abaixo do desconto definido para a
contratacao.



5.2. Em qualquer caso, concluida a negociacao, se houver, o resultado sera divulgado
a todos e registrado na ata do procedimento da dispensa eletrénica, devendo esta ser
anexada aos autos do processo de contratacao.

5.3. Constatada a compatibilidade entre o valor da proposta e o estipulado para a
contratacao, sera solicitado ao fornecedor o envio da proposta adequada ao ultimo
lance ofertado ou ao valor negociado, se for o caso, acompanhada dos documentos
complementares, quando necessarios.

5.4. Encerrada a etapa de negociacdo, se houver, o pregoeiro verificard se o
fornecedor provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condicbes de
participacao no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n® 14.133/2021,
legislacdo correlata e nos itens 2.3 e seguintes deste Aviso, especialmente quanto a
existéncia de sancao que impeca a participacao no processo de contratacdo direta ou
a futura contratacao, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

5.4.1. SICAF;

5.4.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Uniao (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e
5.4.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, mantido pela Controladoria-
Geral da Uniao (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

5.5. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e
também de seu sdcio majoritario, por forca da vedacao de que trata o artigo 12 da Lei
n° 8.429, de 1992.

5.6. Caso conste na Consulta de Situacao do fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o érgao diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n® 3/2018,
art. 29, caput)

5.6.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros. (IN n2 3/2018, art. 29, §19).

5.6.2. O fornecedor sera convocado para manifestacao previamente a uma eventual
desclassificacao. (IN n? 3/2018, art. 29, §29).

5.6.3. Constatada a existéncia de sancao, o fornecedor sera reputado inabilitado, por
falta de condicao de participacao.

5.7. Verificadas as condicdes de participacao, o gestor examinard a proposta
classificada em primeiro lugar quanto a adequacao ao objeto e a compatibilidade do
preco em relacdo ao maximo estipulado para contratacdo neste Aviso de Contratacao
Direta e em seus anexos.

5.8. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

5.8.1. contiver vicios insanaveis;

5.8.2. ndo obedecer as especificacdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em
seus anexos;

5.8.3. apresentar precos inexequiveis ou que permanecerem acima do preco maximo
definido para a contratacao;

5.8.4. nao tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;
5.8.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou



seus anexos, desde que insanavel.

5.9. Quando o fornecedor nao conseguir comprovar que possSui ou pPossuira recursos
suficientes para executar a contento o objeto, serd considerada inexequivel a
proposta de precos ou menor lance que:

5.9.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacao, apresente precos
global ou unitdrios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos
dos insumos e saldrios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o
ato convocatério da dispensa nao tenha estabelecido limites minimos, exceto quando
se referirem a materiais e instalacbes de propriedade do préprio fornecedor, para os
guais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracdo.

5.9.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores
aqueles fixados em instrumentos de carater normativo obrigatério, tais como leis,
medidas provisérias e convencodes coletivas de trabalho vigentes.

5.10. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias,
para que o fornecedor comprove a exequibilidade da proposta.

5.11. Erros no preenchimento da planilha nao constituem motivo para a
desclassificacdao da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo
indicado pelo sistema, desde que nao haja majoracao do preco.

5.11.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao
alterem a substancia das propostas;

5.11.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcao a
indicacao de recolhimento de impostos e contribuicdées na forma do Simples Nacional,
quando nao cabivel esse regime.

5.12. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do
objeto, poderd ser colhida a manifestacao escrita do setor requisitante do servico ou
da area especializada no objeto.

5.13. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, serd examinada a proposta
ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

5.14. Havendo necessidade, a sessao sera suspensa, informando-se no “chat” a nova
data e horério para a sua continuidade.

5.15. Encerrada a analise quanto a aceitacao da proposta, sera iniciada a fase de
habilitacao, observado o disposto neste Aviso de Contratacao Direta.

6. HABILITACAO

6.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacao, nos termos dos arts. 62
a 70 da Lei n? 14.133, de 2021, constam do Termo de Referéncia e serdo solicitados
do fornecedor mais bem classificado na fase de lances.

6.2. A habilitacao dos fornecedores sera verificada por meio do SICAF, nos
documentos por ele abrangidos.

6.2.1. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovacdes constantes do
SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sessao publica, ou



encaminhar, quando solicitado, a respectiva documentacao atualizada.

6.2.2. O descumprimento do subitem acima implicard a inabilitacdao do fornecedor,
exceto se a consulta aos sitios eletrénicos oficiais emissores de certidées lograr éxito
em encontrar a(s) certidao(des) valida(s).

6.3. Na hipétese de necessidade de envio de documentos complementares,
indispensaveis a confirmacdao dos ja apresentados para a habilitacdo, ou de
documentos nao constantes do SICAF, o fornecedor serd convocado a encaminha-los,
em formato digital, por meio do sistema, no prazo de 2 (duas) horas, sob pena de
inabilitacao. (art. 19, § 32, da IN Seges/ME n® 67, de 2021).

6.4. Somente haverd a necessidade de comprovacao do preenchimento de requisitos
mediante apresentacao dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida
em relacao a integridade do documento digital.

6.5. Nao serao aceitos documentos de habilitacao com indicacao de CNPJ/CPF
diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

6.6. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da
matriz, e se o fornecedor for a filial, todos 0os documentos deverao estar em nome da
filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos
que, pela prépria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da
matriz.

6.7. Serao aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de
numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada
a centralizacao do recolhimento dessas contribuicoes.

6.8. O fornecedor provisoriamente vencedor em um item, que estiver concorrendo em
outro item, ficara obrigado a comprovar os requisitos de habilitacao cumulativamente,
isto €, somando as exigéncias do item em que venceu as do item em que estiver
concorrendo, e assim sucessivamente, sob pena de inabilitacao, além da aplicacao das
sancoes cabiveis.

6.8.1. Nao havendo a comprovacao cumulativa dos requisitos de habilitacao, a
inabilitacdo recaira sobre o(s) item(ns) de menor(es) valor(es) cuja retirada(s) seja(m)
suficiente(s) para a habilitacao do fornecedor nos remanescentes.

6.9. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a
sessdao sera suspensa, sendo informada a nova data e hordrio para a sua
continuidade.

6.10. Sera inabilitado o fornecedor que ndao comprovar sua habilitacdo, seja por nao
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o
estabelecido neste Aviso de Contratacao Direta.

6.10.1. Na hipétese de o fornecedor nao atender as exigéncias para a habilitacao, o
6rgao ou entidade examinara a proposta subsequente, e assim sucessivamente, na
ordem de classificacao, até a apuracao de uma proposta que atenda as especificacoes
do objeto e as condicbes de habilitacao

6.11. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdao, o fornecedor serd
habilitado.



7. CONTRATACAO

7.1. Ap6s a homologacao e adjudicacao, caso se conclua pela contratacdo, sera
firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

7.2. O adjudicatério tera o prazo de 3 (trés) dias uteis, contados a partir da data de
sua convocacao, para assinar o Termo de Contrato OU aceitar instrumento
equivalente, conforme o caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizacao), sob
pena de decair o direito a contratacdao, sem prejuizo das sancdes previstas neste Aviso
de Contratacao Direta.

7.2.1. Alternativamente a convocacao para comparecer perante o érgao ou entidade
para a assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo poderd encaminha-lo para
assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR),
disponibilizacdo de acesso a sistema de processo eletronico para esse fim ou outro
meio eletronico, para que seja assinado e devolvido no prazo de 3 (trés) dias, a
contar da data de seu recebimento ou da disponibilizacao do acesso ao sistema de
processo eletronico.

7.2.2. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo,
por solicitacao justificada do adjudicatario e aceita pela Administracao.

7.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida ao
fornecedor adjudicado, implica o reconhecimento de que:

7.3.1. referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relacao de negécios
ali estabelecida as disposicoes da Lei n? 14.133, de 2021;

7.3.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de
Contratacao Direta e seus anexos;

7.3.3. a contratada reconhece que as hipéteses de rescisao sao aquelas previstas nos
artigos 137 e 138 da Lei n? 14.133, de 2021 e reconhece os direitos da Administracao
previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.

7.4. O prazo de vigéncia da contratacao é o estabelecido no Termo de Referéncia.

7.5. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente serd exigida a
comprovacao das condicdes de habilitacao e contratacao consignadas neste aviso,
que deverao ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia do contrato.

8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infracdao administrativa o fornecedor que praticar quaisquer das hipdteses
previstas no art. 155 da Lei n? 14.133, de 2021, quais sejam:

8.1.1. dar causa a inexecucao parcial do contrato;

8.1.2. dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a
Administracao, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

8.1.3. dar causa a inexecucao total do contrato;

8.1.4. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

8.1.5. nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente



devidamente justificado;

8.1.6. nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentacao exigida para a
contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.1.7. ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacao
direta sem motivo justificado;

8.1.8. apresentar declaracao ou documentacao falsa exigida para o certame ou
prestar declaracao falsa durante a dispensa eletronica ou a execucao do contrato;
8.1.9. fraudar a dispensa eletrénica ou praticar ato fraudulento na execucao do
contrato;

8.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
8.1.10.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracdo falsa
gquanto as condicbes de participacao, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o
conluio entre os fornecedores, em qualgquer momento da dispensa, mesmo apdés o
encerramento da fase de lances.

8.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.

8.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n? 12.846, de 192 de agosto de
2013.

8.2. O fornecedor que cometer qualquer das infracdes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sancgoes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratacao Direta, quando
nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

b) Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s)
pela conduta do fornecedor, por qualquer das infracdes dos subitens 8.1.1 a 8.1.12;

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracao Publica direta e
indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancao, pelo prazo maximo de 3 (trés)
anos, nos casos dos subitens 8.1.2 a 8.1.7 deste Aviso de Contratacao Direta, quando
nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

d) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de
licitar ou contratar no ambito da Administracao Publica direta e indireta de todos os
entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos
casos dos subitens 8.1.8 a 8.1.12, bem como nos demais casos que justifiguem a
imposicao da penalidade mais grave;

8.3. A aplicacao das sancdes previstas neste Aviso de Contratacao Direta nao exclui,
em hipétese alguma, a obrigacdo de reparacao integral do dano causado a
Contratante (art. 156, §99)

8.4. Todas as sancoOes previstas neste Aviso poderao ser aplicadas cumulativamente
com a multa (art. 156, §79).

8.5. Antes da aplicacao da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157)

8.6. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda
desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada



judicialmente (art. 156, §89).

8.7. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 5 (cinco) dias, a contar da data
do recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.

8.8. A aplicacao das sancoes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto
no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaracao de inidoneidade para licitar ou
contratar.

8.9. Na aplicacao das sancdes serao considerados (art. 156, §19):

8.10. a natureza e a gravidade da infracao cometida;

8.11. as peculiaridades do caso concreto;

8.12. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.13. os danos que dela provierem para o Contratante;

8.14. a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos 6rgaos de controle.

8.15. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou
em outras leis de licitacdes e contratos da Administracao Publica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, serao
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

8.16. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusao patrimonial, e, nesse caso,
todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serao estendidos aos seus
administradores e socios com poderes de administracao, a pessoa juridica sucessora
ou a empresa do mesmo ramo com relacao de coligacao ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla
defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160)

8.17. O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data
de aplicacao da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sancoes
por ele aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidbneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161)

8.18. As sancoOes de impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade
para licitar ou contratar sao passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n?
14.133, de 2021.

8.19. As sancoOes por atos praticados no decorrer da contratacao estao previstas nos
anexos a este Aviso.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados



(procedimento fracassado), a Administracao podera:

9.1.1. republicar o presente aviso com uma nova data;

9.1.2. valer-se, para a contratacao, de proposta obtida na pesquisa de precos que
serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se 0s menores precos,
sempre que possivel, e desde que atendidas as condicdes de habilitacao exigidas.
9.1.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacao sera operacionalizada fora deste
procedimento.

9.1.3. fixar prazo para que possa haver adequacao das propostas ou da documentacao
de habilitacao, conforme o caso.

9.2. As providéncias dos subitens 9.1.1 e 9.1.2 também poderao ser utilizadas se nao
houver o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento
deserto).

9.3. Havendo a necessidade de realizacao de ato de qualquer natureza pelos
fornecedores, cujo prazo ndo conste deste Aviso de Contratacao Direta, devera ser
atendido o prazo indicado pelo agente competente da Administracao na respectiva
notificacao.

9.4. Cabera ao fornecedor acompanhar as operacdes, ficando responsavel pelo 6nus
decorrente da perda do negécio diante da inobservancia de quaisquer mensagens
emitidas pela Administracao ou de sua desconexao.

9.5. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacao do certame na data marcada, a sessao serd automaticamente transferida
para o primeiro dia util subsequente, no mesmo hordario anteriormente estabelecido,
desde que nao haja comunicacao em contrario.

9.6. Os horarios estabelecidos na divulgacao deste procedimento e durante o envio de
lances observarao o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e
registro no Sistema e na documentacao relativa ao procedimento.

9.7. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracao podera sanar
erros ou falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua
validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a
todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacao e classificacao.

9.8. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacao Direta serao sempre
interpretadas em favor da ampliacao da disputa entre os interessados, desde que nao
comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a
seguranca da contratacao.

9.9. Os fornecedores assumem todos 0s custos de preparacao e apresentacao de suas
propostas e a Administracdao nao serd, em nenhum caso, responsavel por esses
custos, independentemente da conducao ou do resultado do processo de contratacao.
9.10. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Aviso de Contratacdo Direta e
de seus anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecerd as deste
Aviso.

9.11. Da sessao publica sera divulgada Ata no sistema eletrénico.

9.12. Integram este Aviso de Contratacao Direta, para todos os fins e efeitos, os
seguintes anexos:



9.12.1. ANEXO | - Termo de Referéncia;
9.12.2. ANEXO Il - Minuta de Contrato.

Belo Horizonte, 15 de outubro de 2024.

Livia Pinheiro de Azevedo
Coordenadora do Setor de Compras e Licitacoes
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CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE MINAS GERAIS
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MINUTA DE CONTRATO

Belo Horizonte, 15 de outubro de 2024

TERMO DE CONTRATO

(Processo Administrativo SEI N2. 24.13.000003353-6)

CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 ........ /..... QUE FAZEM ENTRE SI
O CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA E A EMPRESA

O Conselho Regional de Medicina do Estado de Minas Gerais, com sede
na Rua dos Timbiras, N2 1200, Bairro Boa Viagem, Belo Horizonte - MG, inscrito no
CNPJ sob 0 n2 22.256.879/0001-70, neste ato representado por seu Presidente, Cons.
Ricardo Hernane Lacerda Goncalves de Oliveira, doravante denominado

CONTRATANTE, e de outro lado, a empresa ..... , inscrita no CNPJ sob o n2. ...... , sediada
A e , n%. ... , em ... , CEP ..... , doravante designado CONTRATADO, neste ato
representada por ........ , conforme atos constitutivos ou procuracao apresentada nos

autos, tendo em vista o que consta no Processo SEI N2. 24.13.000003353-6 e em
observancia as disposicoes da Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021, e demais
legislacao aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da
Dispensa Eletronica n2 21/2024, mediante as clausulas e condicdes a sequir
enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacao de empresa especializada na
prestacao de servico para treinamento para formacao de Brigada de Incéndio de
acordo com a Instrucao Técnica N.12 do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de
Minas Gerais,, nas condicoes estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.2. Objeto da contratacao:

QUANTIDADE
~ UNIDADE VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO CATSER DE MEDIDA ATNUURI-I\VII.ADSE UNITARIO TOTAL




Servicos de
treinamento pratico
e teérico em nivel
intermediario para
formacao da
Brigada de Incéndio
do Conselho
Regional de
Medicina do Estado
de Minas Gerais TURMA DE 20
1 (CRM-MG), para 13404 PESSOAS 02 R$ RS
turmas de até 20
pessoas.

Aulas tedricas e
praticas de
Primeiros Socorros e
de Combate ao
Incéndio.

1.3.Vinculam esta contratacao, independentemente de transcricao:
1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.3.2. O Aviso de Dispensa Eletrbnica;

1.3.3. Proposta do contratado;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA
2.1. O prazo de vigéncia do contrato é del2 (doze) meses contados a partir da
assinatura do contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107

da Lei n° 14.133, de 2021, desde que demonstrado que o somatdrio das
prorrogacoes nao extrapola o limite de valor previsto no artigo, 75, inciso Il,
da Lei n2. 14.133/2021.

2.2. A prorrogacao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condicdfes e 0s precos permanecem vantajosos para a
Administracao, permitida a negociacao com o contratado, atentando, ainda, para o
cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacao dos servicos
tem natureza continuada;

b) Seja juntado relatdrio que discorra sobre a execucao do contrato, com informacdes
de que os servicos tenham sido prestados regularmente;

c) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém
interesse na realizacao do servico;

d) Haja manifestacao expressa do contratado informando o interesse na prorrogacao;
e) Seja comprovado que o contratado mantém as condicdes iniciais de habilitacao.

2.3. O contratado nao tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.

2.4. A prorrogacao de contrato devera ser promovida mediante celebracao de termo
aditivo.



2.5. Nas eventuais prorrogacdes contratuais, os custos nao renovaveis jd pagos ou
amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacao deverao ser
reduzidos ou eliminados como condicao para a renovacao.

2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado
nas sancoes de declaracao de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com
poder publico, observadas as abrangéncias de aplicacao.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execucao contratual, os modelos de gestao e de execucao, assim
como o0s prazos e condicbes de conclusao, entrega, observacao e recebimento do
objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
4.1. Nao sera admitida a subcontratacao do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. O valor total da contratacao é de R%.... .

5.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao,
frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.
5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos a
CONTRATADA dependerao dos quantitativos de servicos efetivamente prestados.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO
6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condicbes a ele referentes
encontram-se definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano
contado da data do orcamento estimado, em 04/10/2024.

7.2. Apés o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os
precos iniciais serao reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice
INPC, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da
anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera
contado a partir dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou nao divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento, o
contratante pagard ao contratado a importancia calculada pela dltima variacao
conhecida, liguidando a diferenca correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s)
indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas afericbes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(ao),
obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).

7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s)



ou de qualquer forma nao possa(m) mais ser utilizado(s), serd(dao) adotado(s), em
substituicao, o(s) que vier(em) a ser determinado(s) pela legislacao entao em vigor.
7.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao
novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de
termo aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA OITIVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.1. Sao obrigacdes do Contratante:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de
acordo com o contrato e seus anexos;

8.3. Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou
corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato e o cumprimento das obrigacodes
pelo Contratado;

8.6. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacao e pagamento, quando
houver controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e
quantidade, conforme o art. 143 da Lei n2 14.133, de 2021;

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucao do
objeto, no prazo, forma e condicOes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de
Referéncia;

8.8. Aplicar ao Contratado as sancdes previstas na lei e neste Contrato;

8.9. Cientificar o érgao de representacao judicial do CRM-MG para adocao das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

8.10. Explicitamente emitir decisao sobre todas as solicitacdes e reclamacdes
relacionadas a execucao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para
a boa execucao do ajuste.

8.10.1. A Administracao tera o prazo de 30 dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacao motivada, por igual periodo.

8.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econbémico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 30 dias.

8.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo
para apuracao de descumprimento de clausulas contratuais.

8.13. Comunicar o Contratado na hipdtese de posterior alteracdao do projeto pelo
Contratante, no caso do art. 93, §29, da Lei n? 14.133, de 2021.

8.14. A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucao do contrato, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

8.15. Efetuar as retencdes tributdrias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da



Contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN.
SEGES/MP n. 5/2017.

8.16. Nao praticar atos de ingeréncia na administracao da Contratada, tais como:

a) exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-
se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto
da contratacao previr o atendimento direto, tais como nos servicos de recepcao e
apoio ao usuario;

b) direcionar a contratacao de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

c) promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores da Contratada,
mediante a utilizacao destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratacao e em relacao a funcao especifica para a qual o trabalhador foi contratado;
e

d) considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do
préprio 6érgao ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de
concessao de diarias e passagens.

7.7 Fornecer por escrito as informacdes necessarias para o desenvolvimento dos
servicos objeto do contrato.

7.8 Realizar avaliacOes periddicas da qualidade dos servicos, apds seu recebimento.
7.9 Disponibilizar o espaco fisico adequado para realizacao do treinamento tedérico que
sera realizado nas dependéncias da Sede do CRM-MG.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGCOES DO CONTRATADO

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a
seqguir dispostas:

9.2. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou
autoridade superior (art. 137, Il) e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles
solicitados;

9.3. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste
contrato, com habilitacao e conhecimento adequados, cuja qualidade e tecnologia
deverao atender as recomendacdes de boa técnica e a legislacdao de regéncia;

9.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucao ou dos materiais empregados;

9.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, de
acordo com o Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n¢ 8.078, de 1990), bem como por
todo e qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, nao reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdao ou o acompanhamento da execucao contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.6. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do
contratante ou do fiscal ou gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo
unico, da Lei n? 14.133, de 2021;

9.7. Quando nao for possivel a verificacao da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores - SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela



fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdao dos
servicos, 0s seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade
Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao; 3)
certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF; e 5)
Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

9.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias
e as demais previstas em legislacao especifica, cuja inadimpléncia nao transfere a
responsabilidade ao Contratante;

9.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

9.10. Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pelo Contratante ou por
seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos,
bem como aos documentos relativos a execucao do empreendimento.

9.11. Paralisar, por determinacao do Contratante, qualquer atividade que nao esteja
sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de
pessoas ou bens de terceiros.

9.12. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o
que for necessario a execucao do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacao
pertinente, cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos.

9.14. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para anadlise e aprovacao,
quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacbes do
memorial descritivo ou instrumento congénere.

9.15. Nao permitir a utilizacao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a
utilizacao do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

9.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condicdes exigidas para qualificacao na contratacao
direta;

9.17. Cumprir, durante todo o periodo de execucao do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou
para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislacao (art. 116);
9.18. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, com a indicacao dos empregados que preencheram as
referidas vagas (art. 116, paragrafo Unico);

9.19. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;

9.20. Arcar com o O6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive gquanto aos custos variaveis decorrentes de



fatores futuros e incertos, devendo complementé-los, caso o previsto inicialmente em
sua proposta nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacao,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei n© 14,133,
de 2021;

9.21. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do Contratante.

9.22. Realizar o dimensionamento do numero de servidores a serem

treinados de acordo com o disposto na IT N.2 12 do CBMMG.

9.23. E de responsabilidade da contratada dispor dos materiais de midia
necessarios para o treinamento tedrico a ser realizado nas dependéncias da
contratante.

9.24. A contratada deve dispor de todas as condicoes sanitdrias e de
conforto em suas dependéncias (vestidrios, banheiros, refeitorios)
adequadas e de acordo com as Normas Regulamentadoras.

9.25. A Contratada devera fornecer transporte, café da manha, almoco e
café da tarde a todos os treinandos nos dias do treinamento pratico
realizado no Centro de Treinamento da Contratada.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes deverao cumprir a Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD),
quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do
contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da
apresentacao da proposta no procedimento de contratacao, independentemente de
declaracao ou de aceitacao expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderao ser utilizados para as finalidades que
justificaram seu acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da
LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das
hipéteses permitidas em Lei.

10.4. A Administracao devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre
todos os contratos de suboperacao firmados ou que venham a ser celebrados pelo
Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do
contratado elimina-los, com excecao das hipdéteses do art. 16 da LGPD, incluindo
aquelas em que houver necessidade de guarda de documentacao para fins de
comprovacao do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente
enquanto nao prescritas essas obrigacoes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres,
requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento
dos deveres da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por
garantir sua observancia.

10.8. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa
cldusula, devendo o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de
comprovacao formulados.

10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel



justificadamente, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para
cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente
aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em
ambiente virtual controlado, com registro individual rastredvel de tratamentos
realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade,
para efeito de responsabilizacao, em caso de eventuais omissodes, desvios ou abusos.
10.10.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato
interoperavel, a fim de garantir a reutilizacdao desses dados pela Administracao nas
hipéteses previstas na LGPD.

10.11. O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao
tratamento de dados pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em
especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendacoes, editadas na forma
da LGPD.

10.12. Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverao ser
comunicados a autoridade nacional.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUCAO
11.1. Nao haverda exigéncia de garantia contratual da execucao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
12.1. Comete infracao administrativa, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021, o
contratado que:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracao
ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacao sem
motivo justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execucao do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.
12.2. Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infracbes acima descritas as
seguintes sancoes:

i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucao parcial do contrato,
sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §29, da
Lei n2 14.133, de 2021);

ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que nao se
justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, § 42, da Lei n? 14.133, de
2021);

iii) Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as



condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato,
bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicao de penalidade mais
grave (art. 156, §592, da Lei n© 14.133, de 2021).

iv) Multa:

(1) Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

(2) Compensatéria, para as infracdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1,
de 25% a 30% do valor do Contrato.

(4) Compensatoéria, para a inexecucao total do contrato prevista na alinea “c” do
subitem 12.1, de 20% a 25% do valor do Contrato.

(5) Para infracao descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa serd de 15% a 20%
do valor do Contrato.

(6) Para infracOes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa serd de 10% a 15%
do valor do Contrato.

(7) Para a infracao descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa serd de 5% a 10%
do valor do Contrato.

12.3. A aplicacao das sancbes previstas neste Contrato nao exclui, em hipdétese
alguma, a obrigacao de reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156,
§99, da Lei n? 14.133, de 2021)

12.4. Todas as sancdes previstas neste Contrato poderao ser aplicadas
cumulativamente com a multa (art. 156, §79, da Lei n? 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicacao da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo
de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n®
14.133, de 2021)

12.5. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda
desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente (art. 156, §89, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.6. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 5 (cinco) dias, a contar da data
do recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.

12.7. A aplicacao das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure
o contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento
previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as
penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracao de inidoneidade
para licitar ou contratar.

12.8. Na aplicacao das sancdes serao considerados (art. 156, §12, da Lei n? 14.133, de
2021):

a) a natureza e a gravidade da infracao cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas



e orientacdes dos 6rgaos de controle.

12.9. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou
em outras leis de licitacdes e contratos da Administracao Pudblica que também sejam
tipificados como atos lesivos na Lei n? 12.846, de 2013, serao apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.10. A personalidade juridica do Contratado poderd ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos
ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confusao patrimonial, €, nesse caso,
todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora
ou a empresa do mesmo ramo com relacao de coligacao ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla
defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n? 14.133, de
2021)

12.11. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da
data de aplicacao da sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as
sancoes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas
Inidbneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep),
instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021)
12.12. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade
para licitar ou contratar sao passiveis de reabilitacdao na forma do art. 163 da Lei n?
14.133/21.

12.13. Os débitos do contratado para com a Administracao contratante, resultantes de
multa administrativa e/ou indenizacbdes, nao inscritos em divida ativa, poderao ser
compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgao
decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o
contratado possua com o mesmo 6rgao ora contratante, na forma da Instrucdo
Normativa SEGES/ME n? 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

13.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou nao as obrigacdes de ambas as
partes contraentes.

13.2. O contrato poderd ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o
contratante, quando esta ndo dispuser de créditos orcamentdrios para sua
continuidade ou quando entender que o contrato nao mais lhe oferece vantagem.
13.3. A extingcao nesta hipotese ocorrera na préxima data de aniversario do contrato,
desde que haja a notificacao do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo
menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

13.4. Caso a notificacao da nao-continuidade do contrato de que trata este subitem
ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingcao contratual
ocorrera apos 2 (dois) meses da data da comunicacao.

13.5. O contrato poderd ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele



estipuladas, ou antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo
137 da Lei n? 14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a
ampla defesa.

13.5.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
13.5.2. A alteracao social ou a modificacao da finalidade ou da estrutura da empresa
nao ensejard a extingcao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.
13.5.2.1. Se a operacao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, deverd ser
formalizado termo aditivo para alteracao subijetiva.

13.6. O termo de extingcao, sempre que possivel, sera precedido:

13.6.1.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.6.1.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.6.1.3. Indenizacdes e multas.

13.7. A extincdo do contrato nao configura &bice para o reconhecimento do
desequilibrio econémico-financeiro, hipétese em que serd concedida indenizacdo por
meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei n.2 14,133, de 2021).

13.8. O contrato podera ser extinto:

13.8.1. caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou
entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado funcao no
processo de contratacao direta ou atue na fiscalizacao ou na gestao do contrato, ou
que deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso IV, da Lei n.2 14,133, de 2021).

13.8.2. caso se constate que a pessoa juridica contratada possui administrador ou
sécio com poder de direcao, familiar de detentor de cargo em comissao ou funcao de
confianca que atue na darea responsavel pela demanda ou contratacao ou de
autoridade a ele hierarquicamente superior no ambito do érgao contratante (art. 39, §
39, do Decreto n.2 7.203, de 4 de junho de 2010).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

14.1. As despesas decorrentes da presente contratacao correrao a conta de recursos
especificos consignados no orcamento do Conselho Regional de Medicina do Estado de
Minas Gerais para o exercicio de 2024, na dotacao abaixo discriminada:

6.2.2.1.1.33.90.39.004 - Servicos Técnicos Profissionais - P)

14.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apés
aprovacao da Lei Orcamentdria respectiva e liberacdao dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

15.1. Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposicoes
contidas na Lei n? 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, seqgundo as disposicdes contidas na Lei n? 8.078, de 1990 - Cédigo



de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - ALTERACOES

16.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e
seguintes da Lei n? 14.133, de 2021.

16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

16.3. As alteracdes contratuais deverao ser promovidas mediante celebracao de termo
aditivo, submetido a prévia aprovacao da consultoria juridica do contratante, salvo nos
casos de justificada necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipétese em que a
formalizacao do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da
Lei n2 14.133, de 2021).

16.4. Registros que nao caracterizam alteracao do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da
Lei n? 14.133, de 2021

CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO

17.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021,
bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencao ao art. 91, caput, da Lei
n.2 14.133, de 2021, e ao art. 89, §29, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 72, §39, inciso
V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

17.2. Em se tratando de contratacao por inexigibilidade, o contrato e seus
aditamentos deverao ser divulgados em 10 dias Uteis, contados da data de sua
assinatura, conforme o inciso Il do art. 94 da Lei n? 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

18.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal em Minas Gerais, Subsecao Judiciaria de Belo
Horizonte, MG, para dirimir os litigios que decorrerem da execucao deste Termo de
Contrato que nao puderem ser compostos pela conciliacao, conforme art. art. 92, §19,
da Lei n® 14.133/21.

Belo Horizonte, de de 2024.
CONTRATANTE
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Cons. Ricardo Hernane Lacerda Goncalves de Oliveira
Presidente do CRMMG

CONTRATADO
Representante Legal

Testemunhas
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TERMO DE REFERENCIA

Este Termo de Referéncia foi elaborado com base na Instrugdo Normativa

SEGES n°. 81, de 25 de novembro de 2022, que dispde sobre a elaboracéo do Termo de
Referéncia — TR, para a aquisi¢do de bens e a contratacdo de servicos, no ambito da
administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional, e sobre o Sistema TR
digital; bem como na Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021.

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. O objeto da presente licitacdo € a contratacdo de empresa especializada na prestacao
de servigo para treinamento para formacdo de Brigada de Incéndio de acordo com a
Instrucdo Técnica N.12 do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Minas Gerais,
conforme condi¢des, quantidades, dimensionamento e exigéncias estabelecidas neste

instrumento:
X UNIDADE DE | QUANTIDADE ANUAL
ITEM DESCRICAO CATSER MEDIDA DE TURMAS
Servigos de treinamento
pratico e tedrico em nivel
intermediario para formagéo
da Brigada de Incéndio do
Conselho Regional de
Medicina do Estado de Minas TURMA DE 20
1 Gerais (CRM-MG), para 13404 PESSOAS 02

turmas de até 20 pessoas.

Aulas tedricas e praticas de
Primeiros Socorros e de
Combate ao Incéndio.

1.2. O certificado de brigadista tem validade de 2 (dois) anos, portanto é necessario
realizar a reciclagem dos membros da brigada orgénica. Assim, o contrato tera vigéncia
pelo periodo de 12 (doze) meses, prorrogéavel por até 10 anos, com base no artigo 107 da
Lei n. 14.133, de 2021.
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1.3. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento
das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da contratagéo.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA
CONTRATACAO

2.1 A Brigada de incéndio voluntéria é uma organizagao interna treinada e preparada para
atuar com rapidez e eficiéncia em casos de principio de incéndio dentro de uma
instituicdo, tanto efetuando o combate e a extingdo do fogo, quanto, organizando e
promovendo a retirada segura das pessoas dos ambientes afetados, para as rotas de
fuga.

2.2 A Brigada de Incéndio é exigéncia do Relatorio de AdequacBes do Sistema de
Prevengdo e Combate a Incéndio e Panico do CRM-MG elaborado pela empresa
Seguranga Engenharia em junho de 2020. Logo, para atender ao Projeto de Prevengdo
e Combate a Incéndio devido as exigéncias do Corpo de Bombeiros, a edificacdo da
Sede do Conselho deverd possuir Brigada de Incéndio em nivel intermediario definido
de acordo com a Tabela A-2 do anexo A da IT-12, 3? edicdo.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO
DE VIDA DO OBJETO E ESPECIFICACAO DO PRODUTO

3.1. Pretende-se que seja contratada empresa especializada em treinamento teorico e
prético para ministrar curso elaborado segundo as prescri¢des da Portaria do Ministério
do Trabalho n° 3.214, de 08 de junho de 1978, Decreto n°® 44.746 de 29 de fevereiro de
2008 e Instrucdo Técnica N.° 12 do Corpo de Bombeiros do Estado de Minas Gerais, 0
qual estabelece os requisitos minimos para a composicdo, formacéo, implantacdo e
reciclagem de brigadas de incéndio, para atuarem em edificagdes, &reas de risco,
abandono de érea e atendimento pré-hospitalar, visando, em caso de sinistro, proteger a
vida e o patrimdnio, reduzindo as consequéncias sociais do sinistro e 0s danos ao meio
ambiente.

3.2. As aulas teoricas ocorrerdo no auditério do Conselho Regional de Medicina do
Estado de Minas Gerais, enquanto as aulas préaticas, enquanto as aulas préaticas deverdo
acontecer em centro de treinamento devidamente registrado e autorizado pelo Corpo de
Bombeiros Militar do Estado de Minas Gerais e seguir todas as normas vigentes de
seguranca e habilitacéo.

3.3. A Contratada devera fornecer transporte, café da manha, almoco e café da tarde a
todos os treinandos nos dias do treinamento pratico realizado no Centro de Treinamento
da Contratada.

3.3.1 Cardépio sugerido:
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= DESCRICAO

REFEICAO :

i Cardapio solido Bebidas
CAFE DA Duas variedades de paes, frios (queijo e presunto). doces (bolo, Café, leite, achocolatado e sucos
MANHA biscoitos doces). manteiga. biscoito salgado e frutas. (dois sabores). agua mineral.
’ Feijdo, arroz, salada. batata frita (ou similar) e proteina. Agua mineral. sucos (dois
ALMOCO 5

i Sobremesa: Doce ou frutas. sabores).
LANCHE . 7 ) ’ .
(FINAL) Sanduiche de presunto e queijo ou cachorro quente. Guarana natural, agua mineral.

3.4. O transporte dos treinandos devera partir da Sede administrativa do Conselho, em dia
e hora definidos pela Contratada, localizada na Rua dos Timbiras, 1200 — Boa Viagem,
Belo Horizonte/MG até o Centro de Treinamento. Ao final do treinamento, os treinandos
deverdo ser transportados até a Sede do Conselho novamente.

3.5. A Contratada devera levar os servidores do Conselho em veiculo rodoviario de
transporte de passageiro convencionais e observar todos os requisitos de seguranga
estabelecidos pela Resolugdo N° 959, de 17 de maio de 2022 do Conselho Nacional de
Transito - CONTRAN.

3.6. O Conselho podera a qualguer momento solicitar o treinamento individualizado
ou em turma de novos Brigadistas, seja para substituir algum membro da Brigada,
seja para readequar o numero de Brigadistas ao percentual de célculo para
composi¢do da Brigada de Incéndio. Em todos os casos, o valor cobrado deverd ser

estipulado o valor praticado na tabela de precos da Contratada a época da
solicitacéo do treinamento.

3.7. A empresa a ser contratada deve possuir alguns requisitos minimos, a saber:

3.7.1. Experiéncia e Certificagbes da Empresa: A empresa deve ter experiéncia
comprovada em treinamento e capacitagdo em treinamentos para brigadistas e deve estar
autorizada e credenciada junto ao Corpo e Bombeiros Militar de Minas Gerais para
exercer atividade de formacgdo de Brigada de Incéndio mantendo o registro valido até a
conclusdo do servigo.

3.7.1.1.1. A autorizagao, certificacdo e credenciamento da empresa, seus instrutores e
centros de treinamentos, junto ao Corpo de Bombeiros Militar de Minas Gerais, devera
ser atestada através da consulta ao site oficial da instituicdo, a saber:
www.bombeiros.mg.gov.br

3.7.2. Infraestrutura Adequada: A empresa deverd possuir Centro de Treinamento (CT)
devidamente construido e destinado a capacitacéo de grupo de pessoas para composi¢ao
da Brigada de Incéndio, dentro do que prevé as normas vigentes, sendo obrigatdrio ser
credenciado pelo Corpo de Bombeiros Militar de Minas Gerais.

3.7.3. Garantia dos Servigos Prestados: Oferecer garantia para os servigos realizados,
conforme estabelecido pela legislacéo vigente e emitir certificado de participacdo no
curso para todos os brigadistas que concluirem com éxito a capacitacéo.

3.7.4. Atendimento as Normas Ambientais e de Seguranca: A empresa deve adotar
préticas sustentaveis em suas operagdes, como o correto descarte de residuos, uso racional
de recursos naturais e adoc¢éo de medidas de seguranca no ambiente de trabalho.
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3.7.5. Prazos de Execucao: Cumprimento dos prazos estabelecidos para a realizagéo dos
servicos de formacéo da brigada de incéndio.

| 4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Sustentabilidade

4.1 A Contratada deve promover o desenvolvimento nacional sustentavel sendo obrigada
a destinar de forma ambientalmente adequada todos 0s materiais e equipamentos que
forem utilizados na prestagéo dos servicos.

Subcontratagéo
4.2. N&o é admitida a subcontratagéo do objeto contratual.

Garantia da contratacdo

4.3 N&o haver exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021, em razdo da baixa complexidade do objeto e do baixo nivel de risco
na execugao contratual.

Vistoria

4.4. A avaliacdo prévia da Sede do Conselho Regional de Medicina é imprescindivel para
0 conhecimento pleno das condi¢bes e peculiaridades do objeto a ser contratado,
principalmente quanto ao dimensionamento do nimero de brigadistas conforme disposto
e determinado pela IT N.° 12 do CBMMG sendo assegurado ao interessado o direito de
realizacdo de vistoria prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim, de
segunda a sexta-feira, das 9 horas as 18 horas.

4.5. Serdo disponibilizados data e horério diferentes aos interessados em realizar a vistoria
prévia.

4.6. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar
devidamente identificado, apresentando documento de identidade civil e documento
expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para a realizagdo da vistoria.

4.7. A ndo realizagdo da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegacbes de
desconhecimento das instalagdes, nimero de trabalhadores por andar, duvidas ou
esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais, devendo o contratado assumir 0s 6nus
dos servicos decorrentes.

4.8. Os interessados poderdo solicitar a Comisséo Interna de Prevencdo de Acidentes pelo
e-mail cipa@crmmag.org.br, todas as informagdes que acharem pertinentes para a correta
execucdo do contrato.

4.9. A ndo solicitagdo das informagBes, ndo poderd embasar posterior alegacbes de
desconhecimento.

Capacidade Técnica
4.4 E responsabilidade da contratada a comprovacao da formacao técnica especifica
dos bombeiros civis, comprovadamente.
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5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Do inicio da execucdo dos servigos

5.1 A contratada deverd iniciar os servigos contratados no prazo méximo de 30 (trinta)
dias Uteis da assinatura do contrato de acordo com as condicdes estabelecidas e
conforme especificagBes deste Instrumento.

5.2 Os servigos de treinamento da forca de trabalho seréo realizados por meio de turmas,
respeitando um grupo méaximo de 20 alunos por turma, mediante emissédo de Ordem
de Servigos — OS.

5.3 A expedicdo da Ordem de Servico somente se efetivard apds a publicacdo do extrato
do contrato.

Especificacdes técnicas para o treinamento:

5.4 Treinamento para formacdo de brigadistas de incéndio/socorristas, conforme
legislacdo vigente, proporcionando aos alunos conhecimentos para atuar na prevencao
e no combate ao principio de incéndio, abandono de éarea e primeiros socorros e
desenvolver equipe com padrdes de lideranga para que possam atuar de maneira
estratégica, contemplando o seguinte:

5.4.1 Treinamento tedrico e pratico a ser ministrado para os colaboradores do CRM-
MG, em conformidade com o que preceitua a IT N.° 12 CBMMG.

5.5 0 treinamento pratico deverd ser, na sua totalidade, na modalidade presencial no
Centro de Treinamento da Contratada e os contetidos tedricos deverdo ser ministrados
na Sede do CRM, localizado na Rua dos Timbiras, n° 1.200, Bairro Boa Viagem,
Belo Horizonte/MG.

5.6 Os conteldos tedricos deverdo ser ministrados por prele¢do, e os praticos, por
vivéncia e participacao.

5.7 A contratada deverd fornecer material didatico, sob forma de apostila impressa e
digital, abrangendo detalhadamente o conteido tedrico do treinamento a todos os
alunos, bem como todo o material necessario para que o treinamento pratico satisfaga
0s seus objetivos, incluindo fornecimento, sob cautela, de uniformes e EPIs.

5.8 Realizacdo de avaliacdo teorica e préatica dos treinandos, para fornecimento dos
certificados de participacdo, bem como distribuicdo de formulario de avaliacdo
dos conteudos apreendidos no curso, que devera ser encaminhado ao fiscal do
Contrato na data seguinte de realizacéo do treinamento.

5.9 Cada brigadista manuseara os equipamentos de combate a incéndio que usualmente
séo encontrados nos recintos das edificagOes, a exemplo: mangueiras de 12" e 2%”,
esguichos solidos e reguléveis, chave de mangueira e derivante (hidrante duplo),
acessorios e extintores de incéndio em geral e os EPIs (Equipamentos de Protecéo
Individual) adequados;

5.10. Instalagbes completas para treinamento (pista), arcando com todos 0S custos

decorrentes do seu uso;

5.11. Aceitar pedido formulado pelo CRM-MG de alteracéo de data desde que tal pedido

seja encaminhado com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Uteis antes da ocasido do
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treinamento a ser remarcado. A nova data de realizagdo do treinamento, a ser acordada
entre as partes, ndo devera ser superior a 30 (trinta) dias da data inicial agendada.
5.12.

Da diviséo das turmas
5.12 A contratacdo sera dividida em turmas por razdes logisticas e para ndo desfalcar

as equipes de trabalho dos Setores e Departamentos do Conselho nos dias de
treinamento.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecugéo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execugdo seré prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicages entre 0 CRM-MG e a Contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para
esse fim.

6.4. O CRM-MG poderé convocar representante da empresa para adogdo de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, 0 CRM-MG podera
convocar o representante da empresa contratada para reuniéo inicial para apresentagdo do
plano de fiscalizagdo, que conterd informacdes acerca das obrigagdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano
complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos
resultados e das sanc@es aplicaveis, dentre outros.

Fiscalizacao

6.6. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

6.7. O fiscal técnico acompanhard a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados
para a Administracéo.

6.7.1. O fiscal técnico anotard no historico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a sua execucdo, com a descri¢do do que for necessério para a
regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados.

6.7.2. ldentificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal emitira notificagdes
para a correcdo da execucdo do contrato, determinando prazo para a corregao.
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6.7.3. O fiscal do contrato informard ao gestor, em tempo habil, a situagdo que demandar
decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as
medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucéo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato;

6.7.5. O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término
do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou a prorrogacdo
contratual;

6.7.5. O fiscal do contrato verificara a manutencdo das condices de habilitacdo da
contratada, acompanhard o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatdrios pertinentes, caso necessario;

6.7.5.1. Caso ocorram descumprimento das obriga¢Ges contratuais, o fiscal do contrato
atuara tempestivamente na solugéo do problema, reportando ao gestor do contrato para
que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

6.8. O fiscal do contrato verificard a manutencdo das condi¢cBes de habilitacdo da
contratada, acompanhard o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

6.8.1. Caso ocorram descumprimento das obrigagfes contratuais, o fiscal do contrato
atuara tempestivamente na solugéo do problema, reportando ao gestor do contrato para
que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

6.9. O gestor do contrato coordenard as atividades relacionadas & execugdo e a
fiscalizacdo, bem como dos atos preparatorios a instrugdo processual e ao
encaminhamento da documentacgdo pertinente para a formalizagdo dos procedimentos
relativos & prorrogacdo, a alteracéo, ao reequilibrio, ao pagamento, ao CRM-MG.
6.9.1.0 gestor do contrato acompanhara a manutengdo das condicGes de habilitagdo da
contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidacdo e do pagamento da despesa no Termo de
Homologacéo de Ateste

6.9.2. O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do contrato,
de todas as ocorréncias relacionadas a sua execucao e as medidas adotadas, informando,
se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.9.3. O gestor do contrato emitira, por meio do Termo de Homologacdo de Ateste,
documento comprobatério da avaliacdo realizada pelo fiscal quanto ao cumprimento de
obrigacdes assumidas pelo contratado, com mengéo ao seu desempenho na execugao
contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos.

6.9.4. O gestor do contrato apresentara, no Relatério de Irregularidades Contratuais,
parecer fundamentado sobre a existéncia (ou ndo) de elementos informativos suficientes
para formalizagdo de processo administrativo de responsabilizagéo para fins de aplicacéo
de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de
2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.10. O gestor do contrato deverd elaborar relatorio final com informagdes sobre a
consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratagéo e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracéo.
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6.11. O gestor do contrato deverd enviar a documentacdo pertinente ao setor responsavel
pelo pagamento dos servigos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizag&o e gestdo nos termos do contrato.

7. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

7.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e 0s termos de sua proposta.

7.2 Exercer o acompanhamento e a fiscalizagéo dos servigos, por servidor ou comissao
especialmente designados, anotando em registro préoprio as falhas detectadas,
indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos & autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

7.3 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeic¢des, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a
sua correcdo, certificando-se que as solugbes por ela propostas sejam as mais
adequadas.

7.4 Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servico, no prazo e condigdes
estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.5 Efetuar as retengOes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da
Contratada, no que couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN
SEGES/MP n. 5/2017.

7.6 N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

a) exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-
se somente aos prepostos ou responséveis por ela indicados, exceto quando o
objeto da contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos servigos de
recepcao e apoio ao Usuario;

b) direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

c) promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores da Contratada,
mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto
da contratacdo e em relagdo a funcdo especifica para a qual o trabalhador foi
contratado; e

d) considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do
proprio 6rgdo ou entidade responsavel pela contratagdo, especialmente para efeito
de concessdo de diarias e passagens.

7.7 Fornecer por escrito as informagdes necessérias para o desenvolvimento dos servi¢os
objeto do contrato.

7.8 Realizar avaliages periodicas da qualidade dos servicos, apds seu recebimento.

7.9 Disponibilizar o espago fisico adequado para realizagdo do treinamento tedrico que
serd realizado nas dependéncias da Sede do CRM-MG.
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8. OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1 Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e quantidade minimas especificadas
neste Termo de Referéncia e em sua proposta.

8.2 Realizar o dimensionamento do nimero de servidores a serem treinados de acordo
com o disposto na IT N.° 12 do CBMMG.

8.3 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados.

8.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como
por todo e qualquer dano causado ao Conselho, devendo ressarcir imediatamente a
Administragdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da
garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor
correspondente aos danos sofridos.

8.5 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos bésicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor.

8.6 Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel
pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos
servigos, 0s seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa & Seguridade
Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e & Divida Ativa da Uni&o;
3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital
do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF; e
5) Certiddo Negativa de Deébitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item
10.2 do Anexo VII1I-B da IN SEGES/MP n.5/2017.

8.7 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

8.8 Prestar todo esclarecimento ou informacédo solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem
como aos documentos relativos & execucdo do empreendimento.

8.9 Paralisar, por determinagdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas
ou bens de terceiros.

8.10 Promover a guarda, manutencéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o
que for necessario a execucdo dos servicos, durante a vigéncia do contrato.

8.11 Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-
los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagbes que
integram este Termo de Referéncia, no prazo determinado.

8.12 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislag&o pertinente,
mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores condigdes de seguranga,
higiene e disciplina.
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8.13 Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovacéo,
quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacbes do
memorial descritivo.

8.14 Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo
do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

8.15 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigagOes assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
licitacéo.

8.16 Guardar sigilo sobre todas as informagOes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato.

8.17 Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de
transporte e a alimentag&o dos treinandos, devendo complementé-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da
licitac&o.

8.18 Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo
todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia
adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e
legislacdo.

8.19 E de responsabilidade da contratada dispor dos materiais de midia necessarios
para o treinamento tedrico a ser realizado nas dependéncias da contratante.

8.20 A contratada deve dispor de todas as condicdes sanitarias e de conforto em suas
dependéncias (vestiarios, banheiros, refeitorios) adequadas e de acordo com as
Normas Regulamentadoras.

9. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

9.1. A emisséo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos
Servicos, nos termos abaixo.

9.2. No prazo de até 10 (dez) dias corridos do adimplemento da parcela, a
CONTRATADA dever entregar toda a documentacdo comprobatéria do cumprimento
da obrigacéo contratual, incluindo o certificado de Brigadista aos aprovados no curso de
formacéo da Brigada Organica.

9.3. O recebimento provisorio sera realizado pelo fiscal ou pela equipe de fiscalizacdo
apos a entrega da documentagdo acima, da seguinte forma:

9.4. Para efeito de recebimento provisdrio, ao final de cada periodo de faturamento, o
fiscal do contrato ir4 apurar o resultado das avaliacBes da execucdo do objeto e, se for o
caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em
consonancia com os indicadores previstos, que poderd resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos & contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor
do contrato.
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9.5. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscaliza¢do néo
atestar a Ultima e/ou Unica medicao de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam Vvir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.
9.6. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de
todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.
9.7. No prazo de até 10 dias corridos a partir do recebimento dos documentos da
CONTRATADA, o fiscal ou a equipe de fiscalizacdo deverd elaborar Relatério
Circunstanciado em consonancia com suas atribuigcdes, e encaminha-lo ao gestor do
contrato quando a fiscalizacdo for exercida por um Unico servidor, o relatério
circunstanciado devera conter o registro, a analise e a conclusao acerca das ocorréncias
na execucao do contrato.
9.8. Seré considerado como ocorrido o recebimento provisdrio com a entrega do relatorio
circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.
9.9. A hipotese de a verificagdo a que se refere o pardgrafo anterior ndo ser procedida
tempestivamente, reputar-se-4 como realizada, consumando-se o recebimento provisorio
no dia do esgotamento do prazo.
9.10. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisério dos
servigos, o Gestor do Contrato devera providenciar o recebimento definitivo, ato que
concretiza o ateste da execugédo dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:
a) Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizag&o e, caso haja irregularidades que impegam a liquidag&o e o pagamento
da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a
CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;
b) Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentagBes apresentadas;
9.11. O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execucdo do contrato, ou, em qualquer
época, das responsabilidades assumidas em contrato e por forca das disposi¢des legais
em vigor.
9.12. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com
as especificacOes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da
Contratada, sem prejuizo da aplicagdo de penalidades.

10. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

10.1. A avaliagdo da execucéo do objeto utilizara o disposto neste item.

10.1.1. Serd indicada a retengéo ou glosa no pagamento, proporcional & irregularidade
verificada, sem prejuizo das san¢Oes cabiveis, caso se constate que a Contratada:
10.1.2.1. ndo produzir os resultados acordados,

10.1.2.2. deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as
atividades contratadas; ou
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10.1.2.3. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do
servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

Liquidacdo

10.2. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correrd o prazo de
dez dias uteis para fins de liquidacdo, na forma desta segdo, prorrogéaveis por igual
periodo, nos termos do art. 7°, 82° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

10.3. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido & metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogagéo, nos casos de contratacdes decorrentes de despesas cujos
valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n® 14.133, de
2021.

10.4. Para fins de liquidacéo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:
10.4.1. o prazo de validade;

10.4.2. a data da emissao;

10.4.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

10.4.4. o periodo respectivo de execucdo do contrato;

10.4.5. o valor a pagar; e

10.4.6. eventual destaque do valor de retengdes tributérias cabiveis.

10.5. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega
a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as
medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo ap6s a comprovagdo da regularizacdo da
situacdo, sem Onus a contratante;

10.6. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao
da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrdnicos
oficiais ou & documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133/2021.

10.7. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutengéo
das condicdes de habilitagdo exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impeca
a participacéo em licitacdo, no &mbito do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com
o Poder Pulblico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas (INSTRUCAO
NORMATIVA N° 3, DE 26 DE ABRIL DE 2018).

10.8. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

10.9. Néo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento
a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir
0 recebimento de seus créditos.

10.10. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.
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10.11. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize
sua situacéo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

10.12. O pagamento sera efetuado no prazo méaximo de até dez dias Uteis, contados da
finalizacdo da liquidacdo da despesa, conforme segdo anterior, nos termos da Instrugdo
Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

10.13. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo
atualizados monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua
efetiva realizacdo, mediante aplicagdo do indice INPC de correcdo monetéria.

Forma de pagamento

10.14. O pagamento serd realizado atraves de ordem bancéria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

10.15. Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéria para pagamento.

10.16. Quando do pagamento, serd efetuada a retencéo tributéria prevista na legislagéo
aplicavel.

10.16.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,
seréo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos
na legislacéo vigente.

10.17. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributria quanto aos impostos e
contribui¢cbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovacédo, por meio de documento oficial, de que faz
jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Cesséo de crédito

10.18. E admitida a cessdo fiduciaria de direitos crediticios com instituicdo financeira,
nos termos e de acordo com o0s procedimentos previstos na Instrugdo Normativa
SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, conforme as regras deste presente topico.
7.26.1. As cessdes de crédito ndo abrangidas pela Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 53,
de 8 de julho de 2020 dependerdo de prévia aprovacdo do contratante.

10.19. A eficicia da cessdo de crédito ndo abrangidas pela Instrucdo Normativa
SEGES/ME n° 53, de 8 de julho de 2020, em relagdo a Administracao, esta condicionada
a celebragdo de termo aditivo ao contrato administrativo.

10.20. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacéo contratual de cumprimento de
todas as condig¢Oes de habilitagdo por parte do contratado (cedente), a celebragéo do
aditamento de cesséo de crédito e a realizagdo dos pagamentos respectivos também se
condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificacdo
de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico,
conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos fiscais ou
crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992, nos
termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.
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10.21. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a
cedente (contratado) pela execucdo do objeto contratual, restando absolutamente
inc6lumes todas as defesas e excecGes ao pagamento e todas as demais clausulas
exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente
sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta
vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacéao do fato gerador, quando for o caso,
e 0 desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administragio. (INSTRUCAO
NORMATIVA N° 53, DE 8 DE JULHO DE 2020 e Anexos)

10.22. A cessdo de crédito ndo afetard a execucdo do objeto contratado, que continuara
sob a integral responsabilidade do contratado.

11. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE
FORNECIMENTO

Forma de sele¢do e critério de julgamento da proposta

11.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de
DISPENSA DE LICITACAO, na forma eletronica, com fundamento na hipétese do art.
75, inciso Il da Lei n.° 14.133/2021, que culminard com a selecdo da proposta de
MENOR PRECO.

Regime de Execucdo
11.2. O regime de execucdo do contrato serd empreitada por preco global.

Exigéncias de habilitacéo
11.3. Previamente a celebracdo do contrato, a Administragdo verificard o eventual
descumprimento das condig¢Oes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de
sancdo que a impega, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:
a) SICAF;
b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);
c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-
Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)
11.4. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu
socio majoritério, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as
sangOes impostas ao responsavel pela prética de ato de improbidade administrativa, a
proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica
da qual seja sécio majoritario.
11.5. Caso conste na Consulta de Situagdo do interessado a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciard para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.
11.6. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.
11.7. O interessado serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
negativa de contratag&o.
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11.8. Caso atendidas as condicBes para contratagcdo, a habilitacdo do interessado sera
verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

11.9. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentagio constante do
SICAF, ou encaminhar, quando solicitado pela Administragdo, a respectiva
documentag&o atualizada.

11.10. N&o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF
diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

11.11. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da
matriz, e se o fornecedor for afilial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial,
exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles
documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em
nome da matriz.

11.12. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencgas de
ntmeros de documentos pertinentes a0 CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a
centralizacdo do recolhimento dessas contribuicdes.

11.13. Para fins de habilitacdo, deveré o interessado comprovar 0s seguintes requisitos,
que serdo exigidos conforme sua natureza juridica:

Habilitac&o juridica

11.14. Pessoa fisica: cedula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca
de lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territorio nacional;

11.15. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

11.16. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada a
verificagdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor;

11.17. Sociedade empreséria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade
identificada como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
inscri¢do do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatorio de seus administradores;

11.18. Sociedade empreséria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diério Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade
federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual sera
considerada como sua sede, conforme Instrugdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de
marco de 2020.

11.19. Sociedade simples: inscri¢cdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus
administradores;

11.20. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢do do
ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
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respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz
11.21. Sociedade cooperativa: ata de fundag&o e estatuto social, com a ata da assembleia
que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil
das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei
n® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

11.22. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

11.23. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagéo
de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e
pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de
outubro de 2014, do Secretério da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

11.24. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
11.25. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-
Lei n®5.452, de 1° de maio de 1943;

11.26. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual/Distrital ou
Municipal/Distrital relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo
de atividade e compativel com o objeto contratual;

11.27. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital ou Municipal/Distrital do
domicilio ou sede do fornecedor, relativa & atividade em cujo exercicio contrata ou
concorre;

11.28. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual/Distrital ou
Municipal/Distrital relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condigéo
mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede,
ou outra equivalente, na forma da lei.

11.29. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123,
de 2006, estara dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual
e municipal.

Da qualificacéo técnica

11.30. O treinamento devera ser ministrado por instrutor(es) habilitado(s), de acordo com
os requisitos estabelecidos na IT N.° 12 CBMMG, e especialista(s) em emergéncias pré-
hospitalares, com comprovada experiéncia em treinamentos que se pretende contratar.

11.31. No momento da qualificacdo, serd efetuada a verificagdo de documentos
providos pela proponente visando comprovar qualificagdo técnica para o
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desempenho da atividade pertinente e compativel com o objeto da licitacdo. Para tal
a proponente devera apresentar as seguintes documentacdes:

a) Declaragdo da Licitante de que, no ato da contratacdo, disponibilizara
instrutor(es), monitor(es) ou consultor(es) alocado(s) aos servigos de
treinamento objeto deste Termo de Referéncia com a certificagéo;

b) Declaracdo que dispde de equipamentos para demonstracéo e treinamento
prético.

c) Declaragédo de que o campo de treinamento, proprio ou alugado, segue o que
preceitua a IT N.° 12 do CBMMG.

11.32. Apresentar proposta de forma clara e objetiva, em conformidade com o ato
convocatorio, na forma do modelo previsto no Anexo A.

11.33. O critério de julgamento da proposta é o menor prego global.

11.34. As regras de desempate entre propostas sdo as discriminadas no edital.

12. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGCAO

12.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 9.879,33 (nove mil, oitocentos e
setenta e nove reais e trinta e trés centavos).

13. DOTACAO ORCAMENTARIA

13.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotagéo
orcamentaria propria, prevista no or¢camento do Conselho Regional de Medicina do
Estado de Minas Gerais para o exercicio de 2024, na classificacdo abaixo:

6.2.2.1.1.33.90.39.004 — Servicos Técnicos Profissionais - PJ|

14. DISPOSICOES GERAIS

14.1. Possiveis indefinicdes, omissdes, falhas ou incorre¢des das diretrizes dos servi¢os
do presente objeto ndo poderédo constituir pretexto para a cobranga por “servigos novos,
extras ou adicionais”. Considerar-se-4 a CONTRATADA como altamente especializada
nos servicos em questdo e que, por conseguinte, devera ter computado, no valor global de
sua proposta, também, as complementaces e acessorios por acaso omitidos nesta
especificagcdo, mas implicitos e necessarios a perfeita e completa execucdo dos servigos.
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15. RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA

Assinado de f digital
DIEGO CARVALHO ./ bigco camvaLHO

FREITAS:05202415 FREITAS:05202415680
630 Dados: 2024.10.04
18:00:18 -03'00'

Diego Carvalho Freitas
Coordenador do Setor de Recursos Humanos

Belo Horizonte, 04 de outubro de 2024.
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ANEXO A

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

Ao Conselho Regional de Medicina do Estado de Minas Gerais

Prezados Senhores,

Ref.: DISPENSA ELETRONICA N° 14/2024 — Carta Proposta.

Apresentamos nossa proposta para o objeto abaixo discriminado, conforme Anexo I, que
integra o instrumento convocatorio da licitagdo em epigrafe.

1. IDENTIFICACAO DO CONCORRENTE:
e RAZAO SOCIAL:

e CNPJe INSCRICAO ESTADUAL:

e REPRESENTANTE E CARGO:

e CARTEIRA DE IDENTIDADE E CPF:

e ENDERECO, TELEFONE E E-MAIL:

e AGENCIA e N° DA CONTA BANCARIA

2. CONDICOES GERAIS E DECLARACOES

a. A proponente declara conhecer os termos do instrumento convocatdrio e
de seus anexos que regem a presente licitagao.

b. A proponente declara que o preco proposto engloba todos os custos,
diretos e indiretos, e 6nus decorrentes da prestacéo dos servicos, tais como
direitos autorais, tributos, contribuicbes fiscais e parafiscais, encargos
trabalhistas e previdenciarios, taxas, fretes, insumos, custos operacionais,
despesas de locomoc&o e/ou hospedagem quaisquer ou outros necessarios
ao cumprimento integral do objeto do contrato ou ainda quaisquer outros
que porventura possam recair sobre ele, ndo cabendo ao CRMMG
quaisquer custos adicionais.

c. A proponente declara que esta proposta foi elaborada de forma
independente.
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A proponente declara ndo haver fatos impeditivos para participagdo na
Dispensa em epigrafe, estando ciente da obrigatoriedade de informar
ocorréncias posteriores.

A proponente declara, sob as penas da lei, que em nenhuma das
dependéncias desta proponente ocorre trabalho noturno, perigoso ou
insalubre por menores del8 (dezoito) anos ou qualquer trabalho por
menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condic¢éo de aprendiz, na forma
da Lei.

A proponente declara que caso venham a ocorrer, na vigéncia do certame
ou do contrato, alguma das situagfes previstas na letra “d” e “e” acima,

informara imediatamente ao CRMMG.

A proponente declara que seus instrutores e centros de treinamentos
sdo compativeis quanto a registro, autorizacdo, certificacdo e
credenciamento junto ao Corpo de Bombeiros Militar de Minas
Gerais.

3.1 O objeto da presente licitagdo é a contratacdo de empresa especializada na prestagéo
de servigo para treinamento de Brigada de Incéndio de acordo com a Instrucdo
Técnica N.12 do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Minas Gerais, conforme

condicoes,

quantidades, dimensionamento e exigéncias estabelecidas neste

instrumento:

ITEM

DESCRICAO

UNIDADE
DE
MEDIDA

QUANTIDADE
ANUAL DE
TURMAS

VALOR

e UNITARIO

Servigos de

VALOR TOTAL

treinamento pratico
e tedrico em nivel
intermediario para
formagédo da
Brigada de Incéndio
do Conselho
Regional de
Medicina do Estado
de Minas Gerais
(CRM-MGQG), para
turmas de até 20
pessoas.

Aulas tedricas e
praticas de
Primeiros Socorros
e de Combate ao
Incéndio.

13404

TURMA
DE 20
PESSOAS

02

R$

R$
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*VALOR TOTAL: R$ (Por extenso)

4. OBSERVACOES:

1. PRECO (READEQUADO AO LANCE VENCEDOR): Devera ser cotado pelo preco
UNITARIO referente a cada item, de acordo com o Anexo | do Edital.

2. A proposta terd validade de 60 (sessenta) dias, a partir da data de abertura do pregéo.
3. Emitir preferencialmente em papel timbrado do licitante.

4. A licitante vencedora do certame optante pelo Simples nacional terd que apresentar a
declaracgdo de opcéo, nos termos da IN/SRF/STN 1.234/2012 e seus anexos;

5. A conta bancéria indicada devera estar em nome da licitante.

LOCAL E DATA
ASSINATURA E CARIMBO DA PROPONENTE



ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP
Processo SEI-N° 24.13.000003353-6

| - INFORMAGCOES GERAIS ‘

1. Equipe de Planejamento — Responsaveis

Nome Cargo/funcéo | Matricula E-mail
Andréia Marcena Cardoso Coordenador 889 andreia.cardoso@crmmg.or
g.br

Il - NECESSIDADE - DIAGNOSTICO SITUACAO ATUAL

O objeto trata da contratacdo de empresa para prestacdo de servico continuado
de treinamento tedrico e pratico para formacdo da Brigada de Incéndio, que
compreenderd, além da mao de obra, o fornecimento de todos os insumos e materiais e 0
emprego dos equipamentos necessarios a execucdo dos servigos.

A contratacdo dos servicos de treinamento para formacdo da Brigada de Incéndio
justifica-se pela necessidade de prevencao e combate a incéndio e panico, de evacuagao
de éarea, de primeiros-socorros para protecdo a vida (pré-hospitalar, de urgéncia e
emergéncia) e ao patrimonio, visando preservar em tempo integral as instalacdes
dos edificios e, substancialmente, a integridade fisica da populacdo (servidores,
prestadores de servigos e visitantes) que se utiliza das suas dependéncias, de forma
permanente ou eventual.

Atualmente, verifica-se uma tendéncia da Administracdo Publica em reconhecer a
importancia da realizacdo de atividades cotidianas de simples execucdo por empresas
especializadas, pois, com isso, desobrigam servidores do CRM-MG de atribui¢des que,
apesar de relevantes, podem ser desenvolvidas perfeitamente por meio de prestagéo de
servigos terceirizados, uma vez que este Conselho nao dispGe de recursos humanos, em

seu quadro pessoal, para o atendimento das atividades a serem contratadas, de forma que,
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para o cumprimento da demanda, torna-se imprescindivel a terceirizacdo dos
servigos pretendidos.

A Brigada de incéndio é medida de seguranca prevista no Regulamento de Seguranca
Contra Incéndio e Panico no Estado de Minas Gerais, que consiste em um grupo
organizado de pessoas treinadas e capacitadas para atuar na prevencao, abandono de
edificacdo, combate a principio de incéndios e prestacdo de primeiros socorros, dentro de
uma &rea preestabelecida, podendo ser composta por grupo organizado de brigadistas
organicos que compdem a populacdo fixa da edificacdo ou espaco destinado a uso
coletivo em que se desenvolvem as atividades da ocupacdo, que, embora ndo sejam
contratados para a execucdo de prevengdo e combate a incéndio, atuam de forma
extraordinaria no combate a principio de incéndios, abandono da edificacdo e prestacdo
de primeiros socorros, nos limites da propriedade.

O Decreto municipal n.° 47.998, de 1° de julho de 2020 dispde sobre as medidas de

seguranca contra incéndio e panico, e, em seu art. 5°, regulamente que:

Art. 5° — S80 medidas de seguranca contra incéndio e panico nas edificacdes e nos
espagos destinados ao uso coletivo, além de outras que possam ser adotadas pelo
CBMMG:

(.)

VIII — brigada de incéndio;

(.)

8§ 1° — Para a execugdo e implantacédo das medidas de seguranga contra incéndio e
panico, as edificacbes e 0s espacos destinados ao uso coletivo devem atender as
exigéncias previstas nas Instrucfes Técnicas e, na sua falta, as normas técnicas da

Associacao Brasileira de Normas Técnicas — ABNT.

A Instrucdo Técnica do CBMMG define o regramento para o dimensionamento do
namero de integrantes da brigada por meio do Anexo A. O que, considerando as diretrizes
aplicadas, estima-se que o0 nimero de brigadistas do Conselho devera ser de 40 membros,

e o treinamento devera ser em nivel intermediario, conforme determina o Projeto de
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Prevencdo e Combate a Incéndio encomendado pelo Conselho a empresa Seguranca e
Engenharia em 28 de abril de 2020.

2. Descricéo do problema a ser resolvido ou da necessidade apresentada (art. 18, § 1°, I,

da Lei Federal n°® 14.133, de 2021).

2.1 Atender exigéncia legal do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Minas Gerais que estabelece
0s critérios minimos a serem exigidos referentes aos treinamentos, quantitativo e composicdo da

Brigada de Incéndio para atuacdo em edificacBes destinados a uso coletivo no Estado de Minas
Gerais.

3. Area Requisitante

3.1 Setor de Recursos Humanos.

4. Descricéo dos requisitos da potencial contratacéo (art. 18, 8 1°, 111, da Lei Federal n°

14.133, de 2021)

4.1 Poderdo participar deste processo as empresas que possuam registro/habilitagdo no CBMMG
para exercer atividade de formacéo de Brigadista de Incéndio, mantendo o registro valido até
a conclusdo do servico.

4.2 A Contratada deve promover o desenvolvimento nacional sustentavel.

4.3 A Contratada devera disponibilizar, para o treinamento pratico, o transporte para 0S
participantes do curso, arcando com todos os custos referente ao mesmo (combustivel,
motorista, pedagio etc), bem como deve disponibilizar as refeicGes para todos os participantes
(café da manha e almocgo) no dia de treinamento pratico nas suas dependéncias.

4.4 O local de partida para as instalacdes da contratada sera da Sede Administrativa do Conselho
Regional de Medicina do Estado de Minas Gerais localizada na Rua dos Timbiras, 1200, Boa
Viagem — Belo Horizonte/MG.

4. 5A1ém dos pontos acima, o adjudicatario devera apresentar declaracdo de que tem pleno
conhecimento das condi¢fes necessérias para a prestacdo do servico como requisito para
celebragéo do contrato.

4.6 Em consonancia com a legislacdo e normas que regulam o processo licitatério e visando a
racionalizacéo e eficacia da gestdo, controle e fiscalizagdo contratual, a contracdo dos servi¢cos
de treinamento teorico e pratico em nivel intermediario para formac&o da Brigada de Incéndio
do Conselho deve considerar os seguintes requisitos basicos:
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a) contratacdo de empresa especializada e com experiéncia comprovada;

b) exigéncia de disponibilizagdo de solucdo tecnoldgica pela empresa contratada para
racionalizar e dar maior efetividade aos processos de gestdo, controle e fiscalizagdo
contratual pelos 6rgdos ou entidades contratantes, acessada por meio de aplicacdo web;

c) estabelecimento de indicadores do desempenho da empresa contratada na execucao do
Servico.

d) estar regularmente credenciada junto ao Corpo de Bombeiros Militar do Estado de
Minas Gerais, em consonancia com a Instrucéo Técnica 12, 32 Edicéo.

I11 - PROSPECCAO DE SOLUCOES ‘

5. Levantamento mercadoldgico (que consiste na andlise das alternativas possiveis, e

justificativa técnica e econémica da escolha do tipo de solucdo a contratar) (art. 18, §
1°,V, da Lei Federal n° 14.133, de 2021).

5.1 Preliminarmente, destaca-se que o servico de treinamento para formacdo de Brigada de
Incéndio consiste basicamente na contratacdo de empresa especializada para a execucao dos
servicos de treinamento tedrico e pratico de primeiros socorros e combate a incéndio.

5.2 De forma a evidenciar a capacidade do mercado fornecedor em atender satisfatoriamente e
sem nenhuma dificuldade as necessidades deste Conselho, foi realizada consulta ao sitio
do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Minas Gerais, onde obteve-se a lista das
empresas credenciadas para atuar na atividade de prestacdo de servico de treinamento para
formacdo de brigada de incéndio em nivel intermediario no ambito do municipio de Belo
Horizonte, identificando-se um total de 39 empresas credenciadas, conforme se verifica no
comprovante em anexo.

5.3 Em complemento, buscou-se em pesquisa no Painel de Precos o nimero de empresas que
celebraram contratos de servicos de treinamento de brigadistas junto aos 6rgdos da
Administracdo Publica Federal localizados no estado de Minas Gerais nos anos de 2023 e
2024, obtendo-se o quantitativo de 39 diferentes empresas no periodo, conforme se observa
no relatério acostado aos autos (15884062).

5.4 Os resultados levantados permitem inferir que os servicos especificados sdo amplamente
fornecidos pelo mercado, possuindo natureza comum, ndo havendo, portanto, eventuais
requisitos que limitem a participacdo no certame.

6. Descricéo da solucéo escolhida (art. 18, 8 1°, V11, da Lei Federal n® 14.133, de 2021)

6.1 Capacitar em nivel intermediario, 40 (quarenta) colaboradores conforme dimensionamento
definido pelo Anexo A da Portaria CBMEMG n.° 57, pertencentes a populacéo fixa das Unidades
Organizacionais do CRM-MG, a exercer as atividades basicas de prevencdo e combate a
incéndios, bem como o atendimento a emergéncias setoriais.
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6.2 A capacitacdo tem por objetivo promover o conhecimento necessario para atuar em situacdes de
emergéncia, bem como na prevencao de incéndio que possam pdr em risco a vida das pessoas e

da estrutura fisica do

edificio do CRM-MG.

7. Estimativas das quantidades para contratacéo, acompanhadas de memorias de calculo

e dos documentos que Ihe dao suporte (considerar interdependéncias com outras

contratacdes, de modo a possibilitar economia de escala) (art. 18, § 1°, 1V, da Lei Federal

n° 14.133, de 2021).

7.1 O treinamento, que envolvera parte tedrica e pratica em nivel intermediério para 40 (quarenta)
brigadistas, devera abranger os seguintes temas:

G.2 — BRIGADA DE INCENDIO — FORMAGAO NIVEL INTERMEDIARIO

DISCIPLINA DE COMBATE A INCENDIO ]
Parte teérica Parta pritica
Assunto Ao verming da disclpling © aluno &= C.H. Mm:;mum:nlmo C.H.
1)introdugac Conhecer 05 objetivos & conceitos gerais do curso; — —
2)R. sabilidade do brigadista Conhecer 0s aspectos legais relacionados a responsabilidade do brigadista — —
(3)Teoria do Fogo: Combustao, seus Conhecer a combustao, seus elementos, fungdes, lemperaturas do fogo (por _ _
alementos e ar Eﬁc em cadeia exemplo: ponto de fulgor, igniglo e combustdo) e a reacio em cadeia
(4)Propagacao do Conhecer as formas de propagacao do fogo _ _
Condugo, u)ﬂvea;.au e irradiacio
(5)Classes de incéndio: Classificacio e Identificar as classes de incéndio Reconhecer as classes de 0:30
caracteristicas incéndio N
(B)Prevengac de incandic: Conhecer as té as de pr Gao para liagao dos riecos em potencial o o
Técnicas de prevencao
(TIMétodos de exting3o: Conhecer os Métodos & suas aplicagbes Aplicar o2 métodos
Isolamento. abafamento. resfriamento e
extingio quimica
(B)Agentes extintores: G o5 3uas isticas e Aplicar 0s agentes
Agua Pos, CO; espumas e outros
(9)EPI (aquipamentos de protegac indiidual) | Conhecer o EPIs necessanos para protecao da cabeca, dos olhos, do tronco, Utilizar os EPIs corretamente
dos membr s & do_corpo todo 4:00 3:30
(10)Equipamentos de combate a incéndio: Conhecer 08 equipamentos SUas aplicacies, Manuseio & inspecoes Operar of equipamentos -
Extintores e acessdrios
(11)Equipamantos de combata a incéndio: Conhecer os aqu DS SUas @ Operar os equipamentos
Hidrantes, mangueiras e acessorios
(12)Equipamentos de detecgio, alarme, luz Conhecer os meios mais comuns de sislemas @ manuseso Identificar as formas de
do enmargincia & comunicagies - [Screenshot_?_0190314-103541 (Z]i
Tipos e funcionamenio
{13)Abandono de area Conhecer as técnicas de abandono du aroa saida organizada, ponios de
encontro & chamada e controle de - -
(14)Pessoas com mobilidade reduzida Descrever as ecnicas de abcmagem w-cauos @ condugao de acordo com — —
as_peculiaridades da planta
(26)Riscos especificos da planta: Discutir 08 riscos especificos de combate a incéndio da planta
Conhecimento — —
(27)Psicolegia em emergéncias: Conhecer a reagac das pessoas em situagoes de emergéncia _ _
Conceilos
c horér C.H. teorica 4:00 C.H. pratica 4:00
Total: 8:00
DISCIPLINA DE PRIMEIROS SOCORROS
Parte teorica Parte Em-:-
lezon b Ao da © aluno S Ao términe da disciplina o aluno devera: Sl
(15)Avaliacao inicial Conhecer o3 riscos iminentes, os os de Avaliar e T O3 fisCos iIMminentes, oS canismos de
Avaliagdo do cenario, mecanisma de lesdo | lesdo, nimero de vilimas e o exame  fisico destas lesSo, o nimero de vitimas e o exame fisico destas
e numerso de vitimas
(16)Vias aereas: Conhecer 0s SINAIS @ SINIDMAS 0@ ODSUCOes em Descrever os sinais @ Sintomas e ODSITUCOes em adullos
Causas de ObSIrugao e Iibaracao adultos, criancas e bebés conscientes e criangas e bebés conscientas e iINconscientes @ promover a
inconsciontos dosobstrucao
(A7)RCP | imonar): C as técnicas de RCP para adultos, Praticar as técnicas de RCP
Vonlnacao artificial € compressao cardiaca | criangas e bebés
oxte
(18)AED JDEA- "Conhecer equipamentos semiautomaticos para Utilizar equipamentos. 3 para de a
Desfibrilacio semiaulomatica exterma CeslxlacHo exierna precoce - -
(19)Estado da choque: C O% sinais, 3 e Screenshot_20190314-103530 (3) rwuuncau @ ratamenio do estaco a6
Classificagao prevencio e tratamento prevengio g tratamento =
(zo)Homon::g as: Do do Aplicar ac 16 do 30 do ag
© tratamento 8:00 4:00
(21 )quu-e: Conhecer as lraturas abertas e fechadss e Aplicar as técnicas de imobilizagoes
e tratamento técnicas de im coes
(zz)me-muus oS ipos de localizados Aplicar 0s cuidados especificos em lermentos
e tratamento
(L&)Queurhadu'as Conhecer 08 ipos (termicas, quImicas & eletncas) Aplicar as B de = de
Classificagao @ tratamento © 0% graus (pNmeiro, segundo o torceiro) das queimaduras
(24)Emergéncias cliricas. Conhecer sincope, convulsbes, AVC (acidente Aplicar as técnicas de atendimento
Reconhecimento e tratamento vascular cerebral), dispneias, crises hiper e
hipotensiva. 1AM (infarto agudo do miocardio),
diabeu € hipoglicemia
(25)Movimentacao. remocio e transpore Conhecer as 1ecnicas de transpore de vitimas Aplicar as 1écnicas de movimentacio. remocio e ranspore
de vibmas cliniCas @ MAUMANCas com suspeita da lesao na de vitma
Avaliagio @ técnicas coluna vertatral
C.H. toorica 8:00 | C.H_pratica 4:00
Cavsnovire Total: 12:00

7.2 O dimensionamento do namero de integrantes da Brigada de Incéndio é determinado

pelo numero da populacéo fixa de colaboradores da organizacéo distribuidos por

pavimento da edificacdo. Portanto, caso haja alteragdo do nimero de colaboradores até a

data da contratagdo, o numero de participantes da Brigada podera ser alterado.
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8. Estimativa do valor da contratacao (art. 18, § 1°, VI, da Lei Federal n°

8.1 Os servigos contratados, incluirdo além do curso de formacéo teorica e préatica para a formagéo
da Brigada de Incéndio do CRM-MG em nivel intermediario para 40 (quarenta) brigadistas,
devera ter o fornecimento de café da manhd, almoco e lanche da tarde.

8.2 De acordo com a pesquisa de precos realizada, estima-se que o valor da contratacdo seja de R$
9.789,33 (nove mil, setecentos e oitenta e nove reais e trinta e trés centavos).

9. Justificativas para o parcelamento ou ndo da contratacdo (art. 18, § 1°, VIII, da Lei

Federal n° 14.133, de 2021)

9.1 A contracdo envolve duas etapas que se complementam: treinamento tedrico e prético.
Portanto, para se obter um aprendizado mais eficaz, a area responsavel e demandante da
contratacdo entende que o parcelamento ndo € ideal pois poderia impactar no aprendizado
quando aplicado modelos, praticas, metodologias de ensino e didaticas diferentes.

10. Contratagdes correlatas e/ou interdependentes (art. 18, 8 1°, X1, da Lei Federal n°
14.133, de 2021)

10.1  Na&o héa contratacGes correlatas e/ou interdependentes.

11. Demonstragao da previsado da contratacdo com o Plano Anual de Compras (art. 18,
8 1°, 11, da Lei Federal n° 14.133, de 2021).

11.1 A contratacdo estd prevista no plano de contratacbes para 2024 conforme Projeto
Orcamentario — CRM-MG/SEC/CRM-MG/SEC/SERHU aprovado em 2023. As despesas
decorrentes da execuc¢do do contrato correrdo a conta do orgamento 6.2.2.1.1.33.90.39.004 —
Servicos Técnicos Profissionais — PJ.

IV - SOLUCAO ESCOLHIDA ‘

12. Resultados pretendidos (art. 18, 8 1°, IX, da Lei Federal n° 14.133, de 2021)

12.1 Formar a Brigada de Incéndio do CRM-MG composta por 40 (quarenta) funcionarios
capacitados para atuarem na edificacdo da Sede do Conselho Regional de Medicina do Estado de
Minas Gerais realizando o abandono de area e atendimento pré-hospitalar, visando, em caso de
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CA!” MG
CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA

sinistro, proteger a vida e o patrimonio, reduzindo as consequéncias sociais do sinistro e os danos
ao meio ambiente.

12.1 O resultado final esperado é um trabalho personalizado e exclusivo com aumento na eficiéncia
do tempo de resposta frente a sinistros, mantendo a planta segura, protegendo assim tanto o publico
interno da empresa quanto externo, bem como 0s bens materiais. Portanto a qualificacdo
profissional € fator-chave para que isso acontega.

13. Providéncias a serem adotadas pela Administracdo previamente a celebracéo do

contrato (art. 18, 8§ 1°, X, da Lei Federal n° 14.133, de 2021)

13.1  Verificar toda documentacdo referente a capacitacdo técnica da equipe de instrutores,
certificagdo junto ao CBMEMG bem garantindo um treinamento eficaz e que atenda as normas
vigentes, especialmente a NBR 14.276/06, a IT 12 do Corpo de Bombeiros Militar de Minas
Gerais.

14. Possiveis impactos ambientais e respectivas medidas mitigadoras (art. 18, § 1°, XII, da

Lei Federal n® 14.133, de 2021)

14.1 A parte pratica devera ocorrer em centro de treinamento préprio para as praticas de combate a
incéndio com combustdo controlada utilizando métodos de isolamento, abafamento, resfriamento
e extin¢do quimica suficientes para a pratica de combate a chamas.

V — VIABILIDADE ‘

15. Posicionamento conclusivo sobre a adequacdo da contratacdo para o atendimento da

necessidade a que se destina (art. 18, 8 1°, X111, da Lei Federal n° 14.133, de 2021)

15.1 Consideradas as informac@es incluidas neste ETP, declaramos que a contratacdo de servicos
de brigada de incéndio € viavel na forma apresentada e, para tanto, apresentamos este estudo que

balizara a elaboracdo do Termo de Referéncia que sustentard o processo licitatério.

Belo Horizonte, 10 de outubro de 2024.

Assinado de forma digital por

ANDREIA MARCENA ANDREIA MARCENA

CARDOSO0:03369868660 CARDOS003369868660
Dados: 2024.10.10 16:10:22 -03'00"

Andréia Marcena Cardoso
Coordenadora do Setor de Recursos Humanos
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